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/;’ O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL —SENAC MINAS, pessoa juridica de
/ direito privado, sem fins lucrativos, criado pelo Decreto-Lei n® 8.621 de 10 de janeiro de 1946,
/ regulamentado pelo Decreto n® 61.843 de 05 de dezembro de 1967, com as alteragdes do Decreto n°
[ 5.728 de 16 de margo de 2006 e do Decreto n° 6.633 de 05 de novembro de 2008, por meio do

Centro de Educacao Profissional Senac Lavras, inscrito no CNPJ sob o n° 03.447.242/0064-08,

com sede na Av. Comandante Soares Junior, n°® 68, pelo Diretor de Escola, Carlos Eduardo Pereira

Pinto (CPF 010.913.776-00 e Cl MG 11.096.051, expedida pela SSP/MG), na condicdo de

CONTRATADO e o MUNICIPIO DE PIRACEMA-MG inscrito no CNPJ sob o n° 17980392000103,

com sede na Praga Jose Ribeiro de Assis, n°42 bairro Centro, Piracema/MG, CEP: 35536-000,
/ representado neste ato pelo Prefeito, Sr. Wesley Diniz (CPF: 03640115643 e CI: MG-12.424.162,

expedida pela SSP/MG), na condicdo de CONTRATANTE, firmam o presente CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos educacionais, conforme Proposta
. de Educagéo Corporativa n° 007/2021 parte integrante deste instrumento, independentemente de

transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUGAO
A 2.1. O CONTRATADO ira prestar os servicos de ministrar para a CONTRATANTE as acdes
S educacionais descritas no quadro abaixo.

Descricao 5 Quant. De Periodo De Responsavel
alunos por Realizacao pelos insumos
turma

PRATICAS DE LIMPEZA, 08h Até 25 Durante a SENAC
DESINFECCAO E vigéncia do
ESTERILIZACAO DOS contrato
AMBIENTES
VIOLENCIA 08h 01 Até 10 Durant_e a SENAC
INTERPESSOAL E vigéncia do
CULTURA DA PAZ contrato
TRIAGEM O PRIMEIRO 08h 01 Até 10 Durant_e a SENAC
ATENDIMENTO vigéncia do

contrato
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SOCORRISTA: POSTURA
E CONDUTA DO
MOTORISTA NO
TRANSPORTE DE
PACIENTES

TABAGISMO E AS
FORMAS DE ABORDAGEM

COMBATE AO
TABAGISMO

ACIDENTES DE
TRABALHO: COMO EVITA-
LOS

CUIDADOS COM PRE
DIABETICOS

CALCULOS APLICADOS A
ADMINISTRAGAO DE
MEDICAMENTOS NA
ENFERMAGEM

TECNICAS DE APLICACAO
DE INJECOES

TECNICAS DE PUNCAO E
CUIDADOS DE
ENFERMAGEM

ALIMENTACAO SAUDAVEL

RELACIONAMENTO

| INTERPESSOAL NO
| SETOR DA SAUDE
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08h

08h

08h

08h

08h

08h

08h

08h

08h

08h

— -

01 Até 15 Durante a SENAC ~
vigéncia do Ty
contrato

01 Até 10 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 10 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 25 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 25 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 25 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 25 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 25 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 10 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato

01 Até 25 Durante a SENAC
vigéncia do
contrato
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o™ FERIDAS, PREPARACAO 08h 01 Até 25 Durante a SENAC e
yZd E REALIZACAO DE vigéncia do ~
CURATIVOS contrato
/ ACOLHIMENTO E 08h 01 Até 23 Durante a SENAC
/ HUMANIZACAO NO vigéncia do
/ ATENDIMENTO DO contrato
/ SETOR DE SAUDE
/ CUIDAR DE QUEM CUIDA: 08h 01 Até 23 Durante a SENAC
/ O BEM-ESTAR vigéncia do
L EMOCIONAL E MENTAL contrato
DOS PROFISSIONAIS DE
SAUDE
MOTIVACAO E TRABALHO 08h 01 Até 23 Durante a SENAC
EM EQUIPE vigéncia do
contrato

2.2. As agdes educacionais poder&o ser realizadas pela plataforma Teams na modalidade remota, ou
presencial de acordo com o decreto municipal. Se presenciais, o local de realizacdo sera indicado
pelo contratante na cidade de Piracema e sera avaliado pela equipe do Senac.
2.3. A CONTRATANTE podera contratar mais vagas, se necessario, o que devera ser feito por meio
de termo aditivo.

| 2.4. Somente receberao o certificado de concluso e aprovagéo do curso, os alunos que obtiverem
100% (cem por cento) de frequéncia nos workshops e palestras e que desenvolverem as
competéncias necessarias as agdes e estiverem com a documentagio regularizada no Sistema
Educacional do CONTRATADO.

2.4.1. Os certificados serdo entregues apds 15 (quinze) dias Gteis do término das acdes aos alunos
que cumprirem os requisitos acima

CLAUSULA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

3.1. O presente contrato sera fiscalizado/administrado por gestores devidamente designados pelas
partes, para as atividades que dele decorrer.

3.2. Aos gestores competira supervisionar a execugéo dos trabalhos, bem como propor solugéo para
questOes técnicas e administrativas que eventualmente venham a ocorrer durante sua vigéncia.

3.3. No que concerne ao CONTRATADO, fica designado o Diretor do Centro de Educac&o
Profissional Carlos Eduardo Pereira Pinto como gestor do contrato para efetuar o acompanhamento
as questdes decorrentes deste instrumento juridico.

AUSULA QUARTA - DA RELAGAO MUTUA DAS PARTES

presente contrato ndo implica sociedade e/ou participacdo a qualquer titulo, de uma entidade
e nem vinculo de natureza trabalhista, ndo podendo ser jamais interpretado de modo a
a outra como preposta e nem a assumir, em nome da outra, qualquer obrigagao tacita ou
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expressa, nem gera, entre elas, solidariedade nos termos do Artigo 265 do Cédigo Civil Brasnelro,\\

7éo implicando, outrossim, exclusividade com relacao a qualquer das partes.

//CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
/

5.1. Planejar, programar, estruturar e ofertar os servicos em consonancia com a proposta
apresentada previamente e aprovada pelo CONTRATANTE.

5.2. Contratar e remunerar instrutores e/ou palestrantes qualificados para a prestacéo dos servicos
ora pactuados, responsabilizando-se pelas obrigagées trabalhistas advindas deste vinculo.

5.3. Cumprir integralmente a carga horaria estabelecida na proposta apresentada e aprovada pelo
CONTRATANTE.

5.4. Fornecer e registrar os certificados de conclusdo das atividades aos participantes, desde que
cumpridos os requisitos dispostos neste instrumento.

5.5. Prestar os esclarecimentos que |he forem solicitados pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Responsabilizar-se pela promogéo e divulgacéo das atividades junto ao publico-alvo.

6.2. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, nos exatos termos e condigbes estipuladas neste
instrumento.

6.3. Encaminhar a relagdo dos participantes e a documentacg&o necesséaria com até 05 (cinco) dias de
antecedéncia da data de inicio das atividades.

6.4. Levar ao conhecimento dos participantes as normas internas do CONTRATADO.

6.5. Cumprir todos os requisitos estabelecidos nas condigdes de execug&o, conforme Clausula
Segunda deste instrumento, bem como na Proposta de Educac&o Corporativa, que integra este
documento independente de transcrigéo.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. A vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogada mediante termo aditivo.

7.2. Caso o contrato seja assinado eletronicamente, a vigéncia iniciara a contar da data da ultima
assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
8.1. Pelo integral cumprimento deste contrato, o CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor
total de R$ 49.900,00 (Quarenta e nove mil e novecentos reais), conforme descrito abaixo:

Descri¢ao Quant. de
Turmas

Quant. de Valor por Valor Total
alunos por Turma

turma

PRATICAS DE LIMPEZA, Até 25 R$3.900,00 R$7.800,00
DESINFECGAO E
ESTERILIZACAO DOS
AMBIENTES
VIOLENCIA INTERPESSOAL E 01 Até 10 R$ 1.600,00  R$ 1.600,00
CULTURA DA PAZ
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S TRIAGEM O PRIMEIRO 01 Até 10 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 TS
yd ATENDIMENTO e
/ SOCORRISTA: POSTURA E 01 Até 15 Gratuito Gratuito
CONDUTA DO MOTORISTA NO
TRANSPORTE DE PACIENTES
/ TABAGISMO E AS FORMAS DE 01 Até 10 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00
ABORDAGEM
/
A
/ COMBATE AO TABAGISMO 01 Até 10 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00
ACIDENTES DE TRABALHO: 01 Até 25 R$3.900,00 R$3.900,00
COMO EVITA-LOS
CUIDADOS COM PRE 01 Até 25 R$3.900,00 R$3.900,00
DIABETICOS
CALCULOS APLICADOS A 01 Até 25 R$3.900,00 R$3.900,00
ADMINISTRAQAO DE
MEDICAMENTOS NA
ENFERMAGEM
) TECNICAS DE APLICACAO DE 01 Até 25 R$3.900,00  R$3.900,00
INJECOES
TECNICAS DE PUNGAO E 01 Até 25 R$3.900,00 R$3.900,00
CUIDADOS DE ENFERMAGEM
ALIMENTACAO SAUDAVEL 01 Até 10 R$ 1.300,00 R$ 1.300,00
RELACIONAMENTO 01 Até 25 Gratuito Gratuito

INTERPESSOAL NO SETOR DA
SAUDE
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,,,,,,,,,,, FERIDAS, PREPARAGAO E 01 Ateé 25 R$3.900,00 R$3.900,00
= REALIZACAO DE CURATIVOS

/ ACOLHIMENTO E 01 Até 23 R$ 3.666,00 R$ 3.666,00
HUMANIZAGAO NO

/ ATENDIMENTO DO SETOR DE

/ SAUDE

/ CUIDAR DE QUEM CUIDA: O 01 Até 23 R$ 3.666,00 R$ 3.666,00
J BEM-ESTAR EMOCIONAL E

/ MENTAL DOS PROFISSIONAIS

L DE SAUDE

MOTIVACAO E TRABALHO EM 01 Até 23 R$ 3.668,00 R$ 3.668,00
EQUIPE

B o e e s eson

8.2. O pagamento devera ser efetuado no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds o término de cada
atividade, por meio de depésito bancario, mediante a apresentagéo da Nota Fiscal

8.3. Havendo atraso no pagamento, sera cobrada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da
parcela em atraso, acrescido de juros moratérios de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia
de atraso, até o limite de 1% (um por cento) ao més.

8.4. Havendo atraso de pagamento superior a 30 (trinta) dias, o CONTRATADO fica desde ja,
autorizado a adotar procedimentos de cobranga pelos meios admitidos na legislagdo aplicavel a
especie, bem como providenciar as medidas restritivas junto aos orgaos responsaveis.

8.5. Os valores descritos acima s&o fixos por turma, ou seja, caso a contratante encaminhe um
nimero menor de participantes néo havera alterag&o no valor total da turma.

8.6. O valor descrito na tabela acima nao inclui servico de coffee break e auxilio-transporte para os
participantes.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas e custos do CONTRATADO, concernentes a execugdo do presente instrumento,
serdo custeados através de verbas préprias do Centro de Educacao Profissional de Lavras
consignadas em seu orgamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES

10.1. Cabera a cada parte, responsabilizar-se direta ou regressivamente, Unica e exclusivamente,
pelos contratos de trabalho de seus empregados e de terceiros envolvidos com este contrato,
inclusive pelos eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer; ndo podendo ser
guida solidariedade da outra parte, nem mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo, por
seguinte, nenhuma vinculagdo empregaticia entre os empregados dos signatarios do presente
fumento.

LA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

ontrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por consenso das partes, e ainda pela
cia de motivos que dificultem sua integral execucdo, mediante aviso prévio, co
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-~ " antécedéncia minima de 30 (trinta) dias, dado pela parte que dele se desinteresse, sem prejuizoEs\x\
e programacgGes que estejam em andamento.
# / 11.1.1. Caso o CONTRATANTE decida pela rescisdo deste instrumento, durante a execugéo das

/ag:c“)e_s educacionais previstas na clausula segunda, este devera efetuar o pagamento integral das
referidas atividades.

11.1.2. Caso a rescis&o ocorra apés a conclusdo das acdes educacionais, o CONTRATANTE
devera efetuar o pagamento ao CONTRATADO pelos servigos executados até a data da resciso.

/

/" CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES

i/
/ 12.1. Nenhuma alteragdo nas condigdes estabelecidas neste instrumento sera admitida sem o
/ consentimento das partes e, caso ocorram, deveréo ser formalizadas por meio de termos aditivos.

L CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO, TRANSFERENCIA E SUBCONTRATAGAO

/ 13.1. As partes contratantes obrigam-se ao bom e fiel cumprimento do presente, sendo certo, todavia,
/ que o presente contrato ndo podera ser cedido, transferido ou subcontratado para terceiros, total ou
/ parcialmente, sem prévio consentimento da outra parte contratante.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS
14.1. No que concerne a natureza juridica da relagéo ora pactuada, o presente instrumento revoga e
substitui todos os entendimentos verbais ou escritos, havidos anteriormente, constituindo-se como o
unico documento que regula os direitos e obrigagdes das partes.
14.2. Nenhuma tolerancia quanto ao cumprimento de qualquer das clausulas deste instrumento
podera ser entendida como aceitagéo, novagéo ou precedente. A falta de cumprimento por qualquer
das partes das obrigagdes aqui assumidas, dara ao outro o direito de rescindi-lo, independente de
intimagé&o judicial ou extrajudicial.
14.3. As partes deverdo atender as disposicées contidas na Lei 12.846/2013 — Lei Anticorrupgéo,
motivo pelo qual durante todo o periodo contratual, conduzira suas praticas comerciais de forma ética
e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis, ndo podendo dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente, de qualquer valor, a quem quer que seja,
- com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decis&o, ou para assegurar qualquer vantagem
| indevida, ou direcionar negoécios, e que violem o estabelecido na Lei Anticorrupgéo.
14.4. As partes deverdo assumir integral e exclusiva responsabilidade por toda e qualquer operacao
de tratamento de dados pessoais, desde a coleta, armazenamento, cuja utilizacdo devera ser
realizada nos fins previamente consentidos por seus clientes, consumidores e demais titulares, nos
termos da legislag&o vigente e da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).
14.4.1 O CONTRATANTE ¢é exclusivamente responsavel pela coleta dos dados pessoais dos alunos,
nos termos da legislagéo vigente e da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), na condi¢édo de controlador dos
dados, os quais deverdo ser transferidos ao CONTRATADO para a execugdo do contrato, que
realizara o tratamento dos dados na condig&o de operador.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

1. As partes elegem o foro de Lavras/MG, para dirimir quaisquer duvidas quanto ao presente
trumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
r e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas que abaixo assinam.
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Lavras, &7 de M™MOUW@ de 2021.

Servigo Nacional de Aprendiza\gﬁﬁ/Comercial- Senac Minas
Carlos Eduardo Pereira Pinto

Diretor de Escola

Prefeitura Municipal ifacema -MG
Wesl| iz
refeito Municipal

Testemunhas:

il 2)
Nome i M M, Molar Nome:
CPF: G% L2ac €26 5%

CPF: /g 450. 8§50 55
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