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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 151/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n° 076/2014 do servidor
ISAQUE PEREIRA DE ANDRADE.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicées
e prerrogativas legais, de conformidade com as disposi¢cdes da Lei
Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a
publicidade  constitucional; CONSIDERANDO-SE o0 requerimento
administrativo n® 076/2014, onde o servidor requer prorrogagdo da
licenga para tratar de interesses particulares pelo periodo de 02 (dois)
anos;RESOLVE:Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no
requerimento administrativo n°® 076/2014 de 29/04/2014, formulado pelo
servidor ISAQUE PEREIRA DE ANDRADE, em virtude de aplicagéo a
espécie do artigo 85 da Lei Complementar n° 13/2011 de 04 de
novembro de 2011.Art. 2° - A licenga para tratar de interesses
particulares deferida no artigo anterior serd de 02/05/2014 a
02/05/2016.Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal
de Piracema, 29 de Abril de 2014. Adilson Washington Greco,
Prefeito Municipal.

Publicado em 29/04/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

publicacé@o.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal
de Piracema, 02 de Maio de 2014. Adilson Washington Greco,
Prefeito Municipal.

Publicado em 02/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 152/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 077/2014 do servidor
JOSE HENRIQUE RESENDE.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes
e prerrogativas legais, de conformidade com as disposicées da Lei
Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a
publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o requerimento
administrativo n® 077/2014, onde o servidor requer Progressdo por
Habilitagao/Titulagdo por formagdo de curso universitario em
Administracdo;RESOLVE:Art. 1° - Fica INDEFERIDO o pedido
constante no requerimento administrativo n® 077/2014 de 29/04/2014
formulado pelo servidor JOSE HENRIQUE RESENDE, em virtude de
aplicacdo a espécie do artigo 25 da Lei Complementar n°
14/2012 de 15 de fevereiro de 2012.Art. 2° - Considerando que a
progressao por habilitagéo/titulacdo € o adicional conferido a servidor
publico por titulag&o de curso relacionado ao seu cargo efetivo.Art. 3° -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal de Piracema, 02 de Maio
de 2014. Adilson Washington Greco, Prefeito Municipal.

Publicado em 02/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 154/2014/RH

Dispde sobre apostilamento de servidor publico municipal.O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA, Estado de Minas Gerais no
uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, considerando-se as
disposicbes da Lei Municipal n° 1.093 de 19 de Agosto de
2010;CONSIDERANDO-SE que o servidor Clarismar Alves da Silva
cumpriu 0 requisito objetivo temporal, tendo 15 anos alternados de
exercicio em cargo comissionado, conforme descrito no artigo 1° da
Lei Municipal n°® 1.093 de 19 de Agosto de 2010;CONSIDERANDO-SE
que o servidor Clarismar Alves da Silva, ocupa o cargo comissionado
de Diretor de Departamento de Saneamento Basico, simbolo 25, ha
mais de 12 meses; CONSIDERANDO-SE requerimento expresso
protocolado em 02 de Maio de 2014;RESOLVE:Art. 1° - Fica
APOSTILADO o servidor CLARISMAR ALVES DA SILVA, Masp: 031-
0, com as vantagens do simbolo 25 da Tabela de Simbolos e
Vencimentos constantes no Anexo IV da Lei Complementar n° 05 de
19 de janeiro de 2009 e suas respectivas alteracdes.Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal de Piracema, 02 de Maio
de 2014. Adilson Washington Greco, Prefeito Municipal.

Publicado em 02/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 153/2014/RH

Dispde sobre apostilamento de servidor publico municipal.O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA, Estado de Minas Gerais no
uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, considerando-se as
disposices da Lei Municipal n°® 1.093 de 19 de Agosto de
2010;CONSIDERANDO-SE que o servidor Lair de Andrade cumpriu o
requisito objetivo temporal, tendo 10 anos ininterruptos de exercicio em
cargo comissionado, conforme descrito no artigo 1° da Lei Municipal n®
1.093 de 19 de Agosto de 2010;CONSIDERANDO-SE que o servidor
Lair de Andrade, ocupa o cargo comissionado de Diretor de
Departamento de Contabilidade, simbolo 25, h4 mais de 12 meses;
CONSIDERANDO-SE requerimento expresso protocolado em 02 de
Maio de 2014;RESOLVE:Art. 1° - Fica APOSTILADO o servidor LAIR
DE ANDRADE, Masp: 009-4, com as vantagens do simbolo 25 da
Tabela de Simbolos e Vencimentos constantes no Anexo IV da Lei
Complementar n° 05 de 19 de janeiro de 2009 e suas respectivas
alteragdes.Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 155/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n° 078/2014 do servidor
CLARISMAR ALVES DA SILVA.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes
e prerrogativas legais, de conformidade com as disposicées da Lei
Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a
publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o requerimento
administrativo n® 078/2014, onde o servidor requer conversdo de 30
dias de férias prémio em espécie;RESOLVE:Art. 1° - Fica DEFERIDO o
pedido constante no requerimento administrativo n°® 078/2014 de
05/05/2014, formulado pelo servidor CLARISMAR ALVES DA SILVA,
em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 95 da Lei Complementar
n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011.Art. 2° - As férias prémio
deferidas no artigo anterior serdo convertidas em espécie no més de
Maio/2014.Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal
de Piracema, 05 de Maio de 2014. Adilson Washington Greco,
Prefeito Municipal.

Publicado em 05/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 156/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n® 079/2014 de JESSICA
DE FATIMA ROSA.O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais, de conformidade com as disposicdes da Lei
Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a
publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o0 requerimento
administrativo n°® 079/2014, onde se requer 30 dias de férias
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regulamentares;RESOLVE:Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido
constante no requerimento administrativo n° 079/2014 de 05/05/2014
formulado por JESSICA DE FATIMA ROSA, em virtude de aplicagdo a
espécie do artigo 71 da Lei Complementar n° 13/2011 de 04 de
novembro de 2011.Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no
artigo anterior serdo usufruidas entre 12/05/2014 a 10/06/2014.Art. 3° -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal de Piracema, 05 de Maio
de 2014. Adilson Washington Greco, Prefeito Municipal.

Publicado em 05/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 157/2014/RH

Disp6e sobre o reenquadramento de servidor publico efetivo nos
termos da Lei Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15 de fevereiro
de 2012 que trata sobre o plano de cargos e salérios da Prefeitura
Municipal de Piracema — MG e dé& outras providéncias.O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de
suas atribuicBes e prerrogativas legais, em especial no que dispde o
artigo 24, inciso Il da Lei Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15
de fevereiro de 2012 que dispde sobre o plano de cargos e salarios da
Prefeitura Municipal de Piracema — MG.RESOLVE:Art. 1° Fica
reenquadrado conforme disp6e o artigo 24, inciso |l da Lei
Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 o
servidor abaixo discriminado:

Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 o
servidor abaixo discriminado:

NOME CARGO DATA DA PROGRESS
PROGRESSAO Ao
NIVEL/REFE
RENCIA
DANIA DOS AUXILIAR DE
SANTOS SERVICOS 11/05/2014 LE

Art. 2° Através do reenquadramento determinado nesta Portaria a
remuneragdo do servidor sera calculado com a aplicagdo de todos os
beneficios e vantagens alcangadas pelo exercicio do cargo originario,
bem como aqueles estabelecidos na Lei Complementar Municipal n°
014/2012 de 15 de fevereiro de 2012.Art. 3° N&o serdo considerados
para fins de reenquadramento de que trata esta Portaria:l - tempo de
servico prestado a Prefeitura Municipal de Piracema mediante
contrato;ll - tempo de servico no exercicio de cargo publico em outro
6rgédo ou ente federado;Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua  publicacdo.Registre-se.  Publique-se. = Cumpra-se.Prefeitura
Municipal de Piracema, 12 de Maio de 2014. Adilson Washington
Greco, Prefeito Municipal.

Publicado em 12/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

NOME CARGO DATA DA PROGRESSAO
PROGRES | NIiVEL/REFERENCIA
SAO
RONISE
CRISTIANE DE MEDICA 03/05/2014 28-E
MORAIS

Art. 2° Através do reenquadramento determinado nesta Portaria a
remuneragdo do servidor sera calculado com a aplicagdo de todos os
beneficios e vantagens alcangadas pelo exercicio do cargo originario,
bem como aqueles estabelecidos na Lei Complementar Municipal n°
014/2012 de 15 de fevereiro de 2012.Art. 3° N&o serdo considerados
para fins de reenquadramento de que trata esta Portaria:l - tempo de
servico prestado a Prefeitura Municipal de Piracema mediante
contrato;ll - tempo de servico no exercicio de cargo publico em outro
6rgdo ou ente federado;Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 03 de Maio de
2014.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal de
Piracema, 05 de Maio de 2014. Adilson Washington Greco, Prefeito
Municipal.

Publicado em 05/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 159/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n° 080/2014 da
servidora TAMYLLA ROBERTA VILELA SANTOS.O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de
suas atribuicbes e prerrogativas legais, de conformidade com as
disposicOes da Lei Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e
da Lei Complementar n°® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em
homenagem & publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o
requerimento administrativo n® 080/2014, onde a servidora requer 15
dias de férias regulamentares;RESOLVE:Art. 1° - Fica DEFERIDO o
pedido constante no requerimento administrativo n°® 080/2014 de
13/05/2014 formulado pela servidora TAMYLLA ROBERTA VILELA
SANTOS, em virtude de aplicagdo & espécie do artigo 71 da Lei
Complementar n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011.Art. 2° - As
férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas
entre 20/05/2014 a 03/06/2014.Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacéo.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura
Municipal de Piracema, 16 de Maio de 2014. Adilson Washington
Greco, Prefeito Municipal.

Publicado em 16/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 158/2014/RH

Disp6e sobre o reenquadramento de servidor publico efetivo nos
termos da Lei Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15 de fevereiro
de 2012 que trata sobre o plano de cargos e salérios da Prefeitura
Municipal de Piracema — MG e da outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de
suas atribuicGes e prerrogativas legais, em especial no que dispde o
artigo 24, inciso Il da Lei Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15
de fevereiro de 2012 que dispde sobre o plano de cargos e salarios da
Prefeitura Municipal de Piracema — MG.RESOLVE:Art. 1° Fica
reenquadrado conforme dispde o artigo 24, inciso Il da Lei

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 160/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n° 081/2014 da
servidora MARIA APARECIDA VILAGCA ANDRADE.O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de
suas atribuicbes e prerrogativas legais, de conformidade com as
disposi¢des da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e
da Lei Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em
homenagem a publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o
requerimento administrativo n® 081/2014, onde a servidora requer 30
dias de férias regulamentares;RESOLVE:Art. 1° - Fica DEFERIDO o
pedido constante no requerimento administrativo n°® 081/2014 de
13/05/2014 formulado pela servidora MARIA APARECIDA VILAGCA
ANDRADE, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 71 da Lei
Complementar n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011.Art. 2° - As
férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas
entre 02/06/2014 a 01/07/2014.Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacé@o.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura
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Municipal de Piracema, 16 de Maio de 2014. Adilson Washington
Greco, Prefeito Municipal.

Publicado em 16/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 161/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 083/2014 de ELIZANA
APARECIDA PACHECO.O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuices e
prerrogativas legais, de conformidade com as disposicdes da Lei
Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a
publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o0 requerimento
administrativo n° 083/2014, onde se requer 30 dias de férias
regulamentares;RESOLVE:Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido
constante no requerimento administrativo n® 083/2014 de 15/05/2014
formulado por ELIZANA APARECIDA PACHECO, em virtude de
aplicacéo a espécie do artigo 71 da Lei Complementar n° 13/2011
de 04 de novembro de 2011.Art. 2° - As férias regulamentares
deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 09/06/2014 a
08/07/2014.Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacé@o.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal
de Piracema, 16 de Maio de 2014. Adilson Washington Greco,
Prefeito Municipal.

Publicado em 16/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 162/2014/RH

Dispde sobre requerimento administrativo n° 084/2014 do servidor
ANTONIO DO CARMO OLIVEIRA.O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢ées
e prerrogativas legais, de conformidade com as disposicées da Lei
Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a
publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o0 requerimento
administrativo n® 084/2014, onde o servidor requer 30 dias de férias
regulamentares;RESOLVE:Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido
constante no requerimento administrativo n® 084/2014 de 15/05/2014
formulado pelo servidor ANTONIO DO CARMO OLIVEIRA, em virtude
de aplicagéo a espécie do artigo 71 da Lei Complementar n® 13/2011
de 04 de novembro de 2011.Art. 2° - As férias regulamentares
deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 09/06/2014 a
08/07/2014.Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacé@o.Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.Prefeitura Municipal
de Piracema, 16 de Maio de 2014. Adilson Washington Greco,
Prefeito Municipal.

Publicado em 16/05/2014, conforme Lei Municipal n® 904/2001.
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