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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 124/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n® 081/2018 da servidora
ROZILANE APARECI DA DOMINGOS MELO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicdes da Lei Complementar r 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE 0 requerimento administrativo r° 081/2018, onde
a servidora requer 30 dias de férias prémio para serem gozadas;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constante no
requerimento administrativo r° 081/2018 de 30/04/2018, foomulado pela
servidora ROZILANE APARECIDA DOMINGOS MELO, em virtude de
aplicacdo a espécie do artigo 95 da Lei Complementar n° 13/2011 de 04
de novembro de 2011. Art. 2° - As férias prémio deferidas no artigo
anterior serdo gozadas no periodo de 02/06/2018 a 31/05/2018. Art. 3 -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago. Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal de Piracema, 30 de Abil
de 2018. Anténio Osmar da Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 30/04/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal n° 904/2001).

Municipal r° 014/2012 de 15 de fevereiro de 2012. Art. 3® N&o seréo
considerados para fins de reenquadramento de que trata esta Portaria: |
- tempo de servico prestado a Prefeitra Municipal de Piracema
mediante contrato; Il - tempo de servico no exercicio de cargo publico
em outro &rgdo ou ente federado; Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo. Regstrese. Publique-se. Cumprase.
Prefeitura Municipal de Piracema, 03 de maio de 2018. Antonio Osmar
daSilva, Prefeito Municipal.

Publicado em 03/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal r° 904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N 125/RH2018

Disp&e sobre o reenquadramento de servidor publico efetivo nos
termos da Lei Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15 de
fevereiro de 2012 que trata sobre o plano de cargos e salérios da
Prefeitura Municipal de Piracema —MG e daoutras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribui¢des e prerrogativas legais, em especial
no que dispde o artigo 24, inciso Il da Lei Complementar Municipal P
014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 que dispde sobre o plano de
cargos e salarios da Prefeitura Municipal de Piracema —MG. RESOLVE:
Art. 1° FHca reenquadrado conforme dispde o artigo 24, inciso Il da Lei
Complementar Municipal P 014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 o
servidor abaixo discriminado:

DATA DA PROGRESSAO
PROGRESSAO | NIVEL/REFERENCIA

NOME CARGO

RONISE
CRISTIANE | MEDICO
DE MORAIS

03/05/2018 28G

Art. 2 Através do reenquadramento determinado nesta Portaria a
remuneracdo do servidor serd calculada com a aplicagdo de todos os
beneficios e vantagens alcancadas pelo efetivo exercicio do cargo
originario, bem como aqueles estabelecidos na Lei Complementar

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA NP 126/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 0822018 do servidor
JORGE FERREIRA MARQUES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicdes da Lei Complementar r 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar r 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE 0 requerimento administrativo r° 082/2018, onde
oservidor requer conversdode 210dias (07 meses) de férias prémioem
espécie, por mativo de aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicio em 04 de maio de 2018, RESOLVE: Art. 1° - FHca
DEFERIDO o pedido constarte no requerimento administrativo e
082/2018 de 04/052018, formulado pelo servidor JORGE FERREIRA
MARQUES, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 95, 8§ 4° da Lei
Complementar P 132011 de 04 de novembro de 2011 que passou a
vigorar conforme alteragcdo da Lei Complementar n° 026/2013 de 18 de
junho de 2013. Art. 2° - As férias prémio deferidas no artigo anterior
seréo convertidas em espécie nos meses de Maia/2018, Junho/2018,
Juha/2018, Agosta/2018, Setembra/2018, Outubra/2018 e
Novembro/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Anténio Osmar da
Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 04/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal r° 904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 127/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 083/2018 de ELIANE
CRISTINA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposi¢es da Lei 1.048 de 20 de Margo de 2.009
e suas respectivas dteragbes e em homenagem a publicidade
constitucional; CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo P
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083/2018, onde se requer 30 dias de férias regulamentares; RESOLVE:
At. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constante no reguerimento
administrativo r° 083/2018 de 08052018, formulado por ELIANE
CRISTINA DA SILVA, em virtude de aplicaggo a espécie do artigo 4°,
VIl da Lei n°® 1.048/2009 de 20 de marco de 2009. Art. 2 - As férias
regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre
14/05/2018 a 12/06/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumprarse. Prefeitura
Municipal de Piracema, 08 de Maio de 2018. Antdnio Osmar da Silva,
Prefeito Municipal .

Publicado em 08/05/2018, Quadro de avisas (Lei Municipal n° 904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 128/RH2018

Dispbe sobre requerimento administrativo n°® 084/2018 de LUIS
MIGUEL MELO OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicdes da Lei Complementar r 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar rf 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE 0 requerimento administrativo n° 084/2018, onde
se requer 20 dias de férias regulamentares, e o restante de 10 dias, ou
sgja, 1/3 (um terco) das férias convertidos em abono pecunidrio;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constarnte no
requerimento administrativo r° 084/2018 de 08/05/2018, formulado por
LUIS MIGUEL MELO OLIVEIRA, em virtude de aplicacéio a espécie do
artigo 71 e 73 da Lei Complementar n°® 13/2011 de 04 de novembro de
2011 Art. 2° - As férias regulamentares de 20 dias deferidas no artigo
anterior serdo usufruidas entre 11/06/2018 a 30/06/2018, e orestante de
10 dias, ou sgja, 1/3 (um terco) das férias serd convertido em abono
pecuni&rio; Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal
de Piracema, 08 de Maio de 2018. Antonio Osmar da Silva, Prefeito
Municipal.

Publicado em 08/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal n° 904/2001).

conformidade com as disposices da Lei Complementar P 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar r° 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo n° 0852018, onde
o servidor requer 20 dias de férias regulamentares, e o restante de 10
dias, ouseja, 1/3 (um terco) das férias convertidos em abono pecuni&rio;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o peddo constante no
requerimento administrativo n° 085/2018 de 08/05/2018, formulado pelo
servidor ANTONIO DO CARMO OLIVEIRA, em virtude de aplicagéio a
espécie do artigo 71 e 73 da Lei Complementar r° 13/2011 de 04 de
novembro de 2011. Art. 2° - As férias regulamentares de 20 das
deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 14/06/2018 a
03/07/2018, e o restante de 10 dias, ou sgja, 1/3 (um terco) das férias
sera corvertido em abono pecuniério; Art. 3° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Piracema, 08 de Maio de 2018. Antonio Osmar
daSilva, Prefeito Municipal.

Publicado em 08/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal r° 904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 129/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 0852018 do servidor

ANTONIO DO CARMO OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, de

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 130/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n® 086/2018 de ELIZANA
APARECIDA PACHECO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicdes da Lei Complementar r 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar rf 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE 0 requerimento administrativo r° 086/2018, onde
se requer 20 dias de férias regulamentares, e o restante de 10 dias, ou
sgja, 1/3 (um terco) das férias convertidos em abono pecuni&rio;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constante no
requerimento administrativo r° 086/2018 de 08/05/2018, formulado por
ELIZANA APARECIDA PACHECO, em virtude de aplicacio & espécie
do artigo 71 e 73 da Lei Complementar r° 13/2011 de 04 de novembro
de 2011. Art. 2° - As férias regulamentares de 20 dias deferidas no artigo
anterior serdo usufruidas entre 12/06/2018 a 01/07/2018, e orestante de
10 dias, ou sgja, 1/3 (um terco) das férias serd convertido em abono
pecuni&rio; Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal
de Piracema, 08 de Maio de 2018. Antonio Osmar da Silva, Prefeito
Municipal.

Publicado em 08/05/2018, Quadro de avisas (Lei Municipal n° 904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N\° 131/RH2018
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Dispde sobre o reenquadramento de servidor publico efetivo nos
termos da Lei Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15 de
fevereiro de 2012 que trata sobre o plano de cargos e salérios da
Prefeitura Municipal de Piracema —MG edaoutras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, em especial
no que dispde o artigo 24, inciso Il da Lei Complementar Municipal r
014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 que dispde sobre o plano de
cargos e salarios da Prefeitura Municipal de Piracema —MG. RESOLVE:
Art. 1° Fca reenquadrado conforme dispde o artigo 24, inciso Il da Lei
Complementar Municipal r° 014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 o
servidor abaixo discriminado:

NOME CARGO DATA DA PROGRESSAO
PROGRESSAO NIVEL/REFERENCIA

DANEA DOS AUXILIAR DE

SANTOS DINIZ SERVICOS 11052018 e

Art. 2 Através do reenquadramento determinado nesta Portaria a
remuneracao do servidor serd calculada com a aplicagéo de todos os
beneficios e vantagens alcangadas pelo efetivo exercicio do cargo
origindrio, bem como agueles estabelecidos na Lei Complementar
Municipal r° 014/2012 de 15 de fevereiro de 2012. Art. 3* N&o seréo
consideradas para fins de reenquadramento de que trata esta Portaria: |
- tempo de servico prestado a Prefeitra Municipal de Piracema
mediante contrato; Il - tempo de servico no exercicio de cargo publico
em outro érgéo ou ente federado; Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 11 de Maio de 2018. Antdnio Osmar da Silva,
Prefeito Municipal .

Publicado em 11/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal r° 904/2001).

em vigor na data de sua publicagéo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-
se. Prefeitura Municipal de Piracema, 11 de Maio de 2018. . Antdnio
Osmar da Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 11/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal r° 904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA NP 133/RH/2018

Dispde sobre requerimento administrativo n® 0882018 da servidora
MARIA RITA DE CASTRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicdes da Lei Complementar r 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo r° 088/2018, onde
a servidora requer 60 dias de férias prémio para serem gozadas;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o peddo constante no
requerimento administrativo n° 088/2018 de 14/05/2018, formulado pela
servidora MARIA RITA DE CASTRO, em virtude de aplicagdo a espécie
do artigo 95 da Lei Complementar rP 13/2011 de 04 de novembro de
2011. Art. 2° - As férias prémio deferidas no artigo arterior serdo
gozadas no periodo de 14/052018 a 12/07/2018. Art. 3° - Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagcdo. Registre-se. Publique-se.
CQumpra-se. Prefeitura Municipal de Piracema, 14 de Maio de 2018.
Antonio Osmar daSilva, Prefeito Municipal .

Publicado em 14/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal r° 904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 132/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n® 087/2018 de ROSANA
MARIA DE SOUSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposigdes da Lei 1.192 de 18 de Marco de 2.015
e em homenagem a publicidade constitucional; CONSIDERANDO-SE o
requerimento administrativo n°® 087/2018, onde se requer 30 dias de
férias regulamentares; RESOLVE: Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido
constante no requerimento administrativo n°® 087/2018 de 11/05/2018,
formulado por ROSANA MARIA DE SOUSA, em virtude de aplicacdo a
espécie do artigo 7° Il da Lei r° 1.192/2015 de 18 de marco de 2015.
Art. 2° - As férias reguamentares deferidas no artigo anterior seréo
usufruidas entre 21/05/2018 a 1906/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 134/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n® 0892018 da servidora
MARIA RITA DE CASTRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuictes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicdes da Lei Complementar r 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE 0 requerimento administrativo r° 0892018, onde
a servidora requer 90 dias de férias prémio para serem gozadas;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constante no
requerimento administrativo r° 089/2018 de 14/05/2018, foomulado pela
servidora MARIA RITA DE CASTRO, em virtude de aplicagdo a espécie
do artigo 95 da Lel Complementar rP 13/2011 de 04 de novembro de
2011 Art. 2 - As férias prémio deferidas no artigo anterior serdo
gozadas no periodo de 30/07/2018 a 27/10/2018. Art. 3° - Esta Portaria
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entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se.
CQumpra-se. Prefeitura Municipal de Piracema, 14 de Maio de 2018
Anténio Osmar da Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 14/05/2018, Quadro de avisos (Lei Municipal n° 904/2001).

EXPEDIENTE

ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
ORGAO GESTOR:

Gabinete do Prefeito
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