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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 234/RH2018
Dispde sobre requerimento administrativo n°® 182/2018 do servidor
CELSO JOSE DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposigfes da Lei Complementar P 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar r° 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo r° 182/2018, onde
o servidor requer 20 dias de férias regulamentares, e o restante de 10
dias, ouseja, 1/3 (um terco) das férias convertidos em abono pecuni&rio;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o peddo constante no
requerimento administrativo n° 182/2018 de 20/09/2018, formulado pelo
servidor CELSO JOSE DOS SANTOS, em virtude de aplicagdo a
espécie do artigo 71 e 73 da Lei Complementar r° 13/2011 de 04 de
novembro de 2011. Art. 2° - As férias regulamentares de 10 das
convertidas em abono pecunidrio sera de 22/10/2018 a 31/10/2018, e
20 dias serdo usufruidas entre 01/11/2018 & 20/11/2018. Art. 3 - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se.
Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal de Piracema, 20 de
Setembro de 2018. Antonio Osmar da Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 20092018, Quadro de avisos (Lei Municipal P
904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA NP 236/RH/2018

Dispe sobre requerimento administrativo n° 184/2018 de
JAQUEL INE DAYANE DINIZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposi¢des da Lei 1.048 de 20 de Marco de 2.009
e suas respectivas adteragbes e em homenagem a publicidade
constitucional; CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo r°
184/2018, onde se requer 15 dias de férias regulamentares; RESOLVE:
At. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constante no reguerimento
administrativo P 184/2018 de 21/09/2018, formulado por JAQUELINE
DAYANE DINIZ, em virtude de aplicacéio a espécie do artigo 4°, VII da
Lei P 1.0482009 de 20 de margco de 2009. Art. 2° - As férias
regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas ertre
08/10/2018 a 22/10/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagcdo. Registre-se. Publique-se. Cumprase. Prefeitura
Municipal de Piracema, 21 de Setembro de 2018. Antbnio Osmar da
Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 21/092018, Quadro de avisos (Lei Municipal P
904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 235/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n° 183/2018 da servidora
ERICA D ANGELA ANDRADE OL IVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposiges da Lei Complementar P 14 de 15 de
Fevereiro de 2.012 e da Lei Complementar r° 035/2016 de 15 de juho
de 2015 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo n° 183/2018, onde
a servidora requer Progressao por Habilitagdo/Tituagcdo. RESOLVE: Art.
1° - FHca DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo
r° 183/2018 de 20/09/2018, formulado pela servidora ERICA
DANGELA ANDRADE OLIVEIRA, em virtude de aplicagdo a espécie
do artigo 25, § 1° e artigo 28 b da Lei Complementar rP 14/2012 de 15
de Fevereirode 2012, com as ateragOes previstas na Lei Complementar
P 0352016 de 15 de julho de 2015. Art. 2° - Esta portaria passara a
vigorar a partir do 1° (primeiro) dia Uil do més subseqlente a sua
publicacéo, desde que a servidora acima descrita esteja em seu cargo
efetivo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal de
Piracema, 20 de Setembro de 2018. Antonio Osmar da Silva, Prefeito
Municipal.

Publicado em 200092018, Quadro de avisos (Lei Municipal P

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA NP 237/RH/2018

Dispde sobre requerimento administrativo n° 1852018 da servidora
ELIZA ANA DE SOUZA GRECO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposigBes da Lei Complementar P 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar r° 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo n° 1852018, onde
aservidorarequer 30 dias de férias reguamentares; RESOLVE: Art. 1° -
Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°
185/2018 de 25092018 formulado pela servidora ELIZA ANA DE
SOUZA GRECO, em virtude de aplicagcdo a espécie do artigo 71 da Lei
Complementar n° 132011 de 04 de novembro de 2011 Art. 2 - As
férias reguamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre
10/20/2018 a 08/11/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumprase. Prefeitura
Municipal de Piracema, 25 de Setembro de 2018. Ant6nio Osmar da
Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 25092018, Quadko de avisos (Lei Muricipal P
904/2001).
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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 238/RH2018

Dispde sobre o reenquadramento de servidor publico efetivo nos
termos da Lei Complementar Municipal n°® 014/2012 de 15 de
fevereiro de 2012 que trata sobre o plano de cargos e salérios da
Prefeitura Municipal de Piracema —MG e daoutras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, em especial
no que dispde o artigo 24, inciso Il da Lei Complementar Municipal r
014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 que dispde sobre o plano de
cargos e saléarios da Prefeitura Municipal de Piracema —MG. RESOLVE:
Art. 1° Fca reenquadrado conforme dispde o artigo 24, inciso Il da Lei
Complementar Municipal r° 014/2012 de 15 de fevereiro de 2012 o
servidor abaixo discriminado, por completar 24 anos de efetivo exercicio:

NOME CARGO DATA DA PROGRESSAO
PROGRESSAO | NIVEL/REFERENCIA

MARLINEU OFICIAL 26/09/2018 12-M
MARCIO | ESPECALIZA
DO
RESENDE | carpiNTEIRO

Art. 2 Através do reenquadramento determinado nesta Portaria a
remuneracdo do servidor serd calculado com a aplicagéo de todos os
beneficios e vantagens alcangadas pelo exercicio do cargo origindrio,
bem como aqueles estabelecidos na Lei Complementar Municipal
014/2012 de 15 de fevereiro de 2012. Art. 3* O servidor efetivo acima
descrito, apostilado com as vantagens do simbolo 25 do cargo de
Diretor de Departamento, conforme Lei Municipal rn° 1.093/2010 de 19
de agosto de 2010 e conforme requerimento deferido em 12 de agosto
de 2011 serd reenquadrado nos termos desta Portaria para efeitos de
exercicio do respectivo cargo de carrdira. Art. 4° Ndo serdo
considerados para fins de reenquadramento de que trata esta Portaria: |
- tempo de servico prestado a Prefeitra Municipal de Piracema
mediante contrato; Il - tempo de servico no exercicio de cargo publico
em outro &rgdo ou ente federado; Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 26 de Setembro de 2018. Anténio Osmar da
Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 26/092018, Quadro de avisos (Lei Municipal rf
904/2001).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicBes da Lei Complementar P 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar r° 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n° 186/2018, onde
aservidorarequer 15 dias de férias reguamentares; RESOLVE: Art. 1° -
Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°
186/2018 de 27/09/2018, formulado pela servidora TAMYLLA
ROBERTA VILELA SANTOS, em virtude de aplicagdo a espécie do
artigo 71, § 4° da Lei Complementar r° 13/2011 de 04 de novembro de
2011. Art. 2° - As férias reguamentares deferidas no artigo anterior
serdo usufruidas entre 01/10/2018 a 15/10/2018. Art. 3° - Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacéo. Registre-se. Publique-se.
Cumpra-se. Prefeitura Municipal de Piracema, 27 de Setembro de 2018.
Antdnio Osmar da Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 27/092018, Quadko de avisos (Lei Muricipal P
904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 2400RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n° 187/2018 da servidora
TAMYLLA ROBERTA VILELA SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicBes da Lei Complementar P 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e da Lei Complementar rf 14 de 15 de Fevereiro de
2012 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE 0 requerimento administrativo r° 187/2018, onde
a servidora requer licenca para tratar de interesses particulares;
RESOLVE: Art. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constante no
requerimento administrativo n° 187/2018 de 27/09/2018 formulado pela
servidora TAMYLLA ROBERTA VILELA SANTOS, em virtude de
aplicacdo a espécie do artigo 85 da Lei Complementar n° 13/2011 de 04
de novembro de 2011 Art. 2° - A licenca para tratar de interesses
particulares deferida no artigo anterior sera de 16/10/2018 a 15/10/2020.
Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumprarse. Prefeitura Municipal de Piracema,
27 de Setembro de 2018. Anténio Osmar da Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 27/092018, Quadko de avisos (Lei Muricipal rP
904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 239/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n° 186/2018 da servidora
TAMYLLA ROBERTA VILELA SANTOS.

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 241/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n° 188/2018 de SAMARA
ROSADASILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS

GERAIS, no uso de suas atribu'ﬁ~ e Eerrgativas Ie@'s, de
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conformidade com as disposi¢es da Lei 1.048 de 20 de Marco de 2.009
e suas respectivas ateragbes e em homenagem a publicidade
constitucional; CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo r°
188/2018, onde se requer 15 dias de férias regulamentares; RESOLVE:
Art. 1° - Fca DEFERIDO o pedido constante no reguerimento
administrativo ° 188/2018 de 27/092018, formulado por SAMARA
ROSA DA SILVA, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 4°, VII
da Lei r° 1.048/2009 de 20 de marco de 2009. Art. 2 - As férias
regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre
01/10/2018 a 15/10/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumprarse. Prefeitura
Municipal de Piracema, 27 de Setembro de 2018. Antbnio Osmar da
Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 27/092018, Quadko de avisos (Lei Muricipal P
904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 242/RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n® 1892018 da servidora
ANA PAULA SILVAVILACA

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de
conformidade com as disposicBes da Lei Complementar P 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo n° 1892018, onde
aservidorarequer 15 dias de férias reguamentares; RESOLVE: Art. 1° -
Fca DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°
189/2018 de 28/09/2018, formulado pela servidora ANA PAULA SILVA
VILACA, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 71, 8 4° da Lei
Complementar n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011 Art. 2° - As
férias reguamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre
15/10/2018 a 29/10/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagcdo. Regstre-se. Publique-se. Cumprarse. Prefeitura
Municipal de Piracema, 28 de Setembro de 2018. Anténio Osmar da
Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 280092018, Quadko de avisos (Lei Muricipal P
904/2001).

MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 243RH2018

Dispde sobre requerimento administrativo n°® 190/2018 do servidor
DELMO DE OLIVEIRA VILACA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais, de

conformidade com as disposices da Lei Complementar P 13 de 04 de
Novembro de 2.011 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o0 requerimento administrativo n° 190/2018, onde
o servidor requer 15 dias de férias regu amentares; RESOLVE: Art. 1° -
Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n
190/2018 de 28092018, formulado pelo servidor DELMO DE
OLIVEIRA VILAGA, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 71, § 4°
da Lei Complementar r 13/2011 de 04 de novembro de 2011. Art. 2° -
As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas
entre 15/10/2018 a 29/10/2018. Art. 3 - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 28 de Setembro de 2018. Antbnio Osmar da
Silva, Prefeito Municipal.

Publicado em 28092018, Quadko de avisos (Lei Muricipal P
904/2001).
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