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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 103 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 014 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2.012 PARA ACRESCER CRIAR CARGOS NO
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA - MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. REDAGAO FINAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA MINAS GERAIS. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Ficam criadas 0s seguintes cargos e vagas na Estrutura do Poder Executivo Municipal de Piracema:

| — 4 (QUATRO) — OPERADOR DE ETA — SIMBOLO 23;

Il — 2 (DUAS) — OFICIAL ENCANADOR — SIMBOLO 23;

Il - 01 (UM) — ORCAMENTISTA — SIMBOLO 25;

Art. 2° Ficam criadas as seguintes vagas na Estrutura do Poder Executivo Municipal de Piracema:

I = 5 (CINCO) MOTORISTA;

Il — 2 (DOIS) OFICIAL ESPECIALIZADO MECANICO;

Il — 03 (TRES) OPERADOR DE MAQUINA PESADA;

IV — 01 (UMA) FARMACEUTICO BIOQUIMICO.

Art. 3° Fica a simbologia do cargo de Fiscal Sanitario alterado para o simbolo 19.

Art. 4° As atribuig6es, lotacdes, carga horaria e requisitos serdo definidos conforme anexos | e 1l desta lei.

Art. 5° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Piracema/MG, 23 de dezembro de 2022. WESLEY
DINIZ, PREFEITO MUNICIPAL. Autoria do Poder Executivo.

ANEXO |
QUADRO DE SIMBOLOS DE REMUNERACAO E NUMEROS DE CARGOS
Cargo Simbolo Valor
Operador de ETA 23 R$1.809,47
Oficial Encanador 23 R$1.809,47
Orgamentista 25 R$2.200,00
WESLEY DINIZ, PREFEITO MUNICIPAL.
ANEXO I

1. CARGO: OPERADOR DE ETA
11 - ATRIBUICOES: Realizar o monitoramento da vazdo afluente & ETA operada pela Semae; Realizar o

monitoramento da agua afluente & ETA em relagdo aos seus padrdes fisico-quimicos, conforme exigido na Portaria
GM/MS n° 888/2021 ou outras normas que vierem a substitui-la; Reportar os valores dos parametros fisico-quimicos e
de vazdo da agua tratada ao responsavel técnico pela operacdo da ETA; Realizar a dosagem de produtos quimicos

destinados ao tratado da agua conforme recomendacgdes do responsavel técnico pela operagdo da ETA.
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1.2 — ESCOLARIDADE: NIVEL FUNDAMENTAL.

1.3 - RECRUTAMETO: CONCURSO PUBLICO.

1.4 — JORNADA DE TRABALHO: 40 HORAS SEMANAIS.
2. CARGO: OFICIAL ENCANADOR

2.1. ATRIBUICOES: Executar extensdes de redes de agua ou esgoto, conforme recomendacdes do responsavel
técnico do Departamento de Obras e Manutengdo; Executar manutencdes preventivas e corretivas nos
sistemas de agua e esgoto do Municipio (captagdo superficial ou subterranea, estagbes de tratamento de
agua ou esgoto, redes de distribuicdo de agua ou coleta de esgotos, reservatorios e estacdes elevatérias e
outras instalacdes similares); Executar recomposicdo de pavimentagdo de vias publicas sempre que
necessario em decorréncia de intervengBes nos sistemas de abastecimento de &gua ou esgotamento
sanitario.

2.2 — ESCOLARIDADE: NiVEL FUNDAMENTAL.

2.3 - RECRUTAMETO: CONCURSO PUBLICO.

2.4 — JORNADA DE TRABALHO: 40 HORAS SEMANAIS.
3. CARGO: ORCAMENTISTA

31 ATRIBUICOES: Sob a supervisdo do Agente de Contratagdo realiza cotacdes e ordens de compra,

negociagdes com os fornecedores, recebimento, comparagéo de propostas, entre outras.
3.2 - ESCOLARIDADE: NIVEL FUNDAMENTAL.

3.3 - RECRUTAMETO: CONCURSO PUBLICO.

3.4 — JORNADA DE TRABALHO: 30 HORAS SEMANAIS.

Piracema/MG, 23 de dezembro de 2022. WESLEY DINIZ, PREFEITO MUNICIPAL.

Publicado em 23/12/2022 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e no DOE (Lei Municipal n® 1.142/2012).

LEI COMPLEMENTAR N° 104 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022

CRIA CARGOS NO PLANO DE CARREIRAS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL NO AMBITO DA LEI
ORDINARIA N° 937 DE 31 DE MARCO DE 2004 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. REDACAO FINAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA MINAS GERAIS. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Ficam criados 0s seguintes cargos e vagas na estrutura do Poder Executivo Municipal de Piracema:

I. 1(UM) PEDAGOGO;

I. 1(UM)PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA;

lll. 4 (QUATRO) MONITOR,;

IV. 01 (UM)DIRETOR.
Art. 2° Fica a carga horaria em relagéo ao cargo de pedagogo alterado para 30h semanais.
Art. 3° Fica alterada a remuneracéo do Diretor Escolar passando para o simbolo 26.
Art. 4° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Piracema/MG, 23 de dezembro de 2022. WESLEY
DINIZ, PREFEITO MUNICIPAL. Autoria do Poder Executivo.
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Publicado em 23/12/2022 no Quadro de avisos (Lei Municipal n® 904/2001) e no DOE (Lei Municipal n°® 1.142/2012).

LEI COMPLEMENTAR N° 105 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 58, DE 11 DE JULHO DE 2018 E CRIA CARGOS NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE PIRACEMA. REDACAO FINAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA MINAS GERAIS. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Altera o inciso IV, do artigo 44, da Lei Complementar n® 58, de 11 de julho de 2018, para criar o0 cargo de
Agente de Contratac¢do, Simbolo 31, passando a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 44 (...)

()

IV — Secretaria Municipal de Administracao e Finangas

()

h)(..)

1 — Agente de Contratacgao;

Art. 2°. Inclui o Art. 64 A na Lei Complementar n°® 58 de 11 de julho de 2018, com a seguinte redagéo:

Art. 64 A — Compete ao Agente de Contratagéo:

| - Tomar decisdes em prol da boa conducdo da licitacdo, dar impulso ao procedimento, inclusive por meio de
demandas as areas das unidades de contratacdes, descentralizadas ou ndo, para fins de saneamento da fase
preparatdria, caso necessario.

Il - conduzir e coordenar a sesséo publica da licitagdo e promover as seguintes acdes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacgfes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus anexos e
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos, caso necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no edital;

c) verificar e julgar as condi¢des de habilitacao;

d) sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

e) encaminhar & comissao de contratagdo, quando for o caso:

1. Os documentos de habilitagdo, caso se verifigue a possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que néo
alterem a substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto no § 1° do art. 64 da Lei n°
14.133, de 2021; e

2. Os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n° 14.133, de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condi¢des mais vantajosas com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, apdés encerradas as fases de julgamento e de habilitagdo e exauridos os
recursos administrativos, a autoridade superior para adjudicacéo e para homologacgéao.

Art.3°. Fica Alterado o Art. 65A na Lei Complementar n° 58 de 11 de julho de 2018, com a seguinte redagao:

Art. 65A. Compete ao Departamento de Gestédo de Contratos:

I - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial dos contratos
administrativos;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execugdo do

contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
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Ill - acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de empenho de despesa e de
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera
conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacBes contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo;

V - coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogagcdo, a alteracdo, ao reequilibrio, ao
pagamento, a eventual aplicacdo de sancdes e a extingdo dos contratos, entre outros;

VI - elaborar o relatério final de que trata a alinea d do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°® 14.133, de 2021, com
as informag0@es obtidas durante a execugdo do contrato;

VIl - coordenar a atualizagdo continua do relatorio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos fiscais
técnico, administrativo e setorial;

VIII - emitir documento comprobatdério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execuc¢ao contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigag6es conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 25, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

X - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo
de sancgfes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor competente para tal, conforme o caso.

Art. 4° Fica o Departamento de Reciclagem vinculado a Secretaria Municipal de Agua e Esgoto.

Art. 5° Fica criado 1 vaga de Diretor Escolar.

Paragrafo Unico — Fica alterado o subsidio do Diretor Escolar passando para o simbolo 26.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do. Piracema/MG, 23 de dezembro de 2022. WESLEY DINIZ,
PREFEITO MUNICIPAL. Autoria do Poder Executivo.

Publicado em 23/12/2022 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e no DOE (Lei Municipal n® 1.142/2012).
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