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MUNICIPIO DE PIRACEMA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 184/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n° 172/2023 da servidora IRENE CANDIDA DE JESUS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢des da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n°® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 172/2023, onde a servidora requer 15 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 172/2023 de 04/07/2023, formulado pela
servidora IRENE CANDIDA DE JESUS, em virtude de aplicac&o a espécie do artigo 71, § 4° da Lei Complementar n°
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 15/07/2023 a 29/07/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 04 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 04/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 185/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 173/2023 da servidora DEISE CRISTINA DE OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposicfes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e em
homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 173/2023, onde a servidora requer 15 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°® 173/2023 de 04/07/2023, formulado pela
servidora DEISE CRISTINA DE OLIVEIRA, em virtude de aplicacdo & espécie do artigo 71, § 4° da Lei Complementar
n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 17/07/2023 a 31/07/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 04 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 04/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 186/RH/2023
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Dispde sobre requerimento administrativo n® 174/2023 da servidora TAYNARA RAYSSA MELO NETO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposicdes da Lei Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e da Lei
Complementar n® 035/2015 de 15 de julho de 2015 e em homenagem a publicidade constitucional;
CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n® 174/2023, onde a servidora requer Progressdo por Habilitagdo
Titulag&o. RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 174/2023 de 04/07/2023, formulado pela
servidora TAYNARA RAYSSA MELO NETO, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 25, § 1° e artigo 28 B da Lei
Complementar n° 14/2012 de 15 de Fevereiro de 2012, com as alteragdes previstas na Lei Complementar n°® 035/2015
de 15 de julho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria passara a vigorar a partir do 1° (primeiro) dia util do més subsequente a sua publicacdo, desde
gue a servidora acima descrita esteja em seu cargo efetivo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal
de Piracema, 04 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves, Recursos

Humanos.

Publicado em 04/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 187/RH/2023

DispBe sobre requerimento administrativo n® 175/2023 da servidora TAYNARA RAYSSA MELO NETO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢des da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n° 175/2023, onde a servidora requer 15 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 175/2023 de 04/07/2023, formulado pela
servidora TAYNARA RAYSSA MELO NETO, em virtude de aplicacéo a espécie do artigo 71, § 4° da Lei Complementar
n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 17/07/2023 a 31/07/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 04 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 04/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 188/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 176/2023 da servidora CARMOLIZETH REIS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei

Complementar n°® 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;
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CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n° 176/2023, onde a servidora requer 15 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 176/2023 de 05/07/2023, formulado pela
servidora CARMOLIZETH REIS, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 71, § 4° da Lei Complementar n°
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior seréo usufruidas entre 24/07/2023 a 07/08/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 05 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,
Recursos Humanos.

Publicado em 05/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 189/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 177/2023 de LUCIENE DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposicdes da Lei n° 833/97 de 05 de Novembro de 1997 e em homenagem a
publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n® 177/2023, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 177/2023 de 05/07/2023, formulado por
LUCIENE DOS SANTOS, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 1°, Paragrafo 2°, da Lei n°® 833/1997 de 05 de
novembro de 1997.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 22/07/2023 a 05/08/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 05 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 05/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 190/RH/2023

Dispde sobre a progressédo por antiguidade de servidor pablico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA MG no exercicio de suas atribuicdes e prerrogativas legais, considerando as
disposicdes da Lei n°® 937/2004 de 31 de margco de 2004 e Lei Complementar n°® 094/2022 de 04 de abril de 2022.
RESOLVE

Art. 1° Concede progressdo de nivel a servidora Marcia Aparecida de Oliveira Lara, Matricula n® 216-0, em
decorréncia do labor por 22 (vinte e dois) anos no exercicio do cargo de Professor PIl, conforme Anexo Il da Lei
Complementar n® 094/2022 de 04 de abril de 2022.

NOME CARGO DATA DA PROGRESSAO NIVEL
PROGRESSAO
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MARCIA APARECIDA DE OLIVEIRA
LARA

PROFESSOR PII ‘ 05/07/2023 ‘ K ‘

Art. 2° Por forga do disposto na Lei Complementar n® 173/2020, de 27 de maio de 2020, artigo 8°, inciso IX, o lapso
temporal compreendido entre o dia 28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021 n&o foi considerado para concesséo
da progresséo de nivel de que trata essa portaria.

Art. 3° As despesas decorrentes do artigo anterior correrdo por conta de dota¢éo orgamentaria propria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 05 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 05/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 191/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 178/2023 do servidor RONALDO MARTINS DE MELO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposicdes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011, e em
homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n° 178/2023, onde o servidor requer 30 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 178/2023 de 06/07/2023, formulado pelo
servidor RONALDO MARTINS DE MELO, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 71 da Lei Complementar n°
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 10/07/2023 a 08/08/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 06 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,
Recursos Humanos.

Publicado em 06/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 192/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 179/2023 da servidora SANDRA VIEIRA RIBEIRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cdes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e da Lei
Complementar n° 14 de 15 de Fevereiro de 2.012 e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 179/2023, onde a servidora requer 15 dias de férias
regulamentares; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 179/2023 de 06/07/2023, formulado pela
servidora SANDRA VIEIA RIBEIRO, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 71, § 4° da Lei Complementar n°®
13/2011 de 04 de novembro de 2011.
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Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior seréo usufruidas entre 12/07/2023 a 26/07/2023.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 06 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 06/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 193/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 180/2023 de ELLEN ROBERTA RESENDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢des da Lei 1.048 de 20 de Mar¢o de 2.009 e suas respectivas alteragées e em
homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n® 180/2023, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 180/2023 de 06/07/2023, formulado por
ELLEN ROBERTA RESENDE, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 4°, VII da Lei n® 1.048/2009 de 20 de mar¢o
de 2009.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 17/07/2023 & 31/07/2023. Art. 3° -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal de
Piracema, 06 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves, Recursos

Humanos.

Publicado em 06/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 194/RH/2023

DispBe sobre requerimento administrativo n® 181/2023 de LUANA CAROLINA MORAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cbes da Lei n° 833/97 de 05 de Novembro de 1997 e em homenagem a
publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 181/2023, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°® 181/2023 de 07/07/2023, formulado por
LUANA CAROLINA MORAIS, em virtude de aplicagdo a espécie do artigo 1°, Paragrafo 2° da Lei n® 833/1997 de 05
de novembro de 1997.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 17/07/2023 a 31/07/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 07 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.
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Publicado em 07/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 195/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 182/2023 de ARLIENE KELES LARA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cdes da Lei n°® 833/97 de 05 de Novembro de 1997 e em homenagem a
publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 182/2023, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 182/2023 de 07/07/2023, formulado por
ARLIENE KELES LARA, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 1°, Paragrafo 2°, da Lei n° 833/1997 de 05 de
novembro de 1997.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior serdo usufruidas entre 17/07/2023 a 31/07/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 07 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 07/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 196/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 183/2023 de ROBSON FELIPE DE OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cBes da Lei n°® 833/97 de 05 de Novembro de 1997 e em homenagem a
publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n® 183/2023, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°® 183/2023 de 10/07/2023, formulado por
ROBSON FELIPE DE OLIVEIRA, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 1°, Paragrafo 2°, da Lei n® 833/1997 de
05 de novembro de 1997.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior seréo usufruidas entre 17/07/2023 & 31/07/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 10 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 07/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 197/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 184/2023 da servidora APARECIDA ELZA DA COSTA.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢cbes da Lei Complementar n° 13 de 04 de Novembro de 2.011 e em
homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 184/2023, onde a servidora requer 30 dias (01 més) de férias
prémio para serem gozadas; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 184/2023 de 11/07/2023, formulado pela
servidora APARECIDA ELZA DA COSTA, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 95 da Lei Complementar n°®
13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias prémio deferidas no artigo anterior serdo gozadas no periodo del7/07/2023 a 15/08/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 11 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,
Recursos Humanos.

Publicado em 11/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 198/RH/2023

Dispde sobre requerimento administrativo n® 185/2023 da servidora JANETH DE OLIVEIRA COSTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposicfes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e em
homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n°® 185/2023, onde a servidora requer 30 dias (01 més) de férias
prémio para serem gozadas; RESOLVE:

Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n® 185/2023 de 13 de julho de 2023,
formulado pela servidora JANETH DE OLIVEIRA COSTA, em virtude de aplicacdo a espécie do artigo 95 da Lei
Complementar n® 13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias prémio deferidas no artigo anterior serdo gozadas no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 13 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 13/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

PORTARIA N° 199/RH/2023

DispBe sobre requerimento administrativo n® 186/2023 de SHEYLA RUTH DO NASCIMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigbes e prerrogativas
legais, de conformidade com as disposi¢fes da Lei Complementar n°® 13 de 04 de Novembro de 2.011 e suas
respectivas alteracdes e em homenagem a publicidade constitucional;

CONSIDERANDO-SE o requerimento administrativo n® 186/2023, onde se requer 15 dias de férias regulamentares;
RESOLVE:
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Art. 1° - Fica DEFERIDO o pedido constante no requerimento administrativo n°® 186/2023 de 14/07/2023, formulado pela
servidora SHEYLA RUTH DO NASCIMENTO, em virtude de aplica¢@o & espécie do artigo 71 §4° da Lei Complementar
n° 13/2011 de 04 de novembro de 2011.

Art. 2° - As férias regulamentares deferidas no artigo anterior seréo usufruidas entre 17/07/2023 a 31/07/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura
Municipal de Piracema, 14 de Julho de 2023. Wesley Diniz, Prefeito Municipal. Elizete Aparecida de Oliveira Alves,

Recursos Humanos.

Publicado em 14/07/2023 no Quadro de avisos (Lei Municipal n°® 904/2001) e 26/07/2023 no DOE (Lei Municipal n°
1.142/2012).

EXPEDIENTE

ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

ORGAO GESTOR: Assinado de forma
Gabinete do Prefeito WESLEY digital por WESLEY
ORGAOS PUBLICADORES: DINIZ:036401 ] DINIZ:03640115643
Secretaria Municipal de Administragéo e Financas Dados: 2023.07.26
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