PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
Praga José Ribeiro de Assis, 42 — Centro
35.536-000 — Piracema — MG

Fone: (37) 3334-1299
JLW E-mail: gabinete@piracema.mg.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 075/2020

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DOS
VALORES DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE PIRACEMA, ESTADO DE MINAS
GERAIS, PARA ATENDER AO QUE DETERMINA A
CONSTITUICAO FEDERAL, EM SEU ART. 37, X, C/C ART.

39, §3°; PARA REAJUSTAR OS VENCIMENTOS DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, PARA ATENDER AO
QUE DETERMINA A LEI FEDERAL N° 11.738, DE 16 DE
JULHO DE 2008; PARA REAJUSTAR OS VALORES DAS
REMUNERACOES DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS,
PARA ATENDER AO QUE DETERMINA A LEI FEDERAL
N° 11.350, DE 05 DE OUTUBRO DE 2006, ART. 9°-A, §1°, I, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° - A Presente Lei tem como finalidade dispor sobre a revisdo
geral anual dos valores dos vencimentos dos cargos da estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Piracema, Estado de Minas Gerais, para atender ao
que determina a Constitui¢do Federal de 1988, em seu artigo 37, X, combinado com o
artigo 39, §3°% assim como para reajustar 0s vencimentos dos profissionais do

magistério, para atender ao que determina a Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de
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2008; e para reajustar os valores dos vencimentos dos agentes comunitarios de satde e
dos agentes de combate a endemias, para atender ao que determina a Lei Federal n°

11.350, de 05 de outubro de 2006, em seu art. 9°-A, §1°, 1L

Art. 2° - Ficam reajustados os valores dos vencimentos previstos no
Anexo I-A da Lei Complementar Municipal n° 14/2012, que instituiu o plano de
cargos e salarios da Prefeitura Municipal de Piracema, conforme o Anexo [ desta Lei.

§1° - O simbolo de numero 01, previsto no Anexo I-A da Lei
Complementar Municipal n°® 14/2012, tem o valor do seu vencimento fixado em
R$1.045,00 (um mil e quarenta e cinco reais), conforme o Anexo I desta Lei.

§2° - Os simbolos de ntimeros 02 ao 30, previstos no Anexo I-A da
Lei Complementar Municipal n°® 14/2012, terdio o valor dos seus respectivos
vencimentos reajustados no percentual de 4,71% (quatro inteiros e setenta € um
centésimos de por cento), conforme o Anexo I desta Lei.

§3° - O Anexo I-A da Lei Complementar Municipal n° 14/2012
passa a conter os valores determinados no Anexo II desta Lei.

§4° - A tabela de progressao salarial prevista na Lei Complementar

Municipal n° 14/2012 passa a conter 0s valores previstos no Anexo I1I desta Lei.

Art. 3° - Ficam reajustados os valores dos vencimentos dos cargos
de assistente social, psicélogo, orientador social e agente administrativo, previstos na
Lei Municipal n° 1.192/2015, que criou as fungdes publicas para atender o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, no percentual de 4,71% (quatro inteiros e

setenta e um centésimos de por cento), conforme demostrado no Anexo I'V desta Lel.

Art. 4° - Ficam reajustados os valores dos vencimentos previstos no

Anexo 1V da Lei Complementar Municipal n° 58/2018, que dispde sobre a estrutura
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§1° - O simbolo de niimero 01, previsto no Anexo IV da Lei
Complementar Municipal n° 58/2018, tem o valor do seu vencimento fixado em
R$1.045,00 (um mil e quarenta e cinco reais), conforme o Anexo V desta Lei.

§2° - Os simbolos de numeros 02 ao 30, previstos no Anexo IV da
Lei Complementar Municipal n° 58/2018, terdio o valor dos seus respectivos
vencimentos reajustados no percentual de 4,71% (quatro inteiros e setenta e um
centésimos de por cento), conforme o Anexo V desta Lei.

§3° - O Anexo 1V da Lei Complementar Municipal n° 58/2018 passa

a conter os valores determinados no Anexo V-A desta Lei.

Art. 5° - Ficam reajustados em 12,84% (doze inteiros e oitenta e
quatro centésimos de por cento) os valores de vencimentos dos cargos previstos no
Anexo I da Lei Municipal n® 937/2004, que dispde sobre o plano de carreira do
magistério publico municipal, de acordo com o Anexo VI desta Lei, exceto para os
cargos de secretario escolar e de monitor.

§1° - O valor dos vencimentos dos cargos de secretario escolar e de
monitor ficam fixados em R$ 1.045,00 (hum e quarenta e cinco reais), conforme
disposto no Anexo VI desta Lei.

§2° - A tabela de progressdo de vencimentos prevista no Anexo II da
Lei Municipal n® 937/2004 fica reajustada de acordo com o Anexo VI-A desta Lei.

§3° - A tabela de progressdo de vencimentos prevista no Anexo II-A

da Lei Municipal n° 937/2004 fica reajustada de acordo com o Anexo VI-B desta Lei.

Art. 6° - Ficam reajustados os valores de vencimento dos cargos de
dentista, enfermeiro e técnico em enfermagem, médico e atendente de consultorio
dentério, previstos no Anexo I da Lei Municipal n° 1.048/2009, que dispde sobre a
contratagdo tempordria de pessoal para o Programa de Satde da Familia, Programa de

Agente Comunitario de Saude ¢ Agente de Combate a Endemias, em 4.71% (quatro
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inteiros e setenta e um centésimos de por cento), conforme demonstrado no Anexo VII

desta Lei.

Art. 7° - Ficam reajustados os valores de vencimentos dos
cargos de assistente social, educador fisico, fisioterapeuta e psicologo, previstos
no Anexo II da Lei Municipal n° 1.048/2009, em 4,71% (quatro inteiros e
setenta e um centésimos de por cento), conforme demonstrado no Anexo VII-A

desta Lei.

Art. 8° - Os cargos de agente comunitario de satde e agente de
combate a endemias, previstos no Anexo I da Lei Municipal n® 1.048/2009, conforme
demonstrado no Anexo VII desta Lei, fazem jus ao recebimento do reajuste de que
trata esta Lei a partir do dia 1° (primeiro) de janeiro de 2020, pela aplicagdo do
disposto no artigo 9°-A, §1°, II da Lei Federal 11.350/2006.

§1° - O valor dos vencimentos dos cargos de que trata o caput desse
artigo fica elevado para R$ 1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais) a partir do dia 01°
(primeiro) de janeiro de 2020.

§2° - Os servidores de que trata o caput desse artigo receberdo a
diferenga apurada entre o valor de remuneragio que lhes foi pago a partir de janeiro de
2020 e o valor de remuneracdo estabelecido através desta Lei, até o segundo més

posterior ao inicio de vigéncia da presente Lei.

Art. 9° - Ficam reajustados os valores de remuneragio do cargo de
conselheiro tutelar para R$1.045,00 (um mil e quarenta e cinco reais), conforme
previsto no artigo 36, §1° da Lei Complementar Municipal n° 031/2014, que dispde
sobre a organizagdo e funcionamento do Conselho Tutelar no ambito do Municipio de

Piracema.
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Art. 10° - Para todos os cargos abrangidos por esta Lei, a excecio

daqueles expressamente indicados no seu artigo 8°,

dia 1° (primeiro) de abril de 2020.

o reajuste sera devido a partir do

Art. 11 - As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das

dotagdes proprias constantes no or¢amento vigente.

Art. 12 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Piracema/MG, 07 de Abril de 2020.

= o
ANTONIO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro

CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

PREFEI I UKA NIUNIVIF AL D 1 nmss e

(Referente ao Anexo I-A & Lei Complementar

ANEXO |
TABELA DE SIMBOLOS E VENCIMENTOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

n° 014/2012 de 15/02/2012)

VENCIMENTO |

SiMBOLO VENCIMENTO ‘ PERCENTUAL o
( MARGO/2020 FA,J_#M,__,,,.,,PFABEAJUST_E-. ) T ABRIL/2020
| Simbolo 01 R$ 998,00 Artigo 7°, IV da CF/1988 \ R$ 1.045,00
Simbolo 02 R$ 1.012,20 4,71% R$ 1.059,87
Simbolo 03 R$ 1.016,32| 4 T1% R$ 1.064,19
Simbolo 04 \ R$1.02044 4.71% o R$ 1.068,50
Simbolo 05 | Rgto24so| 4TI RS 1.072.75
Simbolo 06 R$ 1.028,54 - 4T1% R$ 1.076,98
‘Eimbob 07 R$ 1.032,50 4,71% ‘ R$ 1.081,13
Fimboio 08 R$1.03641, ATV 4_ R$ 1.085,22
Simbolo 09 RS 104030 4.71% RS 1.089,30
Simbolo 10 R$ 1.044,13\ 4.71% R$ 1.093,31
Simbolo 11 RS 1:048,08\ 471% B R$ 1.097 44
Simbolo 12 ' R$ 1.052,04‘ 4,71% R$ 1.101,59
Simbolo 13 | R$1.05599  471% R$ 1.105,73
Simbolo 14 ‘ RS 1,059,934}__w_‘k‘_ﬂ_w_”_‘_‘4_1‘71% R$ 1.109,86
Simbolo 15 R$ 1.063,_641; 4.71% | R$ 1.113,95
Simbolo 16 | R$ 1.121,65| 471% RS 1.174.48
Simbolo 17 | RS 1.165.32 471% RS 1.220,21
Simbolo18 | RS 1,@3@,_11_1\_“_"_ ar% RS 1.277,64
Simbolo 19 | Rs 127497 % | Retas0
Simbolo 20 | R$ 1.330,36 | 4,71% R$ 1.393,02
Simbolo 21 | R$ 1.385.42 4,71% k RS 1.450,67
Simbolo 22 l R$ 1.440,68' 471% T R$ 1.508,54
Simbolo 23 | RS 149513 4.71% | RS 1.565,55
Eimbolo 24 l R$ 1'550’73\ = 4.71% ‘ R$ 1.623,77
Fimbolo 25 | RS 1.605,80 471% | RS 1.681,43
Simbolo 26 RS 2.982 57 | A% | R$ 3.123,05
'Simbolo 27 RS 4.91163| 471% | RS 5.142.97
Simbolo 28 RS 5.164.36| 4,71% B R$ 5.407,50
Simbolo29 | Rs210893  471% RS 2.206,17
Simbolo 30 R$ 1.798,62, e 4.71% - R$ 1.883,34

ANTONIO O{%R DA SILVA

Prefeito Municipal



Praca José Ribeiro de Assis, n® 42 - Centro

CEP. 35.536-000 -

Estado de Minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

ANEXO II

TABELA DE SiMBOLOS E VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(Referente ao Anexo I-A a Lei Complementar n° 014/2012 de 15/02/201 2)

siMBOLO | VENCIMENTO
Simbolo 01 o RS 1.045.00
Simbolo 02 R$ 1.059,87
Simbolo 03 R$ 1.064,19
Simbolo 04 R$ 1.068,50
Simbolo 05 R$ 1.072,75
Simbolo 06 R$ 1.076,08
Simbolo 07 R$ 1.081,13
Simbolo 08 R$ 1.085,22
Simbolo 09 R$ 1.089,30
Simbolo 10 R$ 1.093,31
Simbolo 11 R$ 1.097,44
Simbolo 12 R$ 1.101,59
Simbolo 13 R$ 1.105,73
Simbolo 14 R$ 1.109,86
Simbolo 15 R$ 1.113,95
Simbolo 16 R$ 1.174,48
Simbolo 17 A B R$ 1.220,21
Simbolo 18 RS 1.277,64
Simbolo 19 - RS 1.335,02
Simbolo 20 R$ 1.393,02
Simbolo 21 R$ 1.450,67
Simbolo 22 R$ 1.508,54
Simbolo 23 R$ 1.565,55
Simbolo 24 RS 1.623,77
Simbolo 25 R$ 1.681,43
Simbolo 26 R$ 3.123,05
Simbolo 27 R$ 5.142,97
Simbolo 28 R$ 5.407,60
Simbolo 29 R$ 2.206,17
Simbolo 30 ) R$ 1.883,34

ANTONIO OSV%DA SILVA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO IV

(Referente a Lei Municipal n°1.192/2015 de 18/03/2015)

QENTRO DAE REFERENCIA | N° VAGAS i CARGA SALARIO GRAU DE ESCOLARIDADE
A ASSISTENCIA SOCIAL- HORARIA (R$)
CRAS SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL 02 30 R$ 2.016,65 SUPERIOR/HABILITADO
PSICOLOGO 01 40 R$ 2.545,70 SUPERIOR/HABILITADO
AGENTE ADMINISTRATIVO 02 40 R$ 1.045,00 ENSINO FUNDAMENTAL
(Ref. 1 SM) COMPLETO
ORIENTADOR SOCIAL 02 40 R$ 1.428,70 | ENSINO MEDIO COMPLETO
ANTONIO AR DA SILVA

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO V

TABELA DE SIMBOLOS E VENCIMENTOS
(Referente ao Anexo IV a Lei Complementar n° 058/2018 de 11/07/2018)

SiMBOLO VENCIMENTO PERCENTUAL VENCIMENTO
MARGCO/2020 DE REAJUSTE ABRIL/2020
Simbolo 01 R$ 998,00 Artigo 7°, IV da CF/1988 R$ 1.045,00
Simbolo 02 R$ 1.012,20 4,71% R$ 1.059,87
Simbolo 03 R$ 1.016,32 4,71% R$ 1.064,19
Simbolo 04 R$ 1.020,44 4,71% R$ 1.068,50
Simbolo 05 R$ 1.024,50 B ?'_’?,_1,,0/0-,,” R$ 1.072,75
Simbolo 06 R$ 1.028,54 4 71% R$ 1.076,98
Simbolo 07 R$ 1.032,50 4,71% R$ 1.081,13
Simbolo 08 R$ 1.036,41 4,71% R$ 1.085,22
Simbolo 09 R$ 1.040,30 4,71% R$ 1.089,30
Simbolo 10 R$1.04413 A% R$ 1.093,31
Simbolo 11 R$ 1.048,08 471% R$ 1.097,44
Simbolo 12 R$ 1.052,04| f1,71% R$ 1.101,59
Simbolo 13 R$ 1.055.99 4,71% R$ 1.105,73
Simbolo 14 R$ 1.059,94 4,71% R$ 1.109,86
Simbolo 15 R$ 1.063,84 4,71% R$ 1.113,95
Simbolo 16 R$ 1.121,65 4,71% R$ 1.174,48
Simbolo 17 R$ 1.165,32 4.71% R$ 1.220,21
Simbolo 18 R$ 1.220,17 4,71% R$ 1.277,64
Simbolo 19 R$ 1.274,97 4.71% R$ 1.335,02
Simbolo 20 R$ 1.330,36| 4,71% R$ 1.393,02
Simbolo 21 R$ 1.385,42 4,71% R$ 1.450,67
Simbolo 22 R$ 1.440 68 4,71% R$ 1.508,54
Simbolo 23 R$ 1.495 13 4,71% R$ 1.565,55
Simbolo 24 R$ 1.550,73 4,71% R$ 1.623,77
Simbolo 25 R$ 1.605,80 4,71% R$ 1.681,43
Simbolo 26 R$ 2.982 57 471% R$ 3.123,05
Simbolo 27 RS 4.911.63 4,71% R$ 5.142,97
Simbolo 28 R$ 5.164,36 4,71% R$ 5.407,60
Simbolo 29 R$ 2.106 93 4,71% R$ 2.206,17
Simbolo 30 R$ 1.798,62] A 4.71% R$ 1.883,34

ANTONIO (%R DA SILVA
Prafeiyn Munirinal




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praga José Ribeiro de Assis, n® 42 - Centro

CEP. 35.536-000 -

Estado de Minas Gerais

TABELA DE SIMBOLOS E VENCIMENTOS

ANEXO V-A

(Referente ao Anexo IV a Lei Complementar n° 058/2018 de 11/07/2018)

i siMBOLO VENCIMENTO

Simbolo 01 S R$ 1.045,00
Simbolo 02 R$ 1.059,87
Simbolo 03 R$ 1.064,19
Simbolo 04 R$ 1.068,50
Simbolo 05 R$ 1.072,75
Simbolo 06 I R$ 1.076,98
Simbolo 07 R$ 1.081,13
Simbolo 08 R$ 1.085,22
Simbolo 09 R$ 1.089,30
Simbolo 10 R$ 1.093,31
Simbolo 11 R$ 1.097 44
Simbolo 12 ) B R$ 1.101,59
Simbolo 13 R$ 1.105,73
Simbolo 14 R$ 1.109,86
Simbolo 15 i RS$ 1.113,95
Simbolo 16 IRET ... R$ 1.174,48
Simbolo 17 Il R$ 1.220,21
Simbolo 18 R$ 1.277,64
Simbolo 19 R$ 1.335,02
Simbolo 20 RS$ 1.393,02
Simbolo 21 x R$ 1.450,67
Simbolo 22 R$ 1.508,54
Simbolo 23 R$ 1.565,55
Simbolo 24 R$ 1.623,77
Simbolo 25 RS 1.681,43
Simbolo26 | R$ 3.123,05
Simbolo 27 l 7 R$ 5.142,97
Simbolo 28 7 R$ 5.407,60
Simbolo 29 R$ 2.206,17
Simbolo 30 RS 1.883,34

ANTONIO O R
Prefeitg’Municipal

DA SILVA




Praca José Ribeiro de Assis, n® 42 - Centro

CEP. 35.536-000 -

Estado de Minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

ANEXO VI

CLASSES DE CARGOS DA CARREIRA DO MAGISTERIO
PROVIMENTO EFETIVO

(Referente ao Anexo | a Lei n°937/2004 de 31/03/2004)

Classe de Cargos Forma de Pré-Requisito Basico | N°de Séries de Atuagao Nivel Basico
Recrutamento Cargos de
Vencimento
(40 horas)
Professor P-I Concurso Publico Ensino Médio: 20 Educacgdo Infantil e RS 2.757,35
Modalidade Magistério Ensino Fundamental
até 52 ano
Professor P-1 Concurso Publico Licenciatura Plena em 60 Educacao Infantil e RS 2.757,35
Educacgao Ensino Fundamental
até 92 ano
Professor Educagdo Fisica | Concurso Publico Superior 02 Educacdo Infantil e RS 2.757,35
Licenciatura Plena Ensino Fundamental
até 92 ano
Pedagogo Concurso Publico Superior 02 Educagao Infantil e RS 3.095,18
Licenciatura Plena Ensino Fundamental
até 92 ano
Secretario Escolar Concurso Publico Ensino Médio 02 Secretaria RS 1.045,00
Monitor Concurso Publico Magistério, Normal , 05 Creche Municipal ou RS 1.045,00
Normal Superior e/ou Educagao Infantil ou
Pedagogia. = Transporte Escolar,
N
ANTONIO DA SILVA

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, n® 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO VI-A

: TABELA DE PROGRESSAO SALARIAL
PROJECAO DE VENCIMENTOS DA CARREIRA DE DOCENTES
Carga horaria de 24 horas, conforme dispde a Lei Federal n° 11.738/08

e Lei Municipal n® 937/2004

(Referente ao Anexo Il a Lei n°937/2004 de 31/03/2004)

TEMPO DE SERVICO | VENCIMENTO BASICO PROGRESSAO
(EM ANOS) EMLE) HORIZONTAL

Até 4 1.654,40 A

4 1.687,49 B

6 1.721,24 C

8 1.755,66 D

10 1.790,77 E

12 1.826,58 F

14 1.863,11 G

16 1.900,37 H

18 1.938,38 |

20 1.977,15 J

7 2.016,70 K

24 205708 L

26 2.098,17 M

28 2.140,13 N

30 2.182,93 O

32 2.226,59 P

34 227112 Q

Antonio Osr;%da Silva
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praga José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO VI-B

) TABELA DE PROGRESSAO SALARIAL
PROJECAO DE VENCIMENTOS DA CARREIRA DE PEDAGOGO
Carga horaria de 24 horas, conforme dispde a Lei Federal n° 11.738/08

e Lei Municipal n° 937/2004

(Referente ao Anexo II-A & Lei n° 937/2004 de 31/03/2004)

[ TEMPO DE SERVICO | VENCIMENTO BASICO PROGRESSAD
(EM ANOS) (EM R$) HORIZONTAL
Até 4 A

1.857.10

4 B
1.894.24

5 C
1.932,12

8 D
1970 76

10 E
201017

12 E
2.050,37

14 G
2091 38

16 H
2133 21

18 |
2175 87

20 J
2219 39

22 K
226378

24 i
230905

26 Vi
2 355 23

28 N
2 402,33

30 o
2 450,38

32 P
2 499 39 |

34 Q
254938

Antonio Osﬁda Silva
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praga José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO VII-A

LEI DE CONTRATAGCAO DO NASF
(Referente ao Anexo Il a Lei Municipal n° 1.048/2009 de 20/03/2009)

' NUCLEO AMPLIADO DE | N° VAGAS | CARGA | SALARIO | GRAU DE ESCOLARIDADE
SAUDE DA FAMILIA HORARIA (R$)
NASF SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL 01 30 R$2.016,65| SUPERIOR/HABILITADO
A
|
EDUCADOR FisSICO 01 | 20 R$1.279,35| SUPERIOR/HABILITADO
1
FISIOTERAPEUTA 01 , 30 R$2.522,17 | SUPERIOR/HABILITADO
| +—
. !
PSICOLOGO | 01 J‘ 40 ! R$2.54570 | SUPERIOR/HABILITADO
| |
ANTONIO DA SILVA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
Praca José Ribeiro de Assis, 42 — Centro
35.536-000 — Piracema — MG

Fone: (37) 3334-1299
A E-mail: gabinete@piracema.mq.qov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002 /2020

DISPOE SOBRE: A REVISAO ANUAL DOS
VALORES DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE PIRACEMA MG,
PARA ATENDER AO QUE DETERMINA A
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, EM SEU ART.
37, X, C/IC ART. 39, §3° REAJUSTA OS
VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO, PARA ATENDER AO QUE
DETERMINA A LEI 11.738, DE 16 DE JULHO DE
2008; REAJUSTA oS VALORES DAS
REMUNERACOES DOS AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE A
ENDEMIAS, PARA ATENDER AO QUE DETERMINA
A LEI 11.350, DE 05 DE OUTUBRO DE 2006, ART. 9°-
A, §1° 11, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACEMA MINAS
GERALIS. Fago saber que a CAmara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte
Lei.

Art. 1° Esta Lei dispde sobre: revisdo anual dos valores dos
vencimentos dos cargos da Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal de Piracema MG, para atender ao que determina a Constitui¢do
Federal de 1988, em seu art. 37, X, ¢/c art. 39, §3° reajuste dos profissionais do
Magistério, para atender ao que determina a Lei 11.738, de 16 de julho de 2008;
¢ reajuste dos valores das remuneragdes dos Agentes Comunitarios de Satde e
Agentes de Combate a Endemias, para atender ao que determina a Lei 11.350, de
05 de outubro de 2006, art. 9°-A, §1°, II, e d4 outras providéncias.

Art. 2° Ficam reajustados os valores dos vencimentos previstos
no Anexo I-A da Lei Complementar n°® 14 de 2012, conforme Anexo I desta Lei.

§1° O simbolo de numero 01 previsto no Anexo I-A da Lei
Complementar n° 14 de 2012 tem valor fixado em R$1.045,00 (um mil e
quarenta e cinco reais), conforme Anexo I desta Lei.

§2° Os simbolos de nameros 02 ao 30 da Lei Complementar n°
14 de 2012, Anexo I-A, serdo reajustados no percentual de 4,71% (quatro inteiros
¢ setenta e um centésimos percentuais), conforme Anexo I desta Lei. %



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, 42 — Centro
35.5636-000 — Piracema - MG
Fone: (37) 3334-1299
e E-mail: gabinete@piracema.mq.qov.br

§3° O Anexo I-A da Lei Complementar n° 14 de 2012 passa
conter os valores determinados no Anexo II desta Lei.

§4° A tabela de progressio salarial prevista na Lei
Complementar n° 14 de 2012 passa conter os valores previstos no Anexo III
desta Lei.

Art. 3° Ficam reajustados os valores de vencimento dos cargos
de Assistente Social, Psicélogo, Orientador Social e Agente Administrativo
previstos na Lei n° 1.192 de 2015, no percentual de 4,71% (quatro inteiros e
setenta e um centésimos percentuais) conforme demostrado no Anexo IV desta
Let.

Art. 4° Ficam reajustados os valores dos vencimentos previstos
no Anexo IV da Lei Complementar n° 58 de 2018, conforme Anexo V desta Lej

§1° O simbolo de ntmero 01 previsto no Anexo IV da Lei
Complementar n° 58 de 2018 tem valor fixado em R$1.045,00 (um mil e
quarenta e cinco reais), conforme Anexo V desta Lei.

§2° Os simbolos de nimeros 02 ao 30 da Lej Complementar n°
58 de 2018, Anexo IV, serdo reajustados no percentual de 4,71% (quatro inteiros
¢ setenta e um centésimos percentuais), conforme Anexo V desta Lei.

§3° O Anexo IV da Lei Complementar n° 58 de 2018 passa
conter os valores determinados no Anexo V-A desta Lei.

Art. 5° Ficam reajustados os valores de vencimentos dos cargos
previstos no Anexo I da Lei 937 de 2004 de acordo com o Anexo VI desta Lei.

§1° A tabela de Progressdo de Vencimentos prevista no Anexo II
da Lei n® 937 de 2004 fica reajustada de acordo com o Anexo VI-A desta Lei.

§2° A tabela de Progressdo de Vencimentos prevista no Anexo
II-A da Lei n° 937 de 2004 fica reajustada de acordo com o Anexo VI-B desta
Lei:

Art. 6° Ficam reajustados os valores de vencimento dos cargos
de Dentista, Enfermeiro e Técnico em Enfermagem, Médico e Atendente de
Consultério Dentario, previstos no Anexo I da Lei n° 1.048 de 2009, em 4,71%
(quatro inteiros e setenta e um centésimos percentuais), conforme demonstrado

no Anexo VII desta Lei. /ﬁ



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
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Art. 7° Ficam reajustados os valores de vencimentos dos cargos
de Assistente Social, Educador Fisico, Fisioterapeura e Psicologo, previstos no
Anexo II da Lei n° 1.048 de 2009, em 4,71% (quatro inteiros e setenta e um
centésimos percentuais), conforme demonstrado no Anexo VII-A desta Lei.

Art. 8° Os Cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate a Endemias, previstos no Anexo I da Lei n° 1.048 de 2009, conforme
demonstrado no Anexo VII desta Lei, fazem jus ao recebimento ao reajuste de
que trata esta Lei a partir de 1° de janeiro de 2020, pela aplicagdo da Lei 11.350,
de 05 de outubro de 2006, art. 9°-A, §1°, 1I.

Pariagrafo unico. Os servidores de que trata este artigo
receberdo a diferenga apurada entre o valor de remuneragdo que lhes foi pago a
partir de janeiro de 2020 e o valor de remuneracdo estabelecido através desta Lei,
até o segundo més posterior ao inicio de vigéncia da presente Lei.

Art. 9° Ficam reajustados os valores de remuneragdo dos
Conselheiros Tutelares para R$1.045,00 (um mil e quarenta e cinco reais),
conforme previsto no artigo 36, §1° da Lei Complementar n° 031 de 2014.

Art. 10° Para todos os cargos abrangidos por desta Lei, a
excegdo daqueles expressamente indicados no art. 8° da mesma, o reajuste sera

devido a partir de 1° de abril de 2020.

Art. 11 As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das
dotagdes proprias do or¢camento vigente.

Art. 12 A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Piracema, 16 de margo de 2020

ANTONIO OMVA

Prefeito Municipal
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2020, de
autoria do Executivo

Exmo. Sr. Presidente da Camara,
Exmos. Srs. Vereadores e Vereadoras,

Com cumprimentos cordiais e efusivos & Vossa Exceléncia, mui
digno Presidente da Mesa Diretora desta Casa Legislativa, bem assim aos
destacados Senhoras e Senhores Vereadores de todas as bancadas, na
oportunidade aprazada em que enviamos para apreciagdo da Nobre Edilidade o
presente Projeto de Lei Complementar n°® 002/2020.

JUSTIFICATIVA:

O Projeto de Lei Complementar encaminhado dispde sobre:
revisdo anual dos valores dos vencimentos dos cargos da Estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal de Piracema MG, para atender ao
que determina a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 37, X, c/c art. 39, §3°;
reajuste dos profissionais do Magistério, para atender ao que determina a Lei
11.738, de 16 de julho de 2008; e reajuste dos valores das remuneragdes dos
Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de Combate a Endemias, para atender
ao que determina a Lei 11.350, de 05 de outubro de 2006, art. 9°-A, §1°, II.

Importante destacar que o Projeto de Lei Complementar
encaminhado ndo contempla os agentes politicos do Poder Executivo Municipal,
a saber: os cargos de Prefeito Vice-Prefeito e Secretarios Municipais. Isso se da
em decorréncia da necessidade de manutengdo dentro do limite legal, do
percentual de gasto com pessoal, estando congelados desde o ano de 2016.

Ressalte-se que o indice proposto de 4.71% (quatro inteiros e
setenta € um centésimos percentuais) recompde as perdas inflacionarias do
periodo anterior, e se aplica a todos os cargos do Poder Executivo, exceto os
cargos de Agente Comunitario de Satde, e Agente de Combate a Endemias e
profissionais do Magistério, cujos valores sdo determinados pela Lei 11.350, de
05 de outubro de 2006, art. 9°-A, §1°, para aqueles e pela Unido, através do
Ministério da Educagio, para estes.

Os profissionais do Magistério Municipal foram contemplados
com o mesmo percentual fixado pelo Ministério da Educagdo de 12,84% (doze
inteiros e oitenta e quatro centésimos).

Isso se deu em decorréncia dos estudos de impacto orgamentario
¢ financeiro e controle do limite de gastos com pessoal realizados pela equipe

7
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técnica da Prefeitura Municipal, em atendimento ao disposto nos artigos 16 e 19
da LC 101/2000, documento anexo.

Em que pese a grave crise que atravessa o Pais, este Governo
Municipal tem atuado com muita dedicagdo no sentido de racionalizar as
despesas do Municipio de Piracema, de modo a que possa promover, como de
fato tem promovido, a recuperacdo dos valores dos vencimentos dos servidores
publicos minicipais, que estavam estagnados anteriormente 2 2016, sem,
contudo, comprometer todas as outras demandas da municipalidade.

Por tratar-se de despesas de carater obrigatério e natureza
continua, pela aplica¢ido dos artigos 16 € 17 da Lei Complementar 101 de 2000,
anexo a este Projeto de Lei Complementar ¢é encaminhado, para apreciagdo de
Vossas Senhorias, o impacto orgamentario financeiro.

Diante do exposto, contamos com a habitual colaborag¢io desta
Egrégia Casa Legislativa, de modo que o Projeto de Lei Complementar 002 /
2020 seja objeto de tramitagdo, com a maior celeridade possivel, e da sua
indispensével e necessaria aprovagao.

Termos em que pede e espera deferimento.

Piracema, 16 de mar¢o de 2020.

ANTONIO OSMARDA SILVA
Prefeito Municipal



FREFEITURKA NMIUNIVIFAL DE PIRACENA
Praga José Ribeiro de Assis, n°® 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO |
TABELA DE SIMBOLOS E VENCIMENTOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(Referente ao Anexo I-A a Lei Complementar n°® 014/2012 de 1 5/02/2012)

SiMBOLO VENCIMENTO PERCENTUAL VENCIMENTO
MARG0/2020 DE REAJUSTE ABRIL/2020
Simbolo 01 R$ 998,00|  Artigo 7°, IV da CF/1988 R$ 1.045,00
Simbolo 02 R$ 1.012.20 4,71% R$ 1.059,87
Simbolo 03 R$ 1.016,32 4.71% R$ 1.064,19
Simbolo 04 R$ 1.020,44 4,71% R$ 1.068,50
Simbolo 05 R$ 1.024,50 4.71% R$ 1.072,75
Simbolo 06 R$ 1.028 54 4,71% R$ 1.076,98
Simbolo 07 R$ 1.032,50 4,71% R$ 1.081,13
Simbolo 08 R$ 1.036,41 L ATT% R$ 1.085,22
Simbolo 09 R$ 1.040,30 4,71% R$ 1.089,30
Simbolo 10 R$ 1.044,13 4,71% R$ 1.093,31
Simbolo 11 R$ 1.048,08 4. 71% R$ 1.097 44
Simbolo 12 R$ 1.052,04 4,71% R$ 1.101,59
Simbolo 13 R$ 1.055 .99 4,71% R$ 1.105,73
Simbolo 14 R$ 1.059,94 4.71% R$ 1.109,86
Simbolo 15 R$ 1.063,84 4,71% R$ 1.113,95
Simbolo 16 R$ 1.121,65 4.71% R$ 1.174,48
Simbolo 17 R$ 1.165,32 4,71% R$ 1.220,21
Simbolo 18 R$ 1.220 17 4.71% R$ 1.277,64
Simbolo 19 R$ 1.274,97 4,71% R$ 1.335,02
Simbolo 20 R$ 1.330,36 4,71% R$ 1.393,02
Simbolo 21 R$ 1.385,42 4,71% R$ 1.450,67
Simbolo 22 R$ 1.440,68 4.71% R$ 1.508,54
Simbolo 23 R$ 1.49513 4.71% R$ 1.565,55
Simbolo 24 R$ 1.550,73 4.71% R$ 1.623,77
Simbolo 25 R$ 1.605,80 4,71% R$ 1.681.43
Simbolo 26 R$ 2.982,57 4,71% R$ 3.123,05
Simbolo 27 R$ 4.911.63 4,71% R$ 5.142,97
Simbolo 28 R$ 5.164,36 4,71% R$ 5.407,60
Simbolo 29 R$ 2.106,93 4.71% R$ 2.206,17
Simbolo 30 R$ 1.798.62 ) 4,71% R$ 1.883,34

ANTONIO OSHTAR DA SILVA

Prefeito Municipal




W‘%\ PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
ﬁ_;fj?ﬁﬂ%é? Praga José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
TR s CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Geraijs
ANEXO II

TABELA DE SiMBOLOS E VENCIMENTOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(Referente ao Anexo I-A a Lej Complementar n° 014/2012 de 15/02/201 2)

SiMBOLO 'VENCIMENTO

D e R ot

Simbolo 01 _ _ R$ 1.045,00
Simbolo 02

eceme o e YT
Simbolo 03 RS 1.064 19
Simbolo 04 i RS 1.068 50
Simboloos | R$ 1.072.75
Simbolo0 [T  Rs 1.076.98
Simbolo 07 RS 1.081 13
Simbolo 08 RS 1.085,22
Simbolo 09 RS 1.089 30
Simbolo 10 _ R$1.00331

Simbolo 11

RS 1.097 44
Simbolo 12 R$ 1.101.59
Simbolo 13 \Nﬁ]os,n
Simbolo 14 e L ke 1.109,86
Simbolo 15 RS 1.113.95
Simbolo 16 |  R$ 117448
Simbolo 17 R$ 1.220,21
Simbolo 18 g RS 1.277.64
Simbolo 19 s RS 1.335,02
Simbolo20 R$ 1.393,02
Simbolo21 [ ,_A_“_E_h___h_%_-ﬁ% 1.450,67
Simbolo22 | R$ 1.508.54
Simbolo 23 - RS 1.565.55
Simbolo24 [T T T RS 1.623 77
Simbolo 25 . RS 1.681.43
Simbolo26 | R$ 3.123.05
Simbolo27 | o e 142,97
Simbolo 28 B

o B . R$5.407,60
| Simbolo 29 R$ 2.206,17
Simbolo 30 R$ 1.883 34

ANTONIO osw% DA SILVA

Prefeito Municipal
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2% PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

b Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
o CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

-_— 0

ANEXO IV

(Referente a Lej Municipal n° 1.192/201 5 de 18/03/201 5)

CATRO DE REFERENCIA [N°VAGAS| CARGA
A ASSISTENCIA SOCIAL- HORARIA
CRAS

E————

R$1.04500/ ENSINO FUNDAMENTAL
(Ref. 1 SM) COMPLETO

R$ 1.428,70 | ENSINO MEDIO COMPLETO

ANTONIO AR DA SILVA
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIP

Praga José Ribeiro de As

CEP. 35.536-000 - Estad

ANEXO V
TABELA DE Sim

(Referente ao Anexo IV & Lej

AL DE PIRACEMA

Sis, n° 42 - Centro

0 de Minas Gerais

BOLOS E VENCIMENTOS
Complementar n° 058/2018 de 11/07/2018)

siwBoLo VENCIMENTO T PERCENTUAL ~ VENCIMENTO
MARC0/2020 | DE REAJUSTE ABRIL/2020
Simbolo 01 R$ 998,00/  Artigo 7°, IV da CF/1988 R$ 1.045,00

0002 | Rstota20]  amk | Rs1os9g7
Simbolo 03 —_ R$101632) A% R$ 1.064,19
Simbolo 04 R$ 1-@ﬁ‘l_mxﬁjj1i
Smbolo 05 | Rg 1.024,50 SRS UL N RS 1.072,75
Simbolo 06 R$ 1.028 54 4711% R$ 1.076,98
Simbolo 07 _ R$1.03250 Sl R$ 1.081,13
Simbolo 08 . R$103641 B 4,71%_“ R$ 1.085 22
Simbolo 09 &wég_‘\hﬁ,ill%gﬁ_ﬁ A R$ 1.089,30
Simbolo 19 RO1.04413]  471% —_R$1.093,31
Simbolo 11 nO04808.  A471%. i R$ 1.097,44
Simbolo 12 _ R$1052,04 _ A% ____R$1.101,59
\ R$ 1.05599) 4.71% R$ 1.105,73
Simbolo 14 R$ 1.059 94 4,71%
Simbolo 15 __R$1.063,84 . AT1% &“*\
o R | R R T 0T
m __R$1.165,32 e - R$ 1.220,21
Simbolo 18 - R¥1220.f7 4,71"/L\_ R$ 1.277,64
Simbolo 19 R$ 1.274 97 4,71% R$ 1.335,02
Simbolo 20 R$ 1.330.36 S _h‘i:m% - R$ 1.393,02
Simbolog1\ R$ 1.385_,41\2_‘__*“‘*_4;?_1 %o L __R$1.450,67
Simbolo 22 _R$ 144068 Sl - R$ 1.508,54
Simbolo 23 - R§149513 a7 B, s R$ 1.565,55
Simbolo 24 R$ 1.550,73 _ 4T71% R$ 1.623,77
Simbolo 25| w 4.71% RS 1.681,43
RS298257  4min | RS 3.123,05
m “E&.911,63 N - 4.71% - R$ 5.142,97
Simbolo 28 R$ 5.164,36 _ 4rte R$ 5.407,60
Simbolo 29  R$2.106.03  anwm RS 2.206,17

— o aT% RS 1.883,34

ANTONIO AR DA SILVA

Prafaiyn Miinicinali



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praga José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO V-A

TABELA DE SIMBOLOS E VENCIMENTOS
(Referente ao Anexo IV & Lei Complementar n° 058/2018 de 11/07/2018)

SIMBOLO

VENCIMENTO

Simbolo 01 R$ 1.045,00
Simbolo 02 RS 1.059,87
Simbolo 03 R$ 1.064,19
Simbolo 04  R$1.08850
Simbolo05 | R$ 1.072.75
Simbolo 06 R$ 1.076,98
Simbolo 07 R$ 1.081,13
Simbolo 08 RS 1.085,22
Simbolo 09 RS 1.089,30
Simbolo 10 - RS 1.093,31

Simbolo 11 RS 1.097 44
Simbolo 12 R$ 1.101,59
Simbolo 13 R$ 1.105.73
Simbolo 14 RS 1.109,86
Simbolo 15 | RS$ 1.113,95
Simbolo 16 RS 1.174.48
Simbolo 17 RS 1.220.21

Simbolo 18 RS 1.277.64
Simbolo 19 RS 1.335,02
Simbolo 20 R e RS 1.393,02
Simbolo 21 R$ 1.450,67
Simbolo 22 RS 1.508.54
Simbolo 23 R$ 1.565,55
Simbolo 24 RS 1.623,77
Simbolo 25 R$ 1.681,43]
Simbolo 26 - RS 3.123,05
Simbolo 27 R$ 5.142,97
Simbolo 28 R$ 5.407 .60
Simbolo 29 RS 2.206.17
Simbolo 30 RS 1.883,34

ANTONIO OSIMAR DA SILVA
Prefeitg' Municipal



Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

ANEXO VI

CLASSES DE CARGOS DA CARREIRA DO MAGISTERIO

PROVIMENTO EFETIVO

(Referente ao Anexo I a Lei n° 937/2004 de 31/03/2004)

L

Normal Superior e/ou
Pedagogia.

Educagdo Infantil ou
Transporte Escolar;

Classe de Cargos Forma de Pré-Requisito Basico N° de Séries de Atuacdo Nivel Basico
Recrutamento Cargos de
Vencimento
N -, (40 horas)
Professor P-I Concurso Publico Ensino Médio: 20 Educagdo Infantil e RS 2.757,35
Modalidade Magistério Ensino Fundamental
até 52 ano
Professor P-I| Concurso Publico Licenciatura Plena em 60 Educagdo Infantil e RS 2.757,35
Educacédo Ensino Fundamental
até 92 ano
Professor Educagdo Fisica | Concurso Piblico Superior 02 Educacdo Infantil e RS 2.757,35
Licenciatura Plena Ensino Fundamental
até 92 ano
Pedagogo Concurso Publico Superior 02 Educacdo Infantil e RS 3.095,18
Licenciatura Plena Ensino Fundamental
até 92 ano
Secretario Escolar Concurso Publico Ensino Médio 02 Secretaria RS 1.045,00
Monitor Concurso Publico Magistério, Normal , 05 Creche Municipal ou RS 1.045,00

ANTONIO OSM

Prefeito




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praga José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO VI-A

_ TABELA DE PROGRESSAO SALARIAL
PROJECAO DE VENCIMENTOS DA CARREIRA DE DOCENTES
Carga horaria de 24 horas, conforme dispée a Lei Federal n° 11.738/08

e Lei Municipal n° 937/2004

(Referente ao Anexo Il & Lei n° 937/2004 de 31/03/2004)

| TEMPO DE SERVICO | VENCIMENTO BASIGO PROGRESSAO
(EM ANOS) (EMRD) HORIZONTAL

Até 4 1.654,40 A

4 1.687,49 B

6 1.721,24 C

8 1.755,66 D

10 1.790,77 E

12 1.826,58 F

14 1.863,11 G

16 1.900,37 H

18 1.938,38 |

20 1.977,15 J

22 2.016,70 K

24 2.057,03 L

26 2.098,17 M

28 2.140,13 N

30 2.182,93 ®

32 2.226,59 P

34 2.271,12 Q

Antoénio O:% da Silva
Prefeito’Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca José Ribeiro de Assis, n° 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO VI-B

. TABELA DE PROGRESSAO SALARIAL
PROJECAO DE VENCIMENTOS DA CARREIRA DE PEDAGOGO
Carga horaria de 24 horas, conforme dispde a Lei Federal n° 11.738/08

e Lei Municipal n° 937/2004

(Referente ao Anexo Il-A a Lei n° 937/2004 de 31/03/2004)

TEMPO DE SERVICO VENCIMENTO BASICO PROGRESSAQO
(EM ANOS) (=M RS) HORIZONTAL
Ate 4 A
1.857,10
4 B
1.894,24
6 C
1.932,12
8 D
1.970,76
10 E
2.010,17
12 F
2.050,37
14 G
2.091,38
16 H
2083124
18 I
217587
20 J
2.219,39
22 K
2.263,78
24 L
2.309,05
26 M
2.355 23
28 N
2.402,33
30 O
2.450,38
82 P
2.499,39
34 Q
1 (IS ‘,___g:§4~9 il 3§A

Antonio Osﬁ: da Silva
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA

Praca Jose Ribeiro de Assis, n°® 42 - Centro
CEP. 35.536-000 - Estado de Minas Gerais

ANEXO VII-A

LEI DE CONTRATAGAO DO NASF
(Referente ao Anexo Il a Lei Municipal n°® 1.048/2009 de 20/03/2009)

' NUCLEO AMPLIADO DE |N°VAGAS| carga | SALARIO | GRAU DE ESCOLARIDADE
SAUDE DA FAMILIA HORARIA (R$)
NASF SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL 01 30 R$ 2.016,65 SUPERIOR/HABILITADO
EDUCADOR FiSICO 01 20 R$ 1.279,35 SUPERIOR/HABILITADO
FISIOTERAPEUTA 01 30 R$ 2.522.17 SUPERIOR/HABILITADO
PSICOLOGO 01 40 R$ 2.545 70 SUPERIOR/HABILITADO
A
ANTONIO OS A SILVA

Prefeito Municipal
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