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DECRETO N° 08 DE 28 DE JANEIRO DE 2026.

RETIFICA O ART. 2° DO DECRETO N.° 137 DE 15
DE DEZEMBRO DE 2025 QUE INSTAURA
PROCESSO DE SELECAO PARA PROVIMENTO
DE CARGOS DE GESTORES ESCOLARES, PARA
FINS DE CUMPRIMENTO DE
CONDICIONALIDADE REFERENTE A
DISTRIBUICAO DA COMPLEMENTACAO VAAR
FUNDEB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Piracema, no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando a necessidade de retificacdo do art. 2° do Decreto n.° 137 de 15
de dezembro de 2025, em atencdo a excepcionalidade local, dada auséncia de
candidatos inscritos e/ou habilitados, para fins de cumprimento de condicionalidade
referente a distribuicdo da complementacdo VAAR FUNDEB.

DECRETA:

Art. 1° O artigo 2° do Decreto n.° 137 de 15 de dezembro de 2025, passa a
vigorar acrescido da seguinte redacéo:

Art. 2° O processo de selecdo para provimento de cargos de gestores
escolares devera observar os seguintes critérios técnicos de mérito e
desempenho:

I — Formacdo Licenciatura em Pedagogia, com habilitacdo em
Administracéo, ou Planejamento, ou Supervisdo, ou Inspecéo Escolar ou
Orientacdo Educacional; Licenciatura em Pedagogia ou Normal
Superior, licenciatura plena em outra area com pés-graduacédo nas
areas de Gestdo Educacional ou Supervisdo Escolar ou Inspecéo
Escolar ou Orientacédo Educacional.

Il — Pelo menos 2 (dois) anos de experiéncia na area educacional e/ou
especializacdo em gestédo educacional;
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111 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

IV — Né&o estar, nos cinco anos anteriores a data da escolha para o
cargo, sofrendo efeitos de sentenca penal condenatoria;

V - Capacidade de lideranca;
VI - Habilidade em trabalhar em equipe;
VII - Capacidade de organizacao de rotinas e de solucéo de conflitos;

VIII - Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagogicos,
administrativos e financeiros;

IX - Certidao de antecedentes criminais.

Paragrafo Unico. Na hipdtese da inexisténcia de candidato inscrito
para concorrer ao processo de indicacdo, ou ainda, ndo havendo
candidato habilitado, caberd ao Prefeito Municipal realizar a escolha
para cargo em comissdo de Diretor Escolar, observados os critérios
técnicos de mérito e desempenho, definidos nos incisos I, 111, 1V, V, VI,
VII, VIII, 1X do artigo supra.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua aprovacao.

Art. 3° Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Piracema/MG, 28 de fevereiro de 2026.
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