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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município PIRACEMA

Região de Saúde Itaúna

Área 280,36 Km²

População 6.386 Hab

Densidade Populacional 23 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 30/03/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACEMA

Número CNES 6481825

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 17980392000103

Endereço RUA JOAQUIM PINTO LARA 46 CASA

Email saude@piracema.mg.gov.br

Telefone 37 33341655

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/03/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ANTONIO OSMAR DA SILVA

Secretário(a) de Saúde em Exercício POLIANA SILVA DE OLIVEIRA

E-mail secretário(a) SILVA.POLIANADEOLIVEIRA@GMAIL.COM

Telefone secretário(a) 37988288939

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 30/03/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1991

CNPJ 11.938.333/0001-82

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Erica Cristina Belchior Resende

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 30/03/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 26/09/2020

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: Itaúna

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ITAGUARA 410.719 13510 32,89

ITATIAIUÇU 295.062 11354 38,48

ITAÚNA 495.875 94455 190,48

PIRACEMA 280.358 6386 22,78

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA MORETO ALVES, 279 centro

E-mail vivilara3@yahoo.com.br

Telefone 3798824630

Nome do Presidente Miriane Maria Silva

Número de conselheiros por segmento Usuários 10

Governo 5

Trabalhadores 6

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202106

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
  A gestão estratégica da assistência é parte fundamental para o desenvolvimento de uma assistência segura e efetiva, uma das informações cruciais disponibilizadas é o perfil epidemiológico do
município. Conhecer o perfil do usuário, qual circunstância ele chega ao serviço de saúde, qual a tendência de evolução de sua doença e quais as causam mais frequentes de óbitos são estatistas
importantes para traçar estratégias de promoção e prevenção para saúde da população.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

11/04/2022 11/04/2022 11/04/2022
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Município de Piracema possui uma área territorial de 280,335 km², localiza-se na região centro oeste de Minas Gerais. Localiza- se na Bacia do Rio Pará, tendo como afluente
principal o Rio do Paracatu e o Ribeirão das Chácaras. Possui clima agradável, cuja temperatura média e de 21,8ºc, acesso a rodovia BR 381, ficando a 120 Km da capital, tem como
municípios limítrofes Carmópolis de Minas, Passa Tempo, Itaguara, Desterro de Entre Rios, Piedade dos Gerais e Crucilândia. A população economicamente ativa corresponde aos
setores agropecuário, industrial, comercio de mercadoria e serviço. As principais indústrias do município atuam na fabricação de ração, de tijolos e na criação de suínos. Na
agropecuária o município destaca-se pela produção de milho, feijão e cana de açúcar, bovinocultura de leite e de corte. Piracema anteriormente chamada de Vila da Conceição,
segundo informações encontradas nos registro de cartórios da região, conforme conta o escritor João de Sávio Melo, iniciou-se sua povoação aproximadamente em meados de 1978.
Este nome foi dado ao povoado, devido a um curato da freguesia de Nossa senhora da Conceição, de Congonhas do Campo.

       Encontram-se relatos de que, no rio da Vila foi fisgada ema fêmea de surubim de aproximadamente de 60 cm de comprimento e mais de 20 quilos. Após longos debates, Vila da
Conceição passou a ser chamada de Rio do Peixe, distrito habitado primeiramente pelos ¿Rodrigues¿, grandes proprietário de terra e senhores de escravos. Lugar de pessoas ilustres,
entre elas Dr. José Hermenegildo Vilaça, que se dispôs em exercer medicina na então Vila, ainda desprovida de recursos, permaneceu em Vila da Conceição por oito anos, até sua
transferência para Juiz de Fora. No dia 12 de dezembro de 1953, pela Lei nº 1039, o distrito foi emancipado, já com o nome de Piracema, sugerido pelo ilustre morador José Ribeiro
de Assis, com aprovação unanime dos demais moradores, que manifestaram o desejo de manter a ligação com o nome anterior.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 154 147 301

5 a 9 anos 163 153 316

10 a 14 anos 147 156 303

15 a 19 anos 167 174 341

20 a 29 anos 538 466 1004

30 a 39 anos 419 452 871

40 a 49 anos 480 472 952

50 a 59 anos 508 496 1004

60 a 69 anos 339 319 658

70 a 79 anos 207 199 406

80 anos e mais 121 121 242

Total 3243 3155 6398

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 31/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

Piracema 54 59 67

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 31/03/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 15 17 14 27 34

II. Neoplasias (tumores) 31 23 22 46 39

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 4 6 6 11

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 8 8 6 8 10

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 4 2 -

VI. Doenças do sistema nervoso 4 4 2 3 6

VII. Doenças do olho e anexos 2 3 - 2 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - 1 - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 49 44 63 54 64

X. Doenças do aparelho respiratório 58 55 46 38 19

XI. Doenças do aparelho digestivo 52 53 39 32 24

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 12 11 6 7 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 5 5 7 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 30 44 33 8 14

XV. Gravidez parto e puerpério 43 40 65 51 39

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 13 11 11 4 6
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XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 2 7 3 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 1 2 6 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 38 47 36 47 45

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 6 - 6 8 9

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 377 375 374 359 326

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 31/03/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 2 1

II. Neoplasias (tumores) 13 8 8

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 4 3

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 - 1

VI. Doenças do sistema nervoso 4 4 1

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 19 7 14

X. Doenças do aparelho respiratório 8 9 12

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 2 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 2 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 3 5

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 68 42 52

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 31/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
As doenças crônicas não transmissíveis (doenças cardiovasculares, neoplasias, doenças respiratórias crônicas e diabetes) representam a maior carga de
morbimortalidade no Brasil. Porém no município de Piracema após consulta realizada no sistema de informação de mortalidade observa-se que no ano de
2021 a maior incidência de óbitos no município se deu  pelo CID 10 B34 que faz parte do grupo de doenças infecciosas e parasitarias, seguindo de doenças
do aparelho circulatório e doenças do aparelho respiratório. Ressalta-se após analise dos dados a importância de intensificar as atividades de prevenção e
promoção da saúde. Em 2021 o município sofreu os impactos da pandemia da COVID-19 gerando prejuízos na saúde da população em todos aspectos
prejudicando principalmente os trabalhos de prevenção  a doenças crônicas.  
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 13.356

Atendimento Individual 6.580

Procedimento 3.818

Atendimento Odontológico 1.439

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 31/03/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 36669 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1503 - - -

03 Procedimentos clínicos 21057 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 392 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 145 21750,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 59766 21750,00 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 31/03/2022.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 217 -

Total 217 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 31/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
As informações da produção são registradas pelos profissionais de saúde diariamente. Cumpre informar que os dados acima apresentados referem-se a todos os estabelecimentos de saúde que prestam
serviços ao SUS no âmbito municipal. Observa-se que em virtude da pandemia os atendimentos ambulatoriais sofreu impacto devido as medidas de segurança necessárias adotadas pelo município para o
combate a COVID-19.

Dados da Produção da Atenção Básica em 2021 extraídos do ESUS:

Visitas domiciliares: 26.345 

Consultas médicas: 4.678

Consultas de enfermagem: 2.110

Atendimentos odontológicos: 2.711

Procedimentos nas equipes de ESF: 9.012

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 36



5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 1 2 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

PRONTO SOCORRO GERAL 1 0 0 1

POLICLINICA 0 0 1 1

Total 1 1 9 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/03/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 1 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 1 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 9 1 1 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/03/2022.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2021

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

20059618000134 Direito Público Urgência e emergência MG / PIRACEMA 

05802877000110 Direito Público Serviços de apoio ao diagnóstico 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 

MG / PIRACEMA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/03/2022.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
 A Unidade Básica de Saúde é a porta de entrada do sistema sendo a responsável pela maior produção de serviços de saúde. O serviço de saúde conta com três equipes de Estratégia Saúde da
Família, um Pronto Socorro onde são atendidas as urgências e emergências e algumas especialidades médica e onde são realizados exames complementares como RX,
eletrocardiograma, ultrassonografia e exames laboratoriais, uma farmácia municipal e o setor de Vigilância em Saúde, Vigilância Sanitária, gerencia dos sistemas de informação e TFD
que estão locados na Secretaria Municipal de Saúde. Reitero a importância parceria positiva com os consórcios CIS URG e ICISMEP.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

0 0 1 5 17

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 1 1 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 3 1 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

1 3 9 10 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -
, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 1 1 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/04/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 2 2 3

Celetistas (0105) 0 0 0 2

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 2 2 2 2

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 5 5 24 23

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010302,
0104)

1 2 2 2

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

34 40 25 26

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/04/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Ainda apresenta quantidade significativa de contratos temporários. Desprecarizar o vínculo representa desafio a ser vencido pela gestão. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Atenção em Saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Organizar os modelos de atenção à saúde com foco no acesso, humanização, integralidade e resolutividade, tendo a Atenção Primária à Saúde (APS) como principal porta de
estrada e ordenadora do sistema.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar diagnóstico situacional anual da APS no município a partir das necessidades de
saúde da população, através da articulação com Vigilância em Saúde (VS) e outros níveis
de atenção do município.

Diagnósticos situacionais
da APS realizados
anualmente

0 4 1 Número 0 0

2. Implantar e atualizar em todas as UBS a carteira de serviço da APS, com definição e
ampliação do conjunto de atendimentos prestados e procedimentos realizadas por equipes.

Cronograma estabelecido
e implementado

0 100,00 100 Percentual 0 0

3. Revisar processos de trabalho em 100% das UBS, visando à efetivação da atenção
centrada na pessoa no âmbito da APS

Percentual de UBS com
revisão do processo de
trabalho efetivado

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Promover a atenção obstétrica e neonatal, qualificada e humanizada, para mulheres e
adolescentes e realizar vigilância do óbito materno, neonatal e infantil, ofertando todos os
exames necessários durante a gestação na rede pública e também garantir transporte para as
gestantes de alto risco para as maternidades de alto risco. Fortalecer o sistema de
identificação de gestantes do município com vistas à reduzir o índice de mortalidade
infantil e neonatal

Percentual de gestantes
acompanhadas

0 1.000 100 Número 9500

95,00

5. Ampliar a resolutividade na APS. Atender os princípios preconizados pela Política
Nacional de Atenção Básica efetivando a ESF como porta de entrada aos serviços do SUS.
Estabelecer mecanismos efetivos de referência e contra referência entre as unidades de
saúde do município, melhorando a comunicação/interação entre os serviços da rede.

Percentual de equipes
qualificadas

0 100,00 100 Percentual 95
95,00

6. Manter informações atualizadas para os usuários nas unidades de forma visível,
constando escala de serviços e trabalho na unidade, fluxo de funcionamento.

100% das equipes
qualificadas para garantir
informação necessária aos
usuários.

0 100,00 100 Percentual 100
100,00

7. Divulgar nas unidades de saúde sobre a localização, fluxo e serviços disponíveis no
SUS, o que a competência dos seguintes serviços de saúde: Atenção Básica, Urgência e
Emergência, Conselho de Saúde.

100% das equipes
qualificadas para garantir
informações necessárias
aos usuários

0 100,00 100 Percentual 100
100,00

8. Qualificar a comunicação entre os serviços de saúde informatizando os serviços por
meio de acesso a internet e telefone, garantindo suporte técnico e manutenção adequados.

Percentual de equipes
informatizadas

0 100,00 100 Percentual 90 90,00

9. Garantir o cadastramento da população na ESF. 100% da população
cadastrada na ESF.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Implantar e manter Núcleo de Apoio à Saúde da Família NASF Implantado 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

11. Ampliar nas UBS novas formas de agendamento (por telefone, e-mail ou outras
formas) para consultas e procedimentos com divulgação a população.

Percentual de UBS com
novas formas de
agendamento de consultas
e procedimentos

0 100,00 100 Percentual 100
100,00

12. Organizar os modelos de atenção à saúde com foco no acesso, integrar dados clínicos
disponibilizados na Rede de Atenção à Saúde.

Percentual de UBS
qualificada para manter
informado prontuário do
paciente.

0 100,00 100 Percentual 100
100,00

13. Implantar Politicas de Publicas de Saúde para o atendimento a população vulnerável,
elaborando Politicas Publicas de Saúde para população vulnerável nas linhas de cuidado
prioritárias (população negra, LGBT, idosos, crianças e adolescentes, mulheres, doenças
crônicas não transmissíveis, saúde do trabalhador e saúde nutricional).

Percentual de protocolos
implantados

0 100,00 100 Percentual 0
0

14. Manter profissionais médicos do programa Mais Médicos na Atenção Básica Manter 02 Médicos do
Programa Mais Médicos

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

15. Manter as ações relacionadas à segurança alimentar e nutricional através do
monitoramento quadrimestral do número de inscritos nos Programas de Atenção
Nutricional as crianças com necessidades especiais de alimentação, Bolsa Família e
Aleitamento Materno.

Relatórios de
acompanhamento
relacionados à segurança
alimentar nutricional
realizados

0 120 3 Número 3

100,00

16. Manter as ações realizadas pelo Programa Saúde na Escola, aumentando a
resolutividade e respeitando as necessidades regionais e locai, com estudos de viabilidade e
aprovação e acompanhamento do controle social.

Percentual de escolas
municipais envolvidas no
Programa.

0 100,00 100 Percentual 80 80,00

17. Realizar o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no
programa bolsa família em todas as UBS.

Percentual de
acompanhamento das
condicionalidades de
saúde de inscritos no
programa bolsa família.

0 75,00 75 Percentual 75

100,00

18. Garantir o funcionamento do Programa Controle de Tabagismo Usuários acompanhados
pelo programa de
controle de tabagismo

0 100,00 100 Percentual 0 0
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19. Ampliar e manter a oferta de confecção de disponibilização de próteses dentárias. Próteses dentárias
odontológicas
disponibilizadas
anualmente.

0 2.400 600 Número 145
24,17

20. Adequar a oferta de serviços odontológicos na APS, viabilizando acesso a serviços
especializados em odontologia, bem como de radiologia odontológica, de acordo com as
necessidades apresentadas pela população, elaborando e atualizando anualmente mapa da
rede de saúde bucal no município indicando os pontos necessários de readequação de
ofertas.

Mapa de rede de saúde
bucal elaborado e
atualizado

0 1 1 Número 0

0

21. Manter referência hospitalar específica para atendimento para as pessoas com
deficiência, quando houver necessidade de procedimento hospitalar.

Referencia hospitalar
mantida

0 1 1 Número 1 100,00

22. Realizar estudo de demanda de atendimento odontológicos de urgência e emergência,
visando à ampliação da oferta de horário destes atendimentos em alguma unidade.

Estudo da demanda dos
atendimentos
odontológicos de
urgência/emergência.

0 1,00 0 Percentual 0
0

23. Estudo da demanda dos atendimentos odontológicos de urgência/emergência para 5
Melhorar e ampliar as condições de ambiência e biossegurança nos consultórios
odontológicos.

Realizar estudo. 0 1 0 Número 0 0

24. Manter e ampliar as ações do Programa de Prevenção e diagnostico precoce do câncer
de boca na APS, com suporte adequado da atenção secundária.

Percentual de UBS que
realizam ações do
programa de prevenção e
diagnostico precoce do
câncer de boca.

0 100,00 100 Percentual 0

0

25. Realizar eventos segundo calendários e datas comemorativas alusivas temas de interesse
em saúde.

Eventos em datas
comemorativas alusivas a
temas de interesse em
saúde realizados

0 16 4 Número 4
100,00

26. Realizar cursos de atualização para profissionais da APS em parceria com Ministério da
Saúde, com abordagem de temas de relevância para este nível de atenção.

Curso de atualização para
profissionais da APS
realizados.

0 9 3 Número 3 100,00

27. Realizar mamografias de rastreamento bienal nas mulheres cadastradas nas UBS do
município de 50 a 69 anos conforme preconizado pelo Ministério da Saúde.

Razão de exames de
mamografia de
rastreamento realizada.

0 0,15 .15 Proporção .15 100,00

28. Realizar exame citopatológico de colo do útero para mulheres de 25 a 65 anos,
conforme pactuado pelo Ministério da Saúde.

Razão de exames
citopatológico de colo do
útero realizada.

0 0,70 .7 Proporção .07 10,00

29. Avaliar e acompanhar crianças menores de 6 meses, nascidas de mãe HIV positivo. Percentual de crianças
menores de 6 meses filhos
de mãe HIV positivo.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 1.2 - Implantar as Redes de Atenção à Saúde segundo as diretrizes da Politica Nacional de Saúde e reordenar as relações da Secretaria Municipal de Saúde com os serviços
assistenciais, segundo logística das redes, das linhas de cuidado e da conexão com território considerando as necessidades da população: Urgência e Emergência/ Criança/ Mulher/ Doenças Crônicas e
Degenerativas/ Idosos/Saúde Bucal/ Saúde Mental/ Saúde do Trabalhador/ Pessoa com Deficiência.

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 36



Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar análise dos fluxos de demanda para atenção ambulatorial especializada fora do
domicilio, bem como sua resolutividade, a partir, da definição de parâmetro de
monitoramento da suficiência, acesso e qualidade dos serviços assistenciais, e de
parâmetros de avaliação de risco das filas de espera, de acordo com as necessidades
clínicas apresentadas pelos usuários do SUS de Piracema.

Relatórios quadrimestrais
com analise da atenção
ambulatorial especializada
realizada fora do
domicilio realizados.

0 12 3 Número 0

0

2. Monitorar informações de absenteísmo dos usuários nos serviços ambulatoriais
especializados da rede, e divulgar junto ao Conselho de Saúde.

Relatórios quadrimestrais
com informações do
absenteísmo nos serviços
ambulatoriais
especializados realizados.

0 12 3 Número 0

0

3. Realizar mutirões de consultas especializadas, conforme necessidade apresentada pela
população municipal.

Mutirões de consultas
especializadas realizadas.

0 12 3 Número 3 100,00

4. Implementar politicas de educação permanente para servidores da Secretaria Municipal
de Saúde, incluindo setor de marcação de consultas especializadas.

Cronograma estabelecido
e implementado.

0 4 1 Número 1 100,00

5. Reformar a Unidade de Pronto atendimento existente, melhorando a ambiência. Pronto atendimento
reformado.

0 100,00 0 Percentual 0 0

6. Garantir bom funcionamento das ambulâncias e compor a frota com mais uma
ambulância.

Ambulâncias em bom
estado de conservação e
aquisição de nova
ambulância.

0 1 0 Número 0
0

7. Realizar classificação de risco na rotina dos atendimentos do SUS do município. Percentual de unidades de
saúde com realização de
classificação de risco.

0 100,00 100 Percentual 0 0

8. Implantação do RX digital no Pronto atendimento. Rx digital implantado. 0 100 0 Número 0 0

9. Manter parceiras com os Hospitais de referência (Santa Casa de Itaguara e Hospital
Manuel Gonçalves em Itaúna).

Parceria mantida. 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Aquisição de Equipamentos com tecnologia avançada para ampliação da realização de
exames clínicos laboratoriais

Garantir 70% dos exames
solicitados na rede SUS do
município

0 70,00 70 Percentual 70 100,00

11. Fortalecer as Redes de Atenção Saúde (RAS) de modo centrado nas necessidades da
população, e de maneira alinhada as politicas preconizadas pelo Ministério da Saúde,
estabelecendo foco de desempenho de ações nas redes de saúde da mulher, saúde da
criança, saúde do idoso, saúde mental, pessoas com deficiência, urgência e emergência,
saúde do trabalhador, saúde bucal, apresentando relatório de atividades quadrimestrais.

Relatório quadrimestrais
de atividades
apresentados.

0 12 3 Número 0

0

12. Realizar e monitorar a qualidade das consultas de pré-natal por gestante acompanhada, Proporção de nascidos
vivos mães com 7 ou mais
consultas de pré-natal.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

13. Desenvolver ações que busquem reduzir número de gestantes adolescentes gravidas
(menores de 19 anos), para manter o percentual de adolescentes gravidas a baixo de 15%.

Percentual de gestantes
adolescentes grávidas.

0 15,00 15 Percentual 12.41 82,73

14. Realizar fóruns para discursão permanente intersetorial com vistas a Politica de Saúde
Mental e a priorização de ações voltadas à questão de álcool e outras drogas nas politicas
municipais.

Fóruns intersetoriais para
discussão sobre álcool e
outras drogas realizados
anualmente.

0 4 1 Número 1
100,00

15. Garantir o transporte dos usuários do CERSAN em Itaguara. Realizar o transporte dos
usuários que utilizam os
serviços do CERSAN.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 1.3 - Construir a Carteira de Saúde da rede do SUS em Piracema, divulgando informações sobre princípios de funcionamento do sistema, oferta dos serviços de saúde e direitos de
saúde dos usuários.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Elaborar a Carteira de Saúde do SUS em Piracema, com objetivo de divulgar a população os
seus direitos e deveres, no que se refere a saúde, bem como as ações e serviços disponíveis na rede
municipal, a carteira de serviços, mapa de serviços e a organização do sistema incluindo os fluxos e
rotinas para os usuários e trabalhadores.

Carteira de Saúde
do SUS em
Piracema
elaborada.

0 1 1 Número 0
0

2. Divulgar a Carteira de Saúde de Piracema, disponibilizando no portal da Prefeitura Municipal Carteira de Saúde
divulgada no
portal da
Prefeitura.

0 1 1 Número 0
0

DIRETRIZ Nº 2 - Gestão em Saúde

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer a gestão participativa, o controle social e a descentralização da gestão na rede municipal de saúde, e contribuir com o desenvolvimento da gestão Interfederativa do
SUS, de modo solidário, compartilhando e corresponsável.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Incentivar a melhoria do funcionamento do Conselho Municipal de
Saúde (CMS) através de apoio a à restruturação de sua secretaria executiva.

Conselho Municipal de Saúde em
funcionamento.

0 1 1 Número 1 100,00

2. Possibilitar a participação dos conselheiros de saúde nos
cursos/encontros/ plenárias promovidos pelos Conselhos de Saúde e outras
entidades/ instituições relacionadas ao controle social que contribuam para
sua formação e exercício de suas funções.

Participação viabilizada de acordo com
disponibilidade financeira.

0 4 1 Número 0
0

3. Garantir caixa de sugestões, críticas e elogios em todos os serviços de
saúde do SUS no município.

Percentual de estabelecimento municipal
SUS, com caixas de sugestões mantidas.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Apoiar e realizar a conferência municipal de saúde Conferencia Municipal de Saúde
realizada

0 1 1 Número 0 0

5. Realizar apresentações para prestação de contas de fluxos financeiros e
ações realizadas junto ao CMS e Câmara de vereadores, conforme
determinado pela Lei Complementar 141/2012.

Prestação de contas de fluxos financeiros
e ações realizadas quadrimestralmente.

0 12 3 Número 0 0

6. Disponibilizar no portal da prefeitura municipal arquivo eletrônico com
o Relatório Anual de gestão (Ações e financeiro) assim como da ata do
CMS que aprova estes instrumentos.

Arquivos eletrônicos disponibilizados. 0 100,00 100 Percentual 0 0

7. Atualizar os dados disponibilizado no Sistema de Informações do
Orçamento Público em Saúde(SIOPS) conforme cronograma do Ministerio
da Saúde.

Percentual de dados atualizados no
SIOPS conforme cronograma do
Ministério da Saúde.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

8. Implantar e manter as parcerias e convênios encaminhados pelo gestor e
aprovados pelo CMS.

Parcerias e convênios implantados e
mantidos

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

9. Manter pactuações estabelecidas que envolvam a Secretaria Estadual de
Saúde e Ministério da Saúde, aprovadas pelo CMS.

Pactuações mantidas. 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Implantar o Programa para o Fortalecimento das Práticas de Educação
Permanente em Saúde no SUS – PRO EPS – SUS.

PRO EPS - SUS implantado e suas 100%
ações executadas.

0 100,00 100 Percentual 0 0

11. Oferecer campo de estágio para as entidades formadoras que
estabelecerem convênio com a SMS.

Percentual de oferta de campo de estagio
para entidades formadoras que
estabelecerem convênio de campo de
estagio com a SMS.

0 100,00 100 Percentual 100
100,00

12. Possibilitar em média 40 horas de participação/por servidor/por ano, em
eventos e capacitação.

Horas servidor/ano em eventos e
capacitações.

0 4.000 40 Número 40 100,00

OBJETIVO Nº 2.2 - Estruturar e implementar Política de Gestão do Trabalho em Saúde e fortalecer o desenvolvimento da Educação Permanente em Saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Implantar o Programa para o Fortalecimento das
Práticas de Educação Permanente em Saúde no SUS –
PRO EPS – SUS.

PRO EPS - SUS implantado e suas 100% ações executadas. 0 100,00 100 Percentual 0 0

2. Oferecer campo de estágio para as entidades
formadoras que estabelecerem convênio com a SMS.

Percentual de oferta de campo de estagio para entidades
formadoras que estabelecerem convênio de campo de
estagio com a SMS.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Possibilitar em média 40 horas de participação/por
servidor/por ano, em eventos e capacitação.

Horas servidor/ano em eventos e capacitações 0 160 40 Número 40 100,00

OBJETIVO Nº 2.3 - Qualificar a gestão sobre infraestrutura e logística e fortalecer a gestão orçamentária e financeira exercida pela Secretaria Municipal de Saúde, buscando maior eficiência e
transparência do uso dos recursos, conforme dispositivos da Lei Complementar 141/2012.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Adquirir equipamentos e materiais em conformidade com as
metas físicas e financeiras previstas na LDO e LOA

Percentual de equipamentos e materiais
adquiridos.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Garantir a execução de manutenção preventiva e corretiva para
atender todos os equipamentos de saúde.

Percentual de manutenção preventiva/ corretiva
realizada.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Realizar adequações nos estabelecimentos e serviços da SMS de
acordo com as normativas do Ministério da Saúde

Percentual de adequações realizadas em
conformidade com metas físicas e financeiras
previstas na LOA e LDO.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Participação em Consórcio Intermunicipal de Saúde Icismep para
prestação de serviços de média complexidade

Qualificação de instrumentos de execução direta,
com geração de ganhos de produtividade e
eficiência para o SUS.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Participação em Consórcio Intermunicipal de Saúde CISURG-
Oeste para gerenciamento do serviço de urgência e
emergência/SAMU

Qualificação de instrumentos de execução direta,
com geração de ganhos de produtividade e
eficiência para o SUS

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Manter os instrumentos de gestão em dia aprovados pelo CMS. 80% dos Instrumentos Aprovados 0 80,00 80 Percentual 80 100,00

7. Garantir a continuidade do serviços prestados aos pacientes para
Tratamento Fora do Domicílio- TFD através de transporte.

Garantia de Transporte para Tratamento Fora de
Domicílio

0 80,00 80 Percentual 80 100,00

8. Manter todos os sistemas de informação do SUS com banco de
dados atualizados e garantir a segurança das informações

Garantir Banco de Dados atualizados e segurança
da informação

0 90,00 90 Percentual 90 100,00

9. Acompanhar, avaliar e monitorar o cumprimento do teto físico e
financeiro referente às cirurgias eletivas junto aos prestadores e aos
municípios executores

100% de acompanhamento do teto físico e
financeiro pactuado

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Garantir manutenção e aquisição equipamentos e materiais
permanentes para todos os setores da saúde

Aquisição de 100% de equipamento e materiais
necessários.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

11. 8 Implantação de Programa de Oxigenoterapia Domiciliar Protocolo elaborado 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - Organizar um modelo de Vigilância em Saúde, que viabilize o fortalecimento das ações de saúde coletiva desenvolvidas pelo SUS, de maneira integrada à regional de saúde,
voltadas para a redução de riscos e agravos à saúde da população, com ênfase nas doenças respiratórias, IST/AIDS e diversas formas de violência.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Reorganizar os processos de trabalho da Vigilância em Saúde em todas as
instâncias da gestão para realização das ações de forma integrada.

Percentual de ações da
Vigilância em Saúde realizada
de forma integrada.

0 100,00 100 Percentual 0 0

2. Participar do planejamento e monitoramento das ações nas várias instâncias de
gestão da SMS, auxiliando nas análises quadrimestrais dos dados epidemiológicos,
sanitários.

Relatórios quadrimestrais
elaborados.

0 12 3 Número 0 0

3. Integrar a gestão das ações de Saúde Coletiva da Vigilância em Saúde com setores
de redes, APS e urgência e emergência, Programar no mínimo um fórum
permanente de saúde coletiva entre as áreas, programando no mínimo um fórum
permanente de saúde coletiva entre as áreas.

Fórum realizado. 0 1 1 Número 0
0

4. Implantação do Código Sanitário Implantar em 100% o Código
Sanitário

0 100,00 100 Percentual 0 0

5. Estabelecer prioridades e ações de enfrentamento de fatores de risco e agravos de
abrangência regional, integrando análise de risco e buscando o planejamento comum
de ações.

Participação mantida 0 1 1 Número 0 0

6. Implantar sala de vacina na UBS José Ferreira Resende. Sala de vacina implantada 0 1 0 Número 0 0

7. Realizar modernização dos equipamentos da rede de frios do município
(conservação de medicamentos e imunobiológicos)

Percentual de UBSs com
equipamentos da rede
municipal de frio modernizadas

0 100,00 0 Percentual 0 0

8. Captar declaração de Óbito, inserindo os dados no Sistema de Informação sobre
mortalidade (SIM).

Percentual de declarações de
óbito, com os dados inseridos.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

9. Realizar a vigilância dos óbitos determinados pela regional de saúde através de
investigação e analise.

Percentual de óbito com
investigação e analise.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Realizar campanha anual de mobilização em busca de sintomático respiratório
em área/ambiente de risco.

Campanhas anuais para
mobilização realizadas

0 4 1 Número 1 100,00
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11. Realizar 9 ações de saúde coletiva propostas no POEPS. 9 ações realizadas no
quadrimestre

0 36 9 Número 9 100,00

12. Realizar investigação de 100% dos surtos notificados. Percentual de surtos notificados
investigados.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

13. Participar de campanhas de mobilização social de prevenção de violência em
grupo de maior vulnerabilidade.

Numero de participação nas
campanhas.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

14. Manter 100% das vacinas do calendário básico de vacinação da criança com
coberturas vacinais adequadas

Proporção de vacinas do
calendário básico de vacinação
da criança com coberturas
vacinais adequadas.

0 100,00 100 Percentual 100
100,00

15. Vacinar os trabalhadores da reciclagem do município com a vacina contra
hepatite B, de acordo com indicação dos grupos prioritários pelo MS.

Percentual de cobertura vacinal
de grupo prioritário.

0 90,00 90 Percentual 90 100,00

16. Realizar monitoramento dos serviços de saúde do município. Percentual de serviços
avaliados.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

17. Criar protocolo de segurança do paciente nas UBS do município. Percentual de serviços de saúde
com protocolo implantado.

0 100,00 100 Percentual 0 0

18. Atender denuncias, reclamações e solicitações referente a Vigilância em Saúde
(Epidemiologia, Saúde do Trabalhador e sanitária).

Percentual de denuncias
reclamações e solicitações
atendidas

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

19. Divulgar o boletim de Vigilância em Saúde realizado Quadrimestralmente. Numero de boletim divulgado
anualmente

0 12 3 Número 100 999,99

20. Realizar vacinação antirrábica de cães e gatos conforme disponibilizadas pelo
MS.

Vacinação antirrábica realizada. 0 4 1 Número 1 100,00

21. Realizar anualmente um encontro da Vigilância em Saúde no município Numero de encontro realizado. 0 4 1 Número 0 0

22. Realizar pesquisa para Aedes aegypti em todos os pontos suspeitos do município. Percentual de pontos
estratégicos pesquisados.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

23. Realizar um evento anual com atividades educativas para a comunidade com
ações de prevenção da dengue.

Evento municipal realizado. 0 4 1 Número 1 100,00

24. Atender as solicitações da população relativas a ações de prevenção e controle da
dengue.

Percentual de solicitações
atendidas.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

25. Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano. Manter a qualidade da água
para consumo humano.

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

26. Elaborar e Implantar Políticas Públicas de Saúde para controle populacional de
cães e gatos

Implantação de política de
controle populacional

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - Assistência Farmacêutica

OBJETIVO Nº 4.1 - Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Criar o REMUME Relação Municipal de Medicamentos Essenciais REMUME criado e implantado 0 100,00 100 Percentual 0 0

2. Dar publicidade a relação de medicamentos disponibilizados na
Farmácia de Todos através do site da Prefeitura Municipal e lista
anexada nas UBS

Publicidade dos medicamentos ofertados 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Assegurar mecanismos contraceptivos a população em idade fértil. Garantir em 100% a disponibilização de
métodos contraceptivos

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Manter a unidade farmacêutica com farmacêutico na totalidade do
período de funcionamento

Manter 100% da unidade farmacêutica com
farmacêutico

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Promover a descentralização da dispensação de medicamentos para as
unidades de saúde

Realizar 100% da dispensação dos
medicamentos básicos nas reuniões de
grupos das unidades

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Centralizar e Garantir a dispensação de tiras reagentes, glicosímetro,
seringas e agulhas para aplicação de insulina em diabéticos na Farmácia
de Todos

Transparência na oferta do Serviço e
assistência garantida aos usuários

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Centralizar e Garantir a dispensação de medicamentos de processo na
Farmácia de Todos

Transparência na oferta do Serviço aos
usuários

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde

Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício

122 -
Administração
Geral

Incentivar a melhoria do funcionamento do Conselho Municipal de Saúde (CMS) através de apoio a à restruturação de sua secretaria executiva. 1

Implantar o Programa para o Fortalecimento das Práticas de Educação Permanente em Saúde no SUS – PRO EPS – SUS. 0,00

Divulgar a Carteira de Saúde de Piracema, disponibilizando no portal da Prefeitura Municipal 0

Oferecer campo de estágio para as entidades formadoras que estabelecerem convênio com a SMS. 100,00

Possibilitar a participação dos conselheiros de saúde nos cursos/encontros/ plenárias promovidos pelos Conselhos de Saúde e outras entidades/ instituições relacionadas ao controle social que
contribuam para sua formação e exercício de suas funções.

0

Garantir caixa de sugestões, críticas e elogios em todos os serviços de saúde do SUS no município. 100,00

Possibilitar em média 40 horas de participação/por servidor/por ano, em eventos e capacitação. 40

Implementar politicas de educação permanente para servidores da Secretaria Municipal de Saúde, incluindo setor de marcação de consultas especializadas. 1

Implantação do Código Sanitário 0,00

Apoiar e realizar a conferência municipal de saúde 0

Reformar a Unidade de Pronto atendimento existente, melhorando a ambiência. 0,00

Realizar apresentações para prestação de contas de fluxos financeiros e ações realizadas junto ao CMS e Câmara de vereadores, conforme determinado pela Lei Complementar 141/2012. 0

Disponibilizar no portal da prefeitura municipal arquivo eletrônico com o Relatório Anual de gestão (Ações e financeiro) assim como da ata do CMS que aprova estes instrumentos. 0,00

Manter os instrumentos de gestão em dia aprovados pelo CMS. 80,00

Atualizar os dados disponibilizado no Sistema de Informações do Orçamento Público em Saúde(SIOPS) conforme cronograma do Ministerio da Saúde. 100,00

Implantar e manter as parcerias e convênios encaminhados pelo gestor e aprovados pelo CMS. 100,00

Manter todos os sistemas de informação do SUS com banco de dados atualizados e garantir a segurança das informações 90,00

Manter pactuações estabelecidas que envolvam a Secretaria Estadual de Saúde e Ministério da Saúde, aprovadas pelo CMS. 100,00

Implantar o Programa para o Fortalecimento das Práticas de Educação Permanente em Saúde no SUS – PRO EPS – SUS. 0,00

Oferecer campo de estágio para as entidades formadoras que estabelecerem convênio com a SMS. 100,00

Possibilitar em média 40 horas de participação/por servidor/por ano, em eventos e capacitação. 40

Divulgar o boletim de Vigilância em Saúde realizado Quadrimestralmente. 100

301 - Atenção
Básica

Realizar diagnóstico situacional anual da APS no município a partir das necessidades de saúde da população, através da articulação com Vigilância em Saúde (VS) e outros níveis de atenção do
município.

1

Reorganizar os processos de trabalho da Vigilância em Saúde em todas as instâncias da gestão para realização das ações de forma integrada. 0,00

Adquirir equipamentos e materiais em conformidade com as metas físicas e financeiras previstas na LDO e LOA 100,00

Implantar e atualizar em todas as UBS a carteira de serviço da APS, com definição e ampliação do conjunto de atendimentos prestados e procedimentos realizadas por equipes. 0,00

Participar do planejamento e monitoramento das ações nas várias instâncias de gestão da SMS, auxiliando nas análises quadrimestrais dos dados epidemiológicos, sanitários. 0

Garantir a execução de manutenção preventiva e corretiva para atender todos os equipamentos de saúde. 100,00

Divulgar a Carteira de Saúde de Piracema, disponibilizando no portal da Prefeitura Municipal 0

Revisar processos de trabalho em 100% das UBS, visando à efetivação da atenção centrada na pessoa no âmbito da APS 100,00

Integrar a gestão das ações de Saúde Coletiva da Vigilância em Saúde com setores de redes, APS e urgência e emergência, Programar no mínimo um fórum permanente de saúde coletiva entre as
áreas, programando no mínimo um fórum permanente de saúde coletiva entre as áreas.

0
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Realizar adequações nos estabelecimentos e serviços da SMS de acordo com as normativas do Ministério da Saúde 100,00

Promover a atenção obstétrica e neonatal, qualificada e humanizada, para mulheres e adolescentes e realizar vigilância do óbito materno, neonatal e infantil, ofertando todos os exames necessários
durante a gestação na rede pública e também garantir transporte para as gestantes de alto risco para as maternidades de alto risco. Fortalecer o sistema de identificação de gestantes do município
com vistas à reduzir o índice de mortalidade infantil e neonatal

9.500

Apoiar e realizar a conferência municipal de saúde 0

Ampliar a resolutividade na APS. Atender os princípios preconizados pela Política Nacional de Atenção Básica efetivando a ESF como porta de entrada aos serviços do SUS. Estabelecer
mecanismos efetivos de referência e contra referência entre as unidades de saúde do município, melhorando a comunicação/interação entre os serviços da rede.

95,00

Estabelecer prioridades e ações de enfrentamento de fatores de risco e agravos de abrangência regional, integrando análise de risco e buscando o planejamento comum de ações. 0

Manter informações atualizadas para os usuários nas unidades de forma visível, constando escala de serviços e trabalho na unidade, fluxo de funcionamento. 100,00

Implantar sala de vacina na UBS José Ferreira Resende. 0

Divulgar nas unidades de saúde sobre a localização, fluxo e serviços disponíveis no SUS, o que a competência dos seguintes serviços de saúde: Atenção Básica, Urgência e Emergência, Conselho
de Saúde.

100,00

Realizar modernização dos equipamentos da rede de frios do município (conservação de medicamentos e imunobiológicos) 0,00

Qualificar a comunicação entre os serviços de saúde informatizando os serviços por meio de acesso a internet e telefone, garantindo suporte técnico e manutenção adequados. 90,00

Captar declaração de Óbito, inserindo os dados no Sistema de Informação sobre mortalidade (SIM). 100,00

Garantir o cadastramento da população na ESF. 100,00

Realizar a vigilância dos óbitos determinados pela regional de saúde através de investigação e analise. 100,00

Implantar e manter Núcleo de Apoio à Saúde da Família 100,00

Realizar campanha anual de mobilização em busca de sintomático respiratório em área/ambiente de risco. 1

Garantir manutenção e aquisição equipamentos e materiais permanentes para todos os setores da saúde 100,00

Ampliar nas UBS novas formas de agendamento (por telefone, e-mail ou outras formas) para consultas e procedimentos com divulgação a população. 100,00

Realizar 9 ações de saúde coletiva propostas no POEPS. 9

8 Implantação de Programa de Oxigenoterapia Domiciliar 100,00

Fortalecer as Redes de Atenção Saúde (RAS) de modo centrado nas necessidades da população, e de maneira alinhada as politicas preconizadas pelo Ministério da Saúde, estabelecendo foco de
desempenho de ações nas redes de saúde da mulher, saúde da criança, saúde do idoso, saúde mental, pessoas com deficiência, urgência e emergência, saúde do trabalhador, saúde bucal,
apresentando relatório de atividades quadrimestrais.

0

Organizar os modelos de atenção à saúde com foco no acesso, integrar dados clínicos disponibilizados na Rede de Atenção à Saúde. 100,00

Realizar investigação de 100% dos surtos notificados. 100,00

Realizar e monitorar a qualidade das consultas de pré-natal por gestante acompanhada, 100,00

Implantar Politicas de Publicas de Saúde para o atendimento a população vulnerável, elaborando Politicas Publicas de Saúde para população vulnerável nas linhas de cuidado prioritárias
(população negra, LGBT, idosos, crianças e adolescentes, mulheres, doenças crônicas não transmissíveis, saúde do trabalhador e saúde nutricional).

0,00

Participar de campanhas de mobilização social de prevenção de violência em grupo de maior vulnerabilidade. 100,00

Desenvolver ações que busquem reduzir número de gestantes adolescentes gravidas (menores de 19 anos), para manter o percentual de adolescentes gravidas a baixo de 15%. 12,41

Manter profissionais médicos do programa Mais Médicos na Atenção Básica 100,00

Manter 100% das vacinas do calendário básico de vacinação da criança com coberturas vacinais adequadas 100,00

Realizar fóruns para discursão permanente intersetorial com vistas a Politica de Saúde Mental e a priorização de ações voltadas à questão de álcool e outras drogas nas politicas municipais. 1

Manter as ações relacionadas à segurança alimentar e nutricional através do monitoramento quadrimestral do número de inscritos nos Programas de Atenção Nutricional as crianças com
necessidades especiais de alimentação, Bolsa Família e Aleitamento Materno.

3

Vacinar os trabalhadores da reciclagem do município com a vacina contra hepatite B, de acordo com indicação dos grupos prioritários pelo MS. 90,00

Manter as ações realizadas pelo Programa Saúde na Escola, aumentando a resolutividade e respeitando as necessidades regionais e locai, com estudos de viabilidade e aprovação e
acompanhamento do controle social.

80,00

Realizar monitoramento dos serviços de saúde do município. 100,00

Realizar o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no programa bolsa família em todas as UBS. 75,00

Criar protocolo de segurança do paciente nas UBS do município. 0,00

Garantir o funcionamento do Programa Controle de Tabagismo 0,00

Atender denuncias, reclamações e solicitações referente a Vigilância em Saúde (Epidemiologia, Saúde do Trabalhador e sanitária). 100,00

Ampliar e manter a oferta de confecção de disponibilização de próteses dentárias. 145

Divulgar o boletim de Vigilância em Saúde realizado Quadrimestralmente. 100

Adequar a oferta de serviços odontológicos na APS, viabilizando acesso a serviços especializados em odontologia, bem como de radiologia odontológica, de acordo com as necessidades
apresentadas pela população, elaborando e atualizando anualmente mapa da rede de saúde bucal no município indicando os pontos necessários de readequação de ofertas.

0

Manter referência hospitalar específica para atendimento para as pessoas com deficiência, quando houver necessidade de procedimento hospitalar. 1

Realizar anualmente um encontro da Vigilância em Saúde no município 0

Realizar estudo de demanda de atendimento odontológicos de urgência e emergência, visando à ampliação da oferta de horário destes atendimentos em alguma unidade. 0,00

Estudo da demanda dos atendimentos odontológicos de urgência/emergência para 5 Melhorar e ampliar as condições de ambiência e biossegurança nos consultórios odontológicos. 0

Manter e ampliar as ações do Programa de Prevenção e diagnostico precoce do câncer de boca na APS, com suporte adequado da atenção secundária. 0,00

Realizar eventos segundo calendários e datas comemorativas alusivas temas de interesse em saúde. 4

Realizar cursos de atualização para profissionais da APS em parceria com Ministério da Saúde, com abordagem de temas de relevância para este nível de atenção. 3

Elaborar e Implantar Políticas Públicas de Saúde para controle populacional de cães e gatos 100,00

Realizar exame citopatológico de colo do útero para mulheres de 25 a 65 anos, conforme pactuado pelo Ministério da Saúde. 0,07
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Avaliar e acompanhar crianças menores de 6 meses, nascidas de mãe HIV positivo. 100,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Realizar análise dos fluxos de demanda para atenção ambulatorial especializada fora do domicilio, bem como sua resolutividade, a partir, da definição de parâmetro de monitoramento da
suficiência, acesso e qualidade dos serviços assistenciais, e de parâmetros de avaliação de risco das filas de espera, de acordo com as necessidades clínicas apresentadas pelos usuários do SUS de
Piracema.

3

Adquirir equipamentos e materiais em conformidade com as metas físicas e financeiras previstas na LDO e LOA 100,00

Elaborar a Carteira de Saúde do SUS em Piracema, com objetivo de divulgar a população os seus direitos e deveres, no que se refere a saúde, bem como as ações e serviços disponíveis na rede
municipal, a carteira de serviços, mapa de serviços e a organização do sistema incluindo os fluxos e rotinas para os usuários e trabalhadores.

0

Monitorar informações de absenteísmo dos usuários nos serviços ambulatoriais especializados da rede, e divulgar junto ao Conselho de Saúde. 0

Garantir a execução de manutenção preventiva e corretiva para atender todos os equipamentos de saúde. 100,00

Realizar mutirões de consultas especializadas, conforme necessidade apresentada pela população municipal. 3

Realizar adequações nos estabelecimentos e serviços da SMS de acordo com as normativas do Ministério da Saúde 100,00

Promover a atenção obstétrica e neonatal, qualificada e humanizada, para mulheres e adolescentes e realizar vigilância do óbito materno, neonatal e infantil, ofertando todos os exames necessários
durante a gestação na rede pública e também garantir transporte para as gestantes de alto risco para as maternidades de alto risco. Fortalecer o sistema de identificação de gestantes do município
com vistas à reduzir o índice de mortalidade infantil e neonatal

9.500

Participação em Consórcio Intermunicipal de Saúde Icismep para prestação de serviços de média complexidade 100,00

Apoiar e realizar a conferência municipal de saúde 0

Reformar a Unidade de Pronto atendimento existente, melhorando a ambiência. 0,00

Participação em Consórcio Intermunicipal de Saúde CISURG-Oeste para gerenciamento do serviço de urgência e emergência/SAMU 100,00

Garantir bom funcionamento das ambulâncias e compor a frota com mais uma ambulância. 0

Realizar classificação de risco na rotina dos atendimentos do SUS do município. 0,00

Garantir a continuidade do serviços prestados aos pacientes para Tratamento Fora do Domicílio- TFD através de transporte. 80,00

Implantação do RX digital no Pronto atendimento. 0

Manter parceiras com os Hospitais de referência (Santa Casa de Itaguara e Hospital Manuel Gonçalves em Itaúna). 100,00

Acompanhar, avaliar e monitorar o cumprimento do teto físico e financeiro referente às cirurgias eletivas junto aos prestadores e aos municípios executores 100,00

Aquisição de Equipamentos com tecnologia avançada para ampliação da realização de exames clínicos laboratoriais 70,00

Garantir manutenção e aquisição equipamentos e materiais permanentes para todos os setores da saúde 100,00

Garantir o transporte dos usuários do CERSAN em Itaguara. 100,00

Realizar monitoramento dos serviços de saúde do município. 100,00

Criar protocolo de segurança do paciente nas UBS do município. 0,00

Atender denuncias, reclamações e solicitações referente a Vigilância em Saúde (Epidemiologia, Saúde do Trabalhador e sanitária). 100,00

Manter referência hospitalar específica para atendimento para as pessoas com deficiência, quando houver necessidade de procedimento hospitalar. 1

Realizar mamografias de rastreamento bienal nas mulheres cadastradas nas UBS do município de 50 a 69 anos conforme preconizado pelo Ministério da Saúde. 0,15

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Adquirir equipamentos e materiais em conformidade com as metas físicas e financeiras previstas na LDO e LOA 100,00

Criar o REMUME Relação Municipal de Medicamentos Essenciais 0,00

Garantir a execução de manutenção preventiva e corretiva para atender todos os equipamentos de saúde. 100,00

Dar publicidade a relação de medicamentos disponibilizados na Farmácia de Todos através do site da Prefeitura Municipal e lista anexada nas UBS 100,00

Realizar adequações nos estabelecimentos e serviços da SMS de acordo com as normativas do Ministério da Saúde 100,00

Assegurar mecanismos contraceptivos a população em idade fértil. 100,00

Apoiar e realizar a conferência municipal de saúde 0

Manter a unidade farmacêutica com farmacêutico na totalidade do período de funcionamento 100,00

Promover a descentralização da dispensação de medicamentos para as unidades de saúde 100,00

Centralizar e Garantir a dispensação de tiras reagentes, glicosímetro, seringas e agulhas para aplicação de insulina em diabéticos na Farmácia de Todos 100,00

Centralizar e Garantir a dispensação de medicamentos de processo na Farmácia de Todos 100,00

Garantir manutenção e aquisição equipamentos e materiais permanentes para todos os setores da saúde 100,00

Realizar monitoramento dos serviços de saúde do município. 100,00

Criar protocolo de segurança do paciente nas UBS do município. 0,00

Atender denuncias, reclamações e solicitações referente a Vigilância em Saúde (Epidemiologia, Saúde do Trabalhador e sanitária). 100,00

Divulgar o boletim de Vigilância em Saúde realizado Quadrimestralmente. 100

304 - Vigilância
Sanitária

Adquirir equipamentos e materiais em conformidade com as metas físicas e financeiras previstas na LDO e LOA 100,00

Reorganizar os processos de trabalho da Vigilância em Saúde em todas as instâncias da gestão para realização das ações de forma integrada. 0,00

Garantir a execução de manutenção preventiva e corretiva para atender todos os equipamentos de saúde. 100,00

Participar do planejamento e monitoramento das ações nas várias instâncias de gestão da SMS, auxiliando nas análises quadrimestrais dos dados epidemiológicos, sanitários. 0

Realizar adequações nos estabelecimentos e serviços da SMS de acordo com as normativas do Ministério da Saúde 100,00

Apoiar e realizar a conferência municipal de saúde 0

Implantação do Código Sanitário 0,00

Garantir manutenção e aquisição equipamentos e materiais permanentes para todos os setores da saúde 100,00
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Realizar monitoramento dos serviços de saúde do município. 100,00

Criar protocolo de segurança do paciente nas UBS do município. 0,00

Atender denuncias, reclamações e solicitações referente a Vigilância em Saúde (Epidemiologia, Saúde do Trabalhador e sanitária). 100,00

Realizar anualmente um encontro da Vigilância em Saúde no município 0

305 - Vigilância
Epidemiológica

Adquirir equipamentos e materiais em conformidade com as metas físicas e financeiras previstas na LDO e LOA 100,00

Reorganizar os processos de trabalho da Vigilância em Saúde em todas as instâncias da gestão para realização das ações de forma integrada. 0,00

Garantir a execução de manutenção preventiva e corretiva para atender todos os equipamentos de saúde. 100,00

Participar do planejamento e monitoramento das ações nas várias instâncias de gestão da SMS, auxiliando nas análises quadrimestrais dos dados epidemiológicos, sanitários. 0

Realizar adequações nos estabelecimentos e serviços da SMS de acordo com as normativas do Ministério da Saúde 100,00

Apoiar e realizar a conferência municipal de saúde 0

Estabelecer prioridades e ações de enfrentamento de fatores de risco e agravos de abrangência regional, integrando análise de risco e buscando o planejamento comum de ações. 0

Captar declaração de Óbito, inserindo os dados no Sistema de Informação sobre mortalidade (SIM). 100,00

Realizar a vigilância dos óbitos determinados pela regional de saúde através de investigação e analise. 100,00

Garantir manutenção e aquisição equipamentos e materiais permanentes para todos os setores da saúde 100,00

Realizar campanha anual de mobilização em busca de sintomático respiratório em área/ambiente de risco. 1

Realizar 9 ações de saúde coletiva propostas no POEPS. 9

Realizar investigação de 100% dos surtos notificados. 100,00

Realizar monitoramento dos serviços de saúde do município. 100,00

Criar protocolo de segurança do paciente nas UBS do município. 0,00

Atender denuncias, reclamações e solicitações referente a Vigilância em Saúde (Epidemiologia, Saúde do Trabalhador e sanitária). 100,00

Divulgar o boletim de Vigilância em Saúde realizado Quadrimestralmente. 100

Realizar vacinação antirrábica de cães e gatos conforme disponibilizadas pelo MS. 1

Realizar anualmente um encontro da Vigilância em Saúde no município 0

Realizar pesquisa para Aedes aegypti em todos os pontos suspeitos do município. 100,00

Realizar um evento anual com atividades educativas para a comunidade com ações de prevenção da dengue. 1

Atender as solicitações da população relativas a ações de prevenção e controle da dengue. 100,00

Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano. 100,00

Elaborar e Implantar Políticas Públicas de Saúde para controle populacional de cães e gatos 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 1.350,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.350,00

Capital N/A 500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 500,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 3.536.760,00 1.537.320,00 150.090,00 42.500,00 N/A N/A N/A 5.266.670,00

Capital N/A 18.900,00 1.000,00 N/A 380.000,00 N/A N/A N/A 399.900,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 422.705,79 65.678,00 4.395,00 N/A N/A N/A N/A 492.778,79

Capital N/A 15.865,62 N/A N/A 50.000,00 N/A N/A N/A 65.865,62

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 190.999,00 30.663,00 19.647,00 N/A N/A N/A N/A 241.309,00

Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 30.623,00 30.450,00 N/A N/A N/A N/A N/A 61.073,00

Capital N/A 3.000,00 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 43.038,00 106.246,00 15.130,00 N/A N/A N/A N/A 164.414,00

Capital N/A 3.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/04/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Em analise das metas estipuladas observa-se que em alguns segmentos não atingimos o pactuado devido as interferências e prejuízos causados pela pandemia COVID-19 no ano 2021. Porem as metas
foram reprogramadas para a próxima PAS.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2021

Resultado
Anual

% alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 11 13 118,18 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 0,00 0 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 95,00 96,43 101,50 Percentual

4
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente
2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 100,00 95,00 95,00 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 80,00 0,00 0 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 1 0 0 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 1 0 0 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 25,00 25,00 100,00 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,50 9,23 1,84 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa
etária.

U 0,15 0,15 0,15 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 35,00 13,00 22,41 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 18,00 4,00 22,22 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 1 0 0 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 1 0 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 95,00 92,21 92,21 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E - - 0 Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 6 6 6,00 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/04/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Os dados foram analisados e houve um desempenho significante das equipes em cumprir as metas. 

Óbitos maternos e em  mulheres em idade fértil não ocorreu no ano de 2021. Nem mortalidade infantil.

Não tivemos nenhum caso novo de hanseníase no município, também não houve casos de sífilis congênita e aids em menor de 5 anos.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 9.511,00 3.993.751,88 2.256.424,73 62.382,01 42.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.364.569,62

Capital 64.480,00 193.808,73 108.535,00 0,00 126.174,00 0,00 0,00 0,00 0,00 492.997,73

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 790.264,71 81.300,35 4.395,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 875.960,06

Capital 0,00 36.765,24 364.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.965,24

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 317.042,49 47.201,96 58.319,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 422.564,17

Capital 0,00 40.236,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.236,95

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 22.625,29 16.033,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.658,50

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 66.567,02 93.222,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159.789,44

Capital 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 836.861,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 836.861,45

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 73.991,00 6.298.423,76 2.966.917,67 125.096,73 168.674,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.633.103,16

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,20 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 86,49 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 10,78 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  44,00 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 7,87 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 48,40 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.499,83  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 44,40 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 5,33 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 19,05 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 9,72 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,91 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 41,01 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 30,26 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 30/03/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.664.565,00 1.664.565,00 1.351.461,99 81,19

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 351.672,00 351.672,00 258.239,52 73,43

IPTU 328.927,00 328.927,00 248.937,94 75,68

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 22.745,00 22.745,00 9.301,58 40,90

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 459.714,00 459.714,00 335.104,21 72,89

ITBI 458.177,00 458.177,00 335.104,21 73,14

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 1.537,00 1.537,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 433.581,00 433.581,00 296.475,52 68,38

ISS 389.807,00 389.807,00 295.696,30 75,86

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 43.774,00 43.774,00 779,22 1,78

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na
Fonte - IRRF

419.598,00 419.598,00 461.642,74 110,02

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 15.632.410,00 15.632.410,00 19.079.314,31 122,05

Cota-Parte FPM 11.409.008,00 11.409.008,00 11.335.312,33 99,35

Cota-Parte ITR 9.347,00 9.347,00 19.149,59 204,87

Cota-Parte do IPVA 879.261,00 879.261,00 713.455,17 81,14

Cota-Parte do ICMS 3.272.163,00 3.272.163,00 6.935.924,55 211,97

Cota-Parte do IPI - Exportação 36.254,00 36.254,00 75.472,67 208,18

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 26.377,00 26.377,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 26.377,00 26.377,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

17.296.975,00 17.296.975,00 20.430.776,30 118,12

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x 100 Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 3.555.660,00 4.188.747,72 4.187.560,61 99,97 4.141.910,85 98,88 3.852.108,47 91,96 45.649,76

Despesas Correntes 3.536.760,00 3.994.808,72 3.993.751,88 99,97 3.948.102,12 98,83 3.663.989,66 91,72 45.649,76

Despesas de Capital 18.900,00 193.939,00 193.808,73 99,93 193.808,73 99,93 188.118,81 97,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

438.571,41 827.215,69 764.029,95 92,36 758.830,03 91,73 715.037,99 86,44 5.199,92

Despesas Correntes 422.705,79 790.377,57 727.264,71 92,01 722.064,79 91,36 678.272,75 85,82 5.199,92

Despesas de Capital 15.865,62 36.838,12 36.765,24 99,80 36.765,24 99,80 36.765,24 99,80 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(VI)

193.999,00 364.385,95 357.279,44 98,05 356.582,63 97,86 355.675,47 97,61 696,81

Despesas Correntes 190.999,00 324.149,00 317.042,49 97,81 316.345,68 97,59 315.438,52 97,31 696,81

Despesas de Capital 3.000,00 40.236,95 40.236,95 100,00 40.236,95 100,00 40.236,95 100,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 33.623,00 22.811,80 22.625,29 99,18 22.625,29 99,18 20.867,19 91,48 0,00

Despesas Correntes 30.623,00 22.811,80 22.625,29 99,18 22.625,29 99,18 20.867,19 91,48 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 46.038,00 67.148,85 67.067,02 99,88 67.067,02 99,88 64.953,80 96,73 0,00

Despesas Correntes 43.038,00 66.648,85 66.567,02 99,88 66.567,02 99,88 64.453,80 96,71 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 500,00 500,00 100,00 500,00 100,00 500,00 100,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 888.836,00 837.085,49 836.861,45 99,97 836.861,45 99,97 773.601,37 92,42 0,00

Despesas Correntes 888.336,00 837.085,49 836.861,45 99,97 836.861,45 99,97 773.601,37 92,42 0,00

Despesas de Capital 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

5.156.727,41 6.307.395,50 6.235.423,76 98,86 6.183.877,27 98,04 5.782.244,29 91,67 51.546,49

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 6.235.423,76 6.183.877,27 5.782.244,29

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 51.546,49 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada
em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 6.183.877,27 6.183.877,27 5.782.244,29

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.064.616,44

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 3.119.260,83 3.119.260,83 2.717.627,85

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da
Lei Orgânica Municipal)

30,26 30,26 28,30

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO
NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE

APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS
25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO EMPENHO Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor inscrito
em RP

considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2021 3.064.616,44 6.183.877,27 3.119.260,83 453.179,47 51.546,49 0,00 0,00 453.179,47 0,00 3.170.807,32

Empenhos de 2020 2.280.635,55 3.995.489,94 1.714.854,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.714.854,39

Empenhos de 2019 2.091.831,42 3.925.603,47 1.833.772,05 404.023,16 40.862,20 0,00 0,00 404.023,16 0,00 1.874.634,25

Empenhos de 2018 1.870.984,00 3.518.091,13 1.647.107,13 0,00 12.397,21 0,00 0,00 0,00 0,00 1.659.504,34

Empenhos de 2017 1.719.504,14 3.057.599,89 1.338.095,75 0,00 11.768,66 0,00 0,00 0,00 0,00 1.349.864,41

Empenhos de 2016 1.686.532,43 2.316.273,73 629.741,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 629.741,30

Empenhos de 2015 1.505.028,55 2.447.753,24 942.724,69 0,00 21.593,12 0,00 0,00 0,00 0,00 964.317,81

Empenhos de 2014 1.448.781,64 2.102.821,24 654.039,60 0,00 22.540,68 0,00 0,00 0,00 0,00 676.580,28

Empenhos de 2013 1.361.942,95 2.134.528,23 772.585,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 772.585,28

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

2
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI
- XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA

DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA
LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 2.498.674,00 2.498.674,00 3.942.079,48 157,77

Provenientes da União 2.206.657,00 2.206.657,00 1.734.390,50 78,60

Provenientes dos Estados 292.017,00 292.017,00 2.207.688,98 756,01

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII) =
(XXIX + XXX + XXXI)

2.498.674,00 2.498.674,00 3.942.079,48 157,77

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 2.308.101,00 2.982.831,99 2.670.006,74 89,51 2.570.736,25 86,18 2.391.369,29 80,17 99.270,49

Despesas Correntes 1.703.101,00 2.447.316,99 2.370.817,74 96,87 2.271.547,25 92,82 2.092.180,29 85,49 99.270,49

Despesas de Capital 605.000,00 535.515,00 299.189,00 55,87 299.189,00 55,87 299.189,00 55,87 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

363.823,00 667.335,00 449.895,35 67,42 449.895,35 67,42 449.675,35 67,38 0,00

Despesas Correntes 113.823,00 153.135,00 85.695,35 55,96 85.695,35 55,96 85.475,35 55,82 0,00

Despesas de Capital 250.000,00 514.200,00 364.200,00 70,83 364.200,00 70,83 364.200,00 70,83 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

50.310,00 113.889,59 105.521,68 92,65 105.521,68 92,65 102.256,22 89,79 0,00

Despesas Correntes 50.310,00 113.889,59 105.521,68 92,65 105.521,68 92,65 102.256,22 89,79 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 33.450,00 16.037,66 16.033,21 99,97 16.033,21 99,97 14.839,55 92,53 0,00

Despesas Correntes 30.450,00 16.037,66 16.033,21 99,97 16.033,21 99,97 14.839,55 92,53 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 123.376,00 98.369,48 93.222,42 94,77 93.222,42 94,77 86.296,50 87,73 0,00

Despesas Correntes 121.376,00 98.369,48 93.222,42 94,77 93.222,42 94,77 86.296,50 87,73 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 8.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 8.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
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TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO
(XL) = (XXXIII + XXXIV + XXXV + XXXVI
+ XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

2.887.160,00 3.878.463,72 3.334.679,40 85,98 3.235.408,91 83,42 3.044.436,91 78,50 99.270,49

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 5.863.761,00 7.171.579,71 6.857.567,35 95,62 6.712.647,10 93,60 6.243.477,76 87,06 144.920,25

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

802.394,41 1.494.550,69 1.213.925,30 81,22 1.208.725,38 80,88 1.164.713,34 77,93 5.199,92

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XLIII) = (VI + XXXV)

244.309,00 478.275,54 462.801,12 96,76 462.104,31 96,62 457.931,69 95,75 696,81

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

67.073,00 38.849,46 38.658,50 99,51 38.658,50 99,51 35.706,74 91,91 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

169.414,00 165.518,33 160.289,44 96,84 160.289,44 96,84 151.250,30 91,38 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

896.936,00 837.085,49 836.861,45 99,97 836.861,45 99,97 773.601,37 92,42 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

8.043.887,41 10.185.859,22 9.570.103,16 93,95 9.419.286,18 92,47 8.826.681,20 86,66 150.816,98

(-) Despesas da Fonte: Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei Complementar 173/2020

2.886.100,00 3.804.472,72 3.260.688,40 85,71 3.161.417,91 83,10 2.970.445,91 78,08 99.270,49

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

5.157.787,41 6.381.386,50 6.309.414,76 98,87 6.257.868,27 98,06 5.856.235,29 91,77 51.546,49

FONTE: SIOPS, Minas Gerais07/03/22 12:29:55
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os
restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2021 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.216.847,77 1198404,80

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 1.205,58 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 207.000,00 169078,47

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 38.641,39 27548,37

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 0,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 11379,30

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 99.176,83 65098,03

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)
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Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

900.268,31 59.127,57 959.395,88

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas para a
aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de
2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos do
Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de
2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

900.268,31 59.127,57 959.395,88

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 381.415,54 381.415,54 381.415,54

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 429.660,35 429.660,35 429.440,35

Suporte profilático e terapêutico 19.653,59 19.653,59 19.653,59

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 830.729,48 830.729,48 830.509,48

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

220,00 0,00 220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 220,00 0,00 220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 30/03/2022 15:54:41
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios
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Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 30/03/2022 15:54:40
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 42.809,76 42.809,76

Total 0,00 42.809,76 42.809,76

https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 36



Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 42.798,86 42.798,86 42.798,86

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 42.798,86 42.798,86 42.798,86

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 30/03/2022 15:54:42
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Todos os recursos recebidos foram utilizados conforme determinado pelas politicas estabelecidas. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 13/04/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/04/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias.
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11. Análises e Considerações Gerais

O ano de 2021 tornou-se histórico negativamente pela emergência em saúde pública mundial e será lembrado como o ano em que a pandemia do novo coronavírus (COVID-19) atingiu duramente a
sociedade, ceifando várias vidas. A Secretaria Municipal de Saúde vem enfrentando um grande desafio, onde de um lado há a demanda por garantir as ações necessárias para a contenção da pandemia,
que vem sendo executadas, tais como, as orientações quanto ao isolamento social, medidas administrativas de bloqueio a transmissão da doença, atendimento aos pacientes através do setor exclusivo para
sintomáticos em anexo ao Pronto Atendimento Municipal, ao apoio laboratorial e de imagem, ao direcionamento das Estratégias de Saúde da Família para identificação aos possíveis casos, ao
monitoramento dos pacientes, a garantia de insumos e equipamentos essenciais para a manutenção das atividades, ao transporte de pacientes, ao acesso a outros níveis de complexidade. Do outro lado, há
a demanda da população em seus ciclos de vida, cada um com sua situação de saúde específica, necessitando de atenção. Assim o trabalho vem sendo executado em todas as frentes para garantir ao
máximo o acesso aos serviços de saúde, bem como buscar resolutividade para a situação apresentada. Ressaltamos que várias ações planejadas, foram comprometidas em decorrência da pandemia da
COVID-19. E por fim, registramos o agradecimento aos profissionais que no desempenho das suas funções fizeram o melhor para garantir o direito a saúde do individuo e da coletividade, enfim, do
povo Piracemense. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
A recomendação para 2022 consiste na reorganização do processo de trabalho na APS no contexto da pandemia, visando preservar os seus atributos de acesso, longitudinalidade, coordenação do cuidado,
abordagem familiar e abordagem comunitária, observando todo o processo pelos quais se tramitou em 2021, atentando para os indicadores que mais necessitam de intervenção e conhecedores que teremos
alguns meses para obtermos os resultados da vacinação; garantir a continuidade dos cuidados, o apoio social aos grupos vulneráveis, ao mesmo tempo em que se garantem as condições de proteção dos
trabalhadores e da população em geral, a continuidade do trabalho de enfrentamento da pandemia e estarmos vigilantes aos possíveis cenários, a elaboração de propostas que visem a redução das
principais causas de internações e mortes, a execução do planejamento da Secretaria Municipal de Saúde através da Programação Anual de Saúde (PAS) e a discussão das ações em saúde de forma
intersetorial. Enfim, proporcionar quaisquer mecanismos que agreguem valor a Política de Saúde Municipal. 

POLIANA SILVA DE OLIVEIRA 
Secretário(a) de Saúde 
PIRACEMA/MG, 2021
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Identificação
Considerações:
Destaco a importância em conhecer a situação de saúde no território, bem como a estrutura disponível nas três esferas do governo: municipal, estadual e federal.

Introdução
Considerações:

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Ações coordenadas, otimização dos recursos disponíveis garantindo maior efetividade. Parabéns aos profissionais envolvidos no trabalho prestado.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Capacitar os profissionais, valorizar a equipe de trabalhadores e promover um ambiente saudável é essencial para que as equipes prestem o serviço com qualidade aos usuários.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Definir metas, estabelecer objetivos e planejar ou programar ações deve representar o dia a dia dos gestores do setor público em saúde.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Importante haver integração entre as equipes de saúde no planejamento e monitoramento das ações, capacitação constante para que as mesmas entendam e conheçam a importância do trabalho que
realiza no seu dia a dia.

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICÍPIO: PIRACEMA 

Relatório Anual de Gestão - 2021 

Parecer do Conselho de Saúde

Destaco a importância no envolvimento da comunidade no planejamento das ações, ouvir o que consideram prioridade para a melhoria da qualidade de vida da população.

Fortalecer as ações de promoção da saúde no município é muito importante para reduzir os riscos de adoecimento da população.

Parcerias são fundamentais para que melhores objetivos sejam alcançados.
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Auditorias
Considerações:
Não houve auditorias no período.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Após reunião presencial com os membros integrantes do Conselho Municipal de Saúde de Piracema nomeados conforme decreto 052/2021 pelo poder público municipal, fica aprovado o relatório
anual de gestão, ressalto que essa plataforma digital encontra-se em constante evolução e as informações estão em conformidade com os dados vindos de outras bases do Ministério da Saúde, e
observa-se o empenho e dedicação da gestão no cumprimento das metas e indicadores pactuados em busca da qualidade dos serviços de saúde ofertados à população mesmo diante da pandemia da
COVID-19.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:

Status do Parecer: Aprovado

Recursos financeiros gastos de acordo com os blocos de financiamento e programas de trabalho.

Que os serviços ofertados na saúde continuem evoluindo para o bem comum de toda a população, que com planejamento e organização em todos os processos de trabalho seja possível traçar
cada vez mais melhores estratégias na Gestão do SUS que beneficiem e promova a saúde coletiva dos usuários do sistema.

PIRACEMA/MG, 13 de Abril de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Piracema
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Relatório Anual de Gestão 
2022

ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE 
Secretário(a) de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICÍPIO: PIRACEMA
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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município PIRACEMA

Região de Saúde Itaúna

Área 280,36 Km²

População 6.386 Hab

Densidade Populacional 23 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 29/03/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACEMA

Número CNES 6481825

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 17980392000103

Endereço RUA JOAQUIM PINTO LARA 46 CASA

Email saude@piracema.mg.gov.br

Telefone 37 33341655

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/03/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) WESLEY DINIZ

Secretário(a) de Saúde em Exercício ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE

E-mail secretário(a) saude@piracema.mg.gov.br

Telefone secretário(a) 3733341160

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 29/03/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1991

CNPJ 11.938.333/0001-82

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Erica Cristina Belchior Resende

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 29/03/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 07/11/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Itaúna

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ITAGUARA 410.719 13510 32,89

ITATIAIUÇU 295.062 11354 38,48

ITAÚNA 495.875 94455 190,48

PIRACEMA 280.358 6386 22,78

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
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Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA MINAS GERAIS,

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Vkiviane de Fátima Oliveira Melo

Número de conselheiros por segmento Usuários 24

Governo 14

Trabalhadores 12

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O PMS (Plano Municipal de Saúde), tem como função a definição das diretrizes, objetivos e metas designado às questões de saúde local, além da previsão do financiamento necessário para as
ações estipuladas. A tarefa de planejar, envolve os atores sociais  a fim de contemplar as demandas existentes, e exige conhecimento técnico que se expressa em instrumentos e ferramentas
desenvolvidas em processos de trabalho. A Constituição Federal de 1988 estabeleceu um modelo de federação inovador, caracterizado pela presença das três esferas de governo, cada qual
dotado de autonomia e com amplas responsabilidades na gestão pública. A governança federativa do SUS é composta, também por espaços onde a sociedade atua na política de saúde que são
os conselhos de saúde e as conferências de saúde. Os conselhos de saúde são espaços institucionais voltados para formular estratégias e controlar a execução da política de saúde. As
conferências de saúde, realizadas a cada quatro anos possui como objetivo produzir avaliações sobre a situação de saúde da população e definir diretrizes que irão orientar a formulação das
políticas e programas de saúde. Diante do cenário da pandemia da COVID-19 em que as realizações de conferências estavam suspensas, o município de Piracema buscou ouvir os anseios da
população através de consulta pública realizada de forma virtual através da ferramenta google forms disponibilizada através dos meios de comunicação digital. Com isso, possibilitou a gestão
construir um planejamento em saúde contemplando as principais necessidades em saúde do território de atuação.

É importante deixar registrado que no item 1.7 deste relatório, as informações sobre o Conselho Municipal de Saúde de Piracema criado através da Lei Nº 877/1999 é composto por 10
usuários, 06 representantes do governo e 06 trabalhadores nomeados através do Decreto Nº 052/2021 tendo como presidente eleita: Miriane Maria Silva . Por isso, ressalto que os dados que
migraram do SIOPS nesse item encontram-se desatualizados. 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

30/05/2022 14/04/2023 14/04/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Piracema-MG é um município da região centro oeste que fica localizado no interior de Minas Gerais em que a maioria da população reside em zona rural. O município de Piracema pertence à
macrorregião de Divinópolis e microrregião de Itaúna. Piracema possui três unidades básicas de saúde, um pronto socorro, secretaria de saúde, uma sala de fisioterapia, uma farmácia básica. O
Município de Piracema vem de uma busca constante pela consolidação das políticas públicas de saúde de forma regionalizada e hierarquizada, com programação de metas pactuadas nas
instâncias colegiadas. Nos últimos anos a Secretaria Municipal de Saúde vem vivendo seus maiores desafios. A pandemia ocorrida em 2020/2021 desencadeou um período de incertezas e
enormes desafios do sistema de saúde, bem como no campo econômico e social. Conhecer o diagnóstico situacional do território é fundamental para o planejamento das ações e serviços a
serem ofertados para a população, considerando as necessidades e especificidades de  cada área de atuação.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 153 146 299

5 a 9 anos 162 152 314

10 a 14 anos 146 151 297

15 a 19 anos 158 166 324

20 a 29 anos 513 452 965

30 a 39 anos 436 457 893

40 a 49 anos 474 472 946

50 a 59 anos 506 492 998

60 a 69 anos 356 332 688

70 a 79 anos 213 202 415

80 anos e mais 124 123 247

Total 3241 3145 6386

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 29/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

PIRACEMA 59 67 54

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 29/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 17 14 27 34 22

II. Neoplasias (tumores) 23 22 46 39 70

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 6 6 11 27

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 8 6 8 10 15

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 4 2 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 4 2 3 6 20

VII. Doenças do olho e anexos 3 - 2 1 4

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 44 63 54 64 65

X. Doenças do aparelho respiratório 55 46 38 19 54

XI. Doenças do aparelho digestivo 53 39 32 24 50

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 11 6 7 2 6

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 5 5 7 1 8

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 44 33 8 14 41

XV. Gravidez parto e puerpério 40 65 51 39 46

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 11 11 4 6 6

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 7 3 1 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 2 6 1 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 47 36 47 45 66

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde - 6 8 9 8
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 375 374 359 326 514

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 1 4

II. Neoplasias (tumores) 8 8 10

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 3 3

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 -

VI. Doenças do sistema nervoso 4 1 3

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 7 14 20

X. Doenças do aparelho respiratório 9 12 7

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 2 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 2 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 1 10

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 5 4

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 42 52 68

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 29/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Conforme os dados estimados e apresentados, conclui-se que em Piracema-MG a população predominante é adulta e idosa. E o quantitativo de pessoas do sexo masculino e feminino são quase
semelhantes. Por isso, é importante o trabalho contínuo de ações voltadas para a promoção da saúde dos usuários em todas as suas faixa etárias. É compromisso da gestão garantir acesso das
gestantes ao pré-natal e exames necessários para que prevenir a mortalidade materna, fetal e infantil. Pensando nisso, o município crio o Programa Bem Gestar que visa fortalecer as ações de
acompanhamento e monitoramento das condições de saúde e identificar de maneira precoce possíveis fatores que necessitem de algum tipo de intervenção. As crianças recebem
acompanhamento cuidadoso do crescimento e desenvolvimento pela equipe de atenção básica, pediatra e equipe multidisciplinar se necessário. A atenção Integral à Saúde de Adolescentes
enfatiza a promoção à saúde, a prevenção de agravos e da gravidez não intencional e a redução da morbimortalidade por causas externas com foco no crescimento e desenvolvimento saudável,
saúde sexual e reprodutiva e redução da morbimortalidade por acidentes e violências. Para esta tarefa exige-se o fortalecimento de ações de promoção da saúde, prevenção de doenças e
agravos, atenção humanizada e trabalho em rede. A situação de saúde envolve diversos aspectos da vida, como a relação com o meio ambiente, o lazer, a alimentação e as condições de
trabalho, moradia e renda. No caso das mulheres, os problemas são agravados pela discriminação nas relações de trabalho e a sobrecarga com as responsabilidades com o trabalho doméstico.
Outras variáveis como raça, etnia e situação de pobreza realçam ainda mais as desigualdades. As mulheres vivem mais do que os homens, porém adoecem mais frequentemente. A
vulnerabilidade feminina frente a certas doenças e causas de morte está mais relacionada com a situação de discriminação na sociedade do que com fatores biológicos. As unidades de saúde de
Piracema realizam a coleta de citopatológico para detecção e prevenção do câncer do colo do útero para as mulheres de 25 a 64 anos e demais idades e também contrata exames de mamografia
de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos e demais idades para detecção e prevenção do câncer de mama. Em relação a saúde do homem, as equipes buscam conscientizá-los sobre
a importância do cuidado integral. Saúde mental, infecções sexualmente transmissíveis, doenças crônicas (diabetes, hipertensão) entre outros pontos devem ser sempre observados pela
população masculina. São atos simples que promovem o bem-estar e ajudam a manter mente e corpo em perfeito funcionamento, prevenindo doenças. Dicas para manter alimentação saudável,
evitar fumar e consumir bebidas alcoólicas, além de praticar atividades físicas são trabalhadas durante todo o ano com esse público alvo. Vale ressaltar que o município disponibiliza um
médico urologista e oferta exames de PSA que pode detectar o câncer de próstata e tratamento quando necessário. O perfil epidemiológico da população idosa é caracterizado pela tripla carga
de doenças com forte predomínio das condições crônicas, prevalência de elevada mortalidade e morbidade por condições agudas decorrentes de causas externas e agudizações de condições
crônicas. A atenção primária busca identificar e acompanhar os hipertensos e diabéticos cadastrados em seu território de atuação, através de consultas, aferição da pressão arterial, solicitação de
hemoglobina glicada e apoio ao auto cuidado. Buscamos desenvolver atividades coletivas com a população através da equipe multiprofissional para melhorar as condições de vida dos usuários
através da promoção de hábitos e estilos de vida saudáveis como a prática atividades físicas e alimentação saudável. A saúde é direito de todos e dever do estado, garantido mediante políticas
sociais e econômicas que visem a redução de risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e recuperação. Por isso
buscamos desenvolver projetos voltados também para a população negra, deficientes, pessoas em condições de vulnerabilidade social, LGBTQIA+ e estrangeiros que residem em nosso
município e demandam por serviços de saúde. As principais causas de internação da população residente de Piracema foram: neoplasias e lesões, envenenamentos e algumas outras
consequências de causas externas. Esses dados mostram a importância de trabalhar as ações de prevenção e promoção da saúde. A pandemia da COVID-19 impactou a vida de várias pessoas
influenciando no modo de vida de cada um. O município de Piracema, realizou no dia 30/09/2022 o I Simpósio de Saúde Mental com intuito de buscar apoio dos vários setores da sociedade
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para que as pessoas não sejam estigmatizadas e tenham seus direitos garantidos sem preconceitos. Construir de forma ampla e dinâmica soluções necessárias que ofereça dignidade e respeito
aos usuários com transtornos mentais. Facilitar no tratamento contínuo, com participação da família, acesso a escuta no território, programas de reabilitação bem como oportunidades de
socialização e serviços especializados. Enfrentar juntos os problemas de saúde mental que são determinados por diferentes variáveis não somente biológicas, mas psicológicas, sociais e
contextuais, incorporando o cuidado em todas as dimensões da vida das pessoas e diminuindo os riscos de sofrimento.  A principal causa de mortalidade das pessoas residentes em Piracema-
MG são em decorrência das doenças do aparelho circulatório. Mais uma vez se faz necessário a continuidade da implementação de políticas públicas para a promoção da qualidade de vida dos
nossos munícipes.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 30.561

Atendimento Individual 11.558

Procedimento 13.775

Atendimento Odontológico 3.582

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 40658 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1889 - - -

03 Procedimentos clínicos 25450 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 198 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 473 70950,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 68668 70950,00 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/03/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 39



Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 339 -

Total 339 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 29/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Em 2022 com a retomada da oferta dos serviços e ações em saúde foram criadas estratégias de cuidado para manter o acompanhamento dos usuários e com isso pôde se notar o aumento da
produção em relação ao ano anterior.  De um modo geral, é evidente que a gestão busca se adequar mesmo diante das dificuldades para ampliar o acesso da população ao sistema único de
saúde.  
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 2 1 3

PRONTO SOCORRO GERAL 1 0 0 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 1 1

Total 1 2 8 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/03/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 1 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 2 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 2 1 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/03/2023.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2022

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

20059618000134 Direito Público Urgência e emergência MG / PIRACEMA 

05802877000110 Direito Público Serviços de apoio ao diagnóstico 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 

MG / PIRACEMA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/03/2023.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O município de Piracema-MG possui um Centro de Saúde que é um Pronto Socorro Geral de gestão dupla, que oferta atendimentos de urgência, emergência e possui serviços de atenção básica
e média complexidade.  Possui três estabelecimentos de atenção primária a saúde, onde atuam as equipes de estratégia da saúde da família, saúde bucal e equipe multidisciplinar. Na secretaria
municipal de saúde funciona a central de gestão dos sistemas de informação, o tratamento fora do domicílio (TFD), o serviço de vigilância em saúde e vigilância sanitária. Existe uma Farmácia
de Todos que realiza a dispensação de medicamentos do componente básico, estratégico e judicial. Existe também dois laboratórios  de gestão estadual que prestam serviços do SUS ao
município. Reitero a importância da parceria positiva com os consórcios CIS-URG e ICISMEP que garantem aos nossos usuários acesso a outras especialidades conforme demanda e
necessidade. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 0 0 1 5 16

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 2 1 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 1 1 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

1 3 12 11 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 1 1 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 14/04/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 2 3 4

Celetistas (0105) 0 0 2 2

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 2 2 2 2

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 5 24 23 28

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010302,
0104)

2 2 2 2

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

40 25 26 33

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 14/04/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A provisão de pessoal para o funcionamento de todas as unidades representa um grande desafio tanto técnico quanto financeiro para garantir a qualidade dos atendimentos prestados à
população.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer as ações da atenção básica a saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Manutenção e adequação das estruturas físicas das unidades de atenção básica no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de Saúde Reformadas - 9
Unidades Básicas de Saúde Reformadas na Zona Rural

Número de Unidades Básicas
de Saúde Reformadas/Ano

0 100,00 70,00 Percentual 77,77 111,10

Ação Nº 1 - Adequar e manter a estrutura física das Unidades Básicas de Saúde e dos pontos de apoio da zona rural.

2. UBS Guido da Costa Melo Reformada Unidade Básica de Saúde
Reformada/Ano

0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física da Unidade Básica de Saúde da área Urbana - UBS Guido da Costa Melo.

3. 01 Gerador de Energia Adquirido e Instalado Gerador Adquirido e Instalado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar Gerador de energia na UBS Guido da Costa Melo para garantir maior segurança aos imunobiológicos acondicionados na unidade.

4. Uma equipe de saúde desmembrada Locação de Imóvel para
Abrigar a Equipe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Restruturação da estrutura física da equipe rural II.

OBJETIVO Nº 1.2 - Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde e outros setores vinculados a SEMUSA para atender a população em todos os ciclos de vida, desenvolvendo ações de
promoção, prevenção, proteção e recuperação à saúde com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de Saúde com
Acolhimento Humanizado na Escuta Inicial
e Classificação de Risco - 03 Unidades
Básicas de Saúde.

Número de Unidades Básicas de Saúde com
Escuta Humanizada e Classificação de Risco
Implantada.

0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolhimento humanizado na escuta inicial com classificação de Risco

2. 80% dos Usuários Inscritos no Programa
Bolsa Família Acompanhados.

Percentual de Acompanhamento das
Condicionalidades de Saúde de Inscritos no
Programa Bolsa Família/Ano.

0 80,00 80,00 Percentual 94,75 118,44

Ação Nº 1 - Acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família.

3. 03 (100%) Unidades Básicas de Saúde
com o Programa de Controle de Tabagismo
implantado.

Número de Unidades Básicas de Saúde com o
Programa de Controle do Tabagismo/Ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle do Tabagismo.

4. 100% de Cobertura Populacional
Estimada pelas Equipes de Atenção Básica

Porcentagem de Cobertura Populacional
Estimada pelas Equipes de Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica.

5. 03 Equipes de Estratégia da Saúde da
Família Mantidas

Equipes da Estratégia da Saúde da Família
Mantidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Equipes da Estratégia de Saúde da Família.

6. 03 Equipes de Saúde Bucal Mantidas Equipes de Saúde Bucal Mantidas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Equipes de Saúde Bucal.

7. Ações de Cuidados da Saúde Bucal Contratação de Empresa Especializada para
Confecção de Próteses

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento de laboratório de prótese dentária.

8. 03 Equipes de Saúde Bucal - ESB
Impantadas e Mantidas

Número de Equipes de Saúde Bucal - ESB
Implantadas e Mantidas

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a rede de Saúde Bucal com foco especial nos grupos prioritários.

9. 03 Consultórios de Saúde Bucal com
Atendimento Odontológico Mantidos

Número de Consultórios Odontológicos
Funcionando

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o número de consultórios odontológicos em funcionamento.

10. 100% dos Postos de Saúde que realizam
ações de prevenção e diagnóstico precoce do
câncer de boca

Percentual de Postos de Saúde que realizam
ações de prevenção e diagnóstico precoce do
câncer de boca

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção Primaria à Saúde – APS.

11. 10% de Exodontia em Relação aos
demais Procedimentos

Proporção de Exodontia em Relação aos
demais Procedimentos

0 10,00 20,00 Percentual 40,00 200,00

Ação Nº 1 - Diminuir a proporção de exodontia em relação aos demais procedimentos.

12. Contratar Profissionais Especializados Melhorar o Acesso à Serviços Especializados
de Odontologia

0 100,00 50,00 Percentual 25,00 50,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar as ações especializadas de odontologia.

13. 100% das Ações Relacionadas ao
Programa Saúde na Escola - PSE mantidas
nas Escolas Prioritárias

Percentual de Ações Relacionadas ao Programa
Saúde na Escola - PSE Mantidas nas Escolas
Prioritárias

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola – PSE nas Escolas Prioritárias.

14. 04 Unidades de Referência mantida para
o atendimento de pacientes suspeitos e
confirmados de COVID-19

Unidades de Referência Mantidas para o
atendimento de pacientes suspeitos e
confirmados de COVID-19

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter referências para o atendimento dos pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19.

15. Programa capacitação técnica para os
Agentes Comunitários de Saúde e Agentes
de Combate as Endemias implantado
conforme cronograma do Ministério da
Saúde

Implantar o Programa Saúde com Agente no
município, conforme cronograma do Ministério
da Saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação do Programa Saúde com Agente.

16. Aquisição de medidor de pressão,
oxímetro, glicosímetro, colete, mochila,
boné e afins

Melhorar os Indicadores de Saúde, a qualidade
e a resolutividade dos serviços da Atenção
Primária

0 100,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de Kits individuais para garantir a participação de ACSs e ACEs no Programa Saúde com Agente.

17. 04 Unidades Básicas de Saúde com os
Computadores Instalados

Computadores Instalados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Instalação de computadores nas Unidades de Saúde para garantir o funcionamento do Prontuário Eletrônico do Cidadão.

18. 04 Unidades de Saúde com a Instalação
de Rede de Internet Instalada

Rede Instalada 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instalação de rede para melhorar a conexão da internet nas Unidades de Saúde.

19. Redução de Óbitos Materno Infantil Realizar Ações para Manter a Redução de
Óbitos Materno Infantil

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a redução do número de óbitos materno/infantil.

20. Número absoluto de Campanhas
Realizadas

Realizar Campanhas Educativas Conforme
Orientação do Ministério da Saúde

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Campanhas Educativas Conforme o calendário do Ministério da Saúde: (Junho Vermelho, Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul, Dezembro Vermelho,
Dia Internacional da Mulher, Dia Mundial de Combate à Tuberculose, Dia Nacional de Combate e Prevenção da Hanseníase, Dia Mundial de Combate à Hepatite, O Dia Mundial Sem
Tabaco, Semana Mundial da Amamentação, Dia Mundial de Prevenção ao Suicídio, Dia Nacional do Idoso, Dia Mundial da Saúde Mental.

Ação Nº 2 - Dia Nacional da Vacinação, Dia Nacional da Saúde Bucal, Dia Nacional de Combate a Tuberculose, Dia Internacional da Não Violência Contra a Mulher, Dia Mundial de
Luta contra a AIDS.

21. Realização de Contratação de
Profissionais para Melhoria da Assistência,
Promoção e Prevenção à Saúde

Contratação de Médico, Recepcionista,
Técnico em Enfermagem, Odontólogo,
Psicólogo, Nutricionista, Fisioterapeuta,
Auxiliar de Serviços, Enfermeiro,
Fonoaudiólogo, Ginecologista, Pediatra

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão de profissionais de saúde na atenção básica

22. Ampliação do Número de Atendimentos
Ofertados

Garantir a População Melhor Acesso a
Atendimentos da Equipe Multidisciplinar
Vinculados a Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão do número de atendimentos realizados.

23. Implementar grupos operativos em
reabilitação de patogenias crônicas, passíveis
de abordagem conjunta, para viabilizar
atendimentos e acompanhamento de
pacientes no município.

Aumentar o número de atendimentos de
fisioterapia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão do serviço de apoio especializado a saúde da família.

24. Capacitar Profissionais para Implantação
da Prática e Garantir Insumos Necessários

Manter e Ampliar o Número de Atendimentos. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e expandir a oferta de Praticas Integrativas Complementares.

25. Contratação de Empresa para
Fornecimento de Lanches

Incentivo a Adesão aos grupos operacionais
ofertados e nas reuniões de equipe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Aquisição de lanches para os grupos operacionais e reuniões da Equipe Saúde as Família.

26. Contratação de empresa para
fornecimento de oxigênio e concentradores

Garantir o Fornecimento de Oxigênio e
Concentradores para os usuários que atendem
aos critérios estabelecidos no Programa de
Oxigenioterapia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do Programa de oxigenioterapia domiciliar

27. Realização de Manutenção Preventiva e
Curativa em Aparelhos da Unidade de
Atendimento a Saúde da Família

Percentual de Equipamentos Revisados e
Calibrados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de equipamentos necessários para atendimento de pacientes nas unidades de atendimento a saúde da família

28. Grupos Operativos Voltados para
Alimentação Saudável

Melhoria dos Indicadores da Atenção Primária 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - Implantar os atendimentos de nutrição na equipe multidisciplinar da atenção básica

29. Criação de projetos específicos para
planejamento familiar com orientação e
oferecimento de métodos contraceptivos

Melhoria dos Indicadores da Atenção Primária 0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantação de grupos de planejamento familiar para adolescentes

30. Providenciar espaço e profissionais para
viabilizar projeto de grupo de convivência
especialmente para pacientes em tratamento
com a psiquiatria e psicologia

Melhoria dos indicadores da atenção primária 0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantação de grupos de convivência com oficinas de pintura, culinária, bordado, dança, ginastica.

31. Aquisição de Equipamentos e bens
permanentes necessários para estruturar e
organizar as unidades (Equipamentos
hospitalares, veículos para transporte de
equipes e usuários)

Percentual de Unidades de Saúde Estruturadas 0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturação e organização da Atenção Primária

OBJETIVO Nº 1.3 - Implantar as redes de atenção prioritárias (Atenção Materno-Infantil e adolescência, Pessoa com Deficiência, Saúde do Idoso, Grupos de Risco, Saúde da Mulher,
Saúde do Homem, População Negra e LGBTQIA+

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 Unidades Básicas de Saúde com
processo de trabalho das equipes de atenção
básica definidos e voltados para o
acompanhamento e monitoramento das
condições de saúde das crianças de 0 a 2
anos de idade.

Número de Unidades Básicas de Saúde com
processo de trabalho das equipes de atenção
básica definidos e voltados para o
acompanhamento e monitoramento das
condições de saúde das crianças de 0 a 2 anos
de idade.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 02 anos de idade junto às equipes de atenção básica, visando à
diminuição da mortalidade infantil no município

2. 95% das gestantes com 6 ou mais
consultas de pré-natal sendo a primeira até
12ª semana de gestação.

Proporção de gestantes com 6 ou mais
consultas de pré-natal.

0 95,00 95,00 Percentual 86,44 90,99

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes no mínimo 6 consultas de pré- natal no decorrer da gestação, sendo a primeira até a 12ª semana de gestação, bem como a oferta de todos os
exames e sorologias necessárias.

3. 60% das gestantes com acesso ao
atendimento/avaliação odontológica

Proporção de gestantes com acesso ao
atendimento/avaliação odontológica

0 60,00 60,00 Percentual 27,00 45,00

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes ao atendimento\avaliação odontológica.

4. 95% das gestantes com no mínimo 03
ultrassonografias obstétricas realizadas no
decorrer da gestação

Proporção de gestantes com no mínimo 03
ultrassonografias obstétricas realizadas no
decorrer da gestação

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar a realização de no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestação.

5. 95% de gestantes com no mínimo 03 testes
para detecção de sífilis realizados.

Proporção de gestantes com no mínimo 03
testes para detecção de sífilis realizados

0 95,00 60,00 Percentual 30,00 50,00

Ação Nº 1 - Garantir a oferta de no mínimo 03 testes para detecção de sífilis em gestantes, sendo 01 na primeira consulta de prénatal, 01 na 28ª semana e o terceiro no momento da
admissão para o parto. Assegurando o tratamento para a gestante e parceiro(s) no momento da detecção.
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6. 100% dos recém nascidos e puérperas com
atendimento domiciliar na primeira semana
de vida

Proporção de visitas domiciliares realizadas ao
recém nascido e a puérpera na primeira
semana de vida

0 100,00 100,00 Percentual 10,16 10,16

Ação Nº 1 - Garantir atendimento domiciliar ao recém-nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

7. Percentual de gravidez na adolescência
entre as faixas etárias 10 a 19 anos

Proporção de gravidez na adolescência entre
as faixas etárias 10 a 19 anos

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir a incidência de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento familiar.

8. Contratação de empresas para
fornecimento de insumos, e capacitação da
equipe

Incentivar a realização de consultas de pré-
natal, promover a educação em saúde no
âmbito da saúde da mulher e da criança

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o curso de gestantes

9. Contratação de empresa para fornecimento
dos Kits para gestantes

Incentivar a participação no curso,
proporcionando o conhecimento visando o
bem estar da criança e da mãe

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir Kits para gestantes, composto por bolsa e acessórios.

10. Razão de 0,65 de exames citopatológicos
do colo do útero em mulheres de 25 a 64
anos e demais idades na população

Razão de exames citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária.

0 60,00 40,00 Percentual 14,00 35,00

Ação Nº 1 - Intensificar a coleta de preventivo de Câncer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos e demais idades

11. Contratação de exames de mamografia,
por convênio com a rede pública ou
particular

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados.em mulheres de 50 a
69 anos e demais idades

0 90,00 90,00 Percentual 36,00 40,00

Ação Nº 1 - Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos e demais idades.

12. 03 Postos de Saúde com Instrumentos de
Detecção Precoce para desenvolvimento
infantil, incluindo os Transtornos do Espectro
Autista e Epilepsia Impalntados

Número de Postos de Saúde com Instrumentos
de Detecção Precoce Implantados/Ano

0 3 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar nos Postos de Saúde a utilização de instrumentos de detecção precoce, de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do Espectro Autista e
epilepsia.

13. 100% dos Profissionais Capacitados para
Detecção Precoce de Riscos para
Desenvolvimento Infantil, Incluindo os
Transtornos do Espectro Autista e Epilepsia

Percentual de Profissionais Capacitados 0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais das Unidades de Saúde para detecção precoce de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do Espectro Autista e epilepsia.

14. 100% das Linhas de Cuidado das Redes
de Atenção à Saúde das Pessoas com
Deficiências Incorporadas pelas Equipes da
Estratégia de Saúde da Família

Percentual de Inclusão da Atenção às Diversas
Linhas de Cuidado das Redes de Atenção à
Saúde às pessoas com Deficiência pelas
Equipes da Estratégia de Saúde da Família

0 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Incorporar a atenção às diversas linhas de cuidado das redes de atenção á saúde às pessoas com deficiência pelas Equipes da Estratégia de Saúde da família.

15. 100% de Atendimento Especializado
garantido aos pacientes da rede de atenção às
pessoas com deficiência

Percentual de Atendimento Especializado
garantido aos pacientes da rede de atenção às
pessoas com deficiência

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a referência para atendimento especializado aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência.

16. % dos pacientes portadores de
hipertensão arterial cadastrados no e-SUS AB
e acompanhados pelas suas respectivas
equipes de estratégia de saúde da família
conforme risco

Percentual de portadores de hipertensão
arterial cadastrados no e-SUS AB e
acompanhados pelas suas respectivas equipes
de estratégia de saúde da família conforme
risco

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial sistêmica de acordo com os estratos de risco.

17. 80% dos pacientes portadores de diabetes
cadastrados no e-SUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas equipes de estratégia
de saúde da família conforme risco

Percentual de portadores de diabetes
cadastrados no e-SUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas equipes de estratégia de
saúde da família conforme risco

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.

18. % dos diabéticos com solicitação de
hemoglobina glicada

Percentual de diabéticos com solicitação de
hemoglobina glicada

0 80,00 60,00 Percentual 6,00 10,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.

19. % das pessoas atendidas na APS com a
pressão arterial aferida em cada semestre

Percentual de pessoas hipertensas com pressão
arterial aferida em cada semestre

0 80,00 60,00 Percentual 12,00 20,00

Ação Nº 1 - Garantir que as pessoas com hipertensão arterial sistêmica que são consultadas pelas equipes de APS, tenham sua pressão arterial aferida em cada semestre.

20. % das Unidades Básicas de Saúde com
Ações de Cuidado Apoiando as Condições
Crônicas

Percentual de Unidades Básicas de Saúde que
realizam ações de cuidado apoiando as
condições crônicas/ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Instituir novas tecnologias de cuidado apoiando as condições crônicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo operativo, grupo de pares, cuidado compartilhado, entre outras.

21. % das Unidades Básicas de Saúde com a
rede de atenção à pessoa idosa reestruturada

Percentual de Unidades Básicas de Saúde com
a Rede de Atenção à Pessoa Idosa
Reestruturada

0 95,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de atenção à pessoa idosa.

22. Número de Unidades de Saúde com Rede
de Atenção à Saúde do Homem

Quantidade de Unidades com Atenção à Saúde
do Homem

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer a rede de atenção à saúde do homem visando o fortalecimento da Política Nacional de Atenção á Saúde do Homem com prioridade para faixa etária preconizada
pelo Ministério da Saúde.

23. Redução dos casos de sífilis congênita Ações de Redução de Casos de Sífilis
Congênita em Menores de um ano de idade

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade.

24. Políticas Públicas Implantadas para
atender a população negra e LGBTQIA+
conforme preconizado pelo Ministério da
Saúde

Ações para Implantação de Políticas Públicas
Voltadas para o Público LGBTQIA+ e
população negra

0 80,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de politicas publicas para atender a população negra e LGBTQAI+, conforme preconizado pelo Ministério da Saúde.

DIRETRIZ Nº 2 - Atender as pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso do álcool e outras drogas.

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar o acesso à Linha de Cuidado em Saúde Mental, de forma articulada com as demais instituições de apoio ao município.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Profissionais Capacitados e Linha de Cuidado
Implantada

Proporcionar aos profissionais de saúde
capacitação para instituir a linha de
cuidado nas UBS

0 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar a Linha de Cuidado nas unidades de Atenção Básica.

2. Estabelecer o fluxograma e protocolos de
atendimentos da saúde mental dentro do município

Melhoria da assistência da saúde mental 0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Criação de protocolo e fluxo de atendimento em saúde mental no município.

3. Ações de Matriciamento Realizadas Firmar parceria com a equipe do CAPS
para realizar matriciamento dos casos de
demandas relacionadas a saúde mental.

0 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Ações de matriciamento em parceria com CAPS e Equipes de Atenção Básica.

4. Profissional Psicólogo Contratado Contratação de profissional psicólogo 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional psicólogo para ampliar a rede de atenção à saúde mental.

5. Profissional Médico Psiquiatra Contratado Contratar Médico Psiquiatra 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional médico psiquiatra.

6. Equipes Capacitadas para abordagem e
fortalecimento da triagem de problemas vinculados
à violência, abuso de álcool, drogas e transtornos
mentais

Percentual de equipes capacitadas para
abordagem

0 80,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar equipes de Atenção básica para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados á violência, abuso de álcool, drogas transtornos mentais.

7. Mobilizar a população sobre a importância da
promoção da saúde mental

Percentual de ações realizadas 0 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações de conscientização sobre saúde mental na comunidade.

8. Discussão de casos para estabelecer planos de
cuidados

Percentual de equipes capacitadas 0 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Matriciamento de todas as Equipes de Saúde da Família.

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção a Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - Implantar a política municipal de promoção da saúde em consonância com a política nacional de promoção da saúde e com a agenda 2030 de desenvolvimento
sustentável
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Política Municipal de Promoção à Saúde
de Acordo com os Objetivos da Agenda 2030
de Desenvolvimento Sustentável Elaborada,
Implantada e Mantida

Número de Política Municipal de Promoção à
Saúde de Acordo com os Objetivos da
Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentável
Elaborada e Implantada.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar a Política Municipal de Promoção à Saúde de acordo com os objetivos da agenda 2030 de desenvolvimento sustentável, visando oferta de saúde e bem
estar.

2. Aquisição de Insumos para Garantir as
Atividades, Contratação de empresas para
implementação do projeto

Desenvolver grupos visando a promoção em
saúde

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Grupos operativos desenvolvidos pela equipe multidisciplinar.

3. % de equipes capacitadas e melhora da
qualidade dos serviços ofertados

Aquisição e Contratação de Empresa
Capacitada para Oferta de Cursos para
Qualificação das Equipes

0 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação de profissionais ativos nas ações e serviços de atenção primária.

4. % de políticas implantadas Garantir implantação das políticas públicas de
saúde para a população

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação de programas instituídos pelo Ministério da Saúde.

DIRETRIZ Nº 4 - Rede de atenção a urgência e emergência

OBJETIVO Nº 4.1 - Manter a Unidade de Saúde que atende os casos de urgências e emergências para atender a população, desenvolvendo ações de assistência com cuidado adequado, no
tempo e lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Gerador de energia adquirido e instalado Aquisição e Instalação de gerador de
energia para viabilizar a continuidade de
vida do paciente, diminuindo risco e falhas
técnicas por falta de energia.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar gerador de energia.

2. Manutenção do Prédio Garantida Garantir manutenção das dependências do
prédio onde as demandas de urgência e
emergência são atendidas.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do prédio onde funciona a Unidade de Atendimento a Urgência e Emergência.

3. 04 Projetos de Capacitação das Equipes das
Unidades de Saúde para atender as pequenas
urgências elaborados e mantidos

Número de projetos de capacitação das
equipes das unidades de saúde para
atender as pequenas urgências elaborados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e manter projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências.

4. Unidades de Suporte Básico e Unidade de
Suporte Avançado Mantidas

Número de serviços (Unidades de Suporte
Básico e Avançado) de atendimento móvel
de urgência mantidos

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e adquirir os serviços (Unidades de suporte básico e avançado) de atendimento móvel de urgência.

5. Número de veículos adquiridos Realizar transferências de pacientes com
segurança e comodidade.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Unidades móvel de suporte básico e avançado.

6. Percentual de equipamentos revisados e
calibrados

Realização de manutenção preventiva e
curativa em aparelhos da unidade de
atendimento de urgência e emergência

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de equipamentos necessários para atendimento de pacientes na unidade de urgência e emergência.

7. Aquisição de equipamentos e bens
permanentes necessários para estruturar e
organizae as unidades (Equipamentos
hospitalares, veículos para transporte de equipes
e usuários)

Unidades de Saúde Estruturadas 0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturação do serviço de urgência e emergência.

DIRETRIZ Nº 5 - Organização da atenção ambulatorial

OBJETIVO Nº 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a atenção primária à saúde e fornecer aos usuários do SUS uma resposta adequada e em
tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos profissionais da rede de atenção
básica com conhecimento sobre os protocolos
de encaminhamento para a atenção
especializada no Sistema Único de Saúde -
SUS

Porcentagem de profissionais da rede de
atenção básica com conhecimento sobre os
protocolos de encaminhamento para a atenção
especializada no Sistema Único de Saúde -
SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar conhecimento aos profissionais da rede de atenção Básica sobre os Protocolos de encaminhamento para a atenção especializada no Sistema Único de Saúde – SUS.

2. 100% dos serviços da rede de atenção com
fluxo de comunicação de referência e contra
referência implantado.

Percentual de serviços da rede de atenção com
fluxo de comunicação de referência e contra
referência implantado/ano

0 95,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a integração dos diferentes pontos de atenção à saúde para realização de referência e contra referência e transferência do cuidado, através da implantação de fluxo de
comunicação entre a atenção primária e atenção especializada.

3. Centro de Especialidades Médicas
Implantado e Estruturado

Reorganizar os atendimentos de diversas áreas
da saúde com a implantação do centro de
especialidades médicas para garantir a
integralidade do cuidado e a resolutividade

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção e estruturação, organização, incluindo aquisição de bens permanentes e equipamentos médico/hospitalar do Centro de especialidades médicas.

4. Médicos contratados Percentual de médicos especialistas
contratados

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliação de atendimento de médicos especialistas que atendem no município, contratando através de credenciamento os profissionais: urologista, ortopedista,
ginecologistas, pediatra, reumatologista, angiologista, psiquiatra, geriatra, ultrassonografista, cardiologista, oftalmologista, otorrinolaringologista, cirurgia geral.

5. Firmar convênio com outros entes públicos
e privados para contratação de serviços de
saúde visando a integralidade de assistência

Convênio com outros entes públicos e
privados para contratação de serviços de saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar os serviços de saúde ofertados por meio de convênio com outros entes público e privados para contratação de serviços de saúde visando a integralidade de assistência.

6. Aparelho Analisador Bioquímico
Adquirido

Número de aparelho adquirido 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um analisador bioquímico para o laboratório municipal.

7. Aparelho para realização de Colposcopia Número de aparelho adquirido 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de aparelho para realização de colposcopia.

8. Contratação do profissional habilitado para
implantação do serviço de pequenas cirurgias
e garantir insumos e espaço adequado

Percentual de Serviço Implantado 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantação do serviço de pequenas cirurgias.

9. Desenvolver Protocolo de TFD -
Tratamento Fora de Domicílio

Seguir protocolo estadual 0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implementar protocolo de Tratamento Fora de Domicílio - TFD.

10. Fortalecer as redes de referências
municipais para garantir os agendamentos em
tempo hábil dos tratamentos realizados fora
do domicílio

Fortalecer as ações de regionalização 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dinamizar o agendamento de consultas e procedimentos realizados fora do município.

11. Garantir a Aquisição dos Bens
Permanentes e Equipamentos Necessários

Aquisição de equipamentos e bens
permanentes necessários para estruturar e
organizar os serviços de saúde ofertados

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e bens permanentes para estruturação dos serviços do TFD e da atenção ambulatorial especializada.

DIRETRIZ Nº 6 - Vigilância em Saúde - Vigilância Epidemiológica, Sanitária, Ambiental, Zoonoses e Saúde do Trabalhador

OBJETIVO Nº 6.1 - Organizar as ações de controle do Aedes Aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 LiRAa (Levantamento Rápido do Índice
de Infestação por Aedes Aegypti) realizados
ao ano

Número de LiRAa (Levantamento Rápido do
Índice de Infestação por Aedes Aegypti)
realizados ao ano

0 3 3 Número 4,00 133,33

Ação Nº 1 - Realizar três LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes Aegypti) ao ano.

2. 02 Ações anuais intersetoriais realizadas
em parceria com a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Secretaria Municipal de
Obras, Equipes de Atenção Básica e outros
setores e/ou órgãos com vistas a manter o
controle do vetor Aedes Aegypti para manter
a infestação menor

Número de ações anuais intersetoriais
realizadas em parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Secretaria
Municipal de Obras, Equipes de Atenção
Básica e outros setores e/ou órgãos com vistas
a manter o controle do vetor Aedes Aegypti
para manter a infestação menor

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente ações intersetoriais em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros
setores e\ou órgãos com vistas a manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestação menor.

3. 04 Ciclos anuais que atingiram mínimo de
80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

Número de ciclos anuais que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

0 4 4 Número 1,00 25,00

Ação Nº 1 - Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue.

4. Insumos, Veículo e Equipamentos
Adquiridos, plano executado

Fortalecer as atividades de prevenção através
da execução de ações de vigilância, controle e
assistência as arboviroses urbanas transmitidas
pelo Aedes Aegypti

0 90,00 50,00 Percentual 9,00 18,00

Ação Nº 1 - Aquisição de insumos, veículo e equipamento para execução das ações de vigilância e controle das arboviroses urbanas transmitidas pelo Aedes Aegypti Dengue, Zika, e
Chikungunya, através da Resolução 6.962/2019.

5. Realizar o recolhimento de objetos
inservíveis, visando a limpeza de lotes e
residências

Reduzir os focos de Aedes Aegypti 0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Mutirão de limpeza visando a diminuição de foco e a educação permanente da população.

OBJETIVO Nº 6.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Setor de Zoonoses Implantado Serviço de Zoonoses Implantado 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação do serviço de Zoonoses Municipal .

2. Promover campanhas de castração visando
o controle da população canina e felina e
consequente transmissão de zoonoses

Controle de população canina e felina 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar o programa de castração de felinos e caninos.

3. Manter percentual de cães e gatos
vacinados com a vacina antirrábica

Prevenir o contágio e transmissão da raiva
através da imunização de cães e gatos

0 80,00 80,00 Percentual 96,10 120,13

Ação Nº 1 - Assegurar a vacinação antirrábica de cães e gatos.

4. Capacitar profissionais para desenvolver
ações de prevenção da leishmaniose

Manter o percentual de cães positivos para a
leishmaniose canina abaixo de 2% para
prevenção da zoonose

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar as ações de combate à Leishmaniose Canina.

5. 06 grupos de ações de vigilância sanitária
consideradas necessárias a todos os
municípios realizadas no ano

Quantidade de grupos de ações de vigilância
sanitária consideradas necessárias a todos os
municípios realizadas no ano

0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo os seis grupos de ações de vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano.

6. Equipamentos e veículo adquirido, plano
executado

Equipamentos e veículos adquiridos de acordo
com o plano de ação da resolução 6.985/2019

0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e veiculo para estruturação e fortalecimento das ações de imunização, através da Resolução 6.985/2019.

7. 100% de ações de vigilância de roedores
realizadas de acordo com a demanda

Porcentagem de ações realizadas de acordo
com a demanda

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ações de vigilância de roedores nas áreas de maior risco à Leptospirose.
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8. 80% das amostras preconizadas no plano
amostral mínimo da Diretriz Nacional
(VIGIÁGUA)

Proporção de análises realizadas em amostras
de água para consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo Humano - VIGIAGUA.

9. 02 Inspeções sanitárias anuais em 100%
das Estações de Tratamento de Água (ETA)

Número de inspeções sanitárias anuais
realizadas nas Estações de Tratamento de
Água (ETA)

0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar inspeções sanitárias anuais nas Estações de Tratamento de Água (ETA).

10. Organizar os processos de trabalho Percentual de protocolo e esquematização de
prazos relacionados a cadastro, inspeção e
licenciamento a cada grau de risco instalados e
aperfeiçoados efetivado

0 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer um plano de padronização de Cadastro e Licenciamento dos estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária.

11. Realizar trabalhos educativos de
vigilância sanitária voltados para a população
e setor regulado

Percentual de ações contabilizadas 0 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar o registro de ações realizadas pela Vigilância Sanitária.

12. 100% dos acidentes graves notificados e
investigados

Percentual de agravos notificados e
investigados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar os agravos notificados referentes à saúde do trabalhador.

13. 04 atividades realizadas em parceria com
as Unidades de Saúde Públicas e Privadas
para que todos os agravos de notificação
compulsória sejam notificados

Número de Atividades/Ano em parceria com
as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para
que todos os agravos de notificação
compulsória sejam notificados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas, para que todos os agravos de notificação compulsória sejam notificados.

14. 90% das pessoas com diagnóstico de HIV
em tratamento

Percentual de pessoas com diagnóstico de HIV
em tratamento

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento antirretroviral às pessoas com diagnóstico de HIV.

15. 90% das pessoas com diagnóstico de
Sífilis com tratamento garantido

Percentual de pessoas com diagnóstico de
Sífilis com tratamento garantido

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento e acompanhamento dos casos de sífilis adquirida, sífilis em gestante e sífilis congênita.

16. 04 Unidades de Saúde com ações de
prevenção e combate às Hepatites Virais e
IST/AIDS

Unidades de Saúde com ações de prevenção e
combate às Hepatites Virais e IST/AIDS

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS, principalmente junto aos jovens, população em situação de rua, profissionais do sexo,
travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de comunicação.

17. 100% das ações contínuas de prevenção,
combate, fiscalização, vigilância e controle
da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e
população, mantidas

Ações contínuas de prevenção, combate,
fiscalização, vigilância e controle da COVID-
19, junto às Unidades de Saúde e população,
mantidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e população.

18. Proporcionar detecção precoce da
COVID-19

Percentual de teste realizado/número de
sintomáticos notificados

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir Teste Rápido antígeno para atender todos os sintomáticos respiratórios notificados.

19. Busca ativa de casos novos de
tuberculose/hanseníase

Percentual de pacientes identificados e
acompanhados de casos de
Tuberculose/Hanseníase

0 70,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Identificar precocemente os casos de Identificar precocemente os casos de tuberculose/hanseníase no município.

20. Prevenir infecção por vírus HIV em
pacientes com tuberculose

Percentual de testes realizados de
Tuberculose/Hanseníase

0 70,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar exames anti- HIV nos casos novos de tuberculose.

21. Realizar visitas domiciliares e atividades
educativas voltadas para a prevenção e
controle da Doença de Chagas

Número de pesquisa/área de risco e número de
busca ativa realizada/notificação de
triatomíneos

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar pesquisa de triatomíneo em áreas de risco e Busca ativa / Identificação e análise / Triatomíneos.

22. Evitar o aumento da população de
escorpião, acidentes, e envio dos mesmos à
FUNED para produção de soro
antiescorpiônico

Número de notificação de
escorpião/monitoramento realizado

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento, Controle e Captura de Escorpiões.
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OBJETIVO Nº 6.3 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Rede frios
reestruturada

Protocolos, redes e sistemas implantados e aperfeiçoados 0 70,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de frios.

2. Profissionais
capacitados

Número de capacitações realizadas/número de profissionais das salas
de vacinas

0 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais de saúde que atuam em sala de vacina.

3. Aderir às
campanhas de
vacinação

Número de campanhas propostas pelo Estado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de vacinação.

4. Diminuir doenças
imunopreveníveis,
morbimortalidade

Percentual de ações conjuntas com a atenção primária 0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa dos não vacinados ou com esquema incompleto.

5. Erradicação de
doenças
imunopreveníveis

Proporção de crianças 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra
difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infecções causadas por
haemophilus influenzae tipo b e poliomielite inativada

0 95,00 95,00 Percentual 79,00 83,16

Ação Nº 1 - Proporcionar imunidade as crianças e combater a mortalidade infantil.

DIRETRIZ Nº 7 - Assistência farmacêutica

OBJETIVO Nº 7.1 - Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo sua adequada dispensação

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar o REMUME
visando garantir a assistência
integral e economicidade

Padronizar a relação de medicamentos 0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Construir e implementar a Relação Municipal de Medicamento Municipal - REMUME.

2. Garantir qualidade dos serviços
ofertados aos usuários

Implantar prática de educação permanente no setor 0 100,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais farmacêuticos que realizam a dispensação de medicamentos e os atendentes de farmácia.

3. Melhorar a organização dos
atendimentos

Protocolo implantado e aperfeiçoado 0 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer um plano de Protocolos, padronização de dispensação de medicamentos.

4. Garantir acesso aos
medicamentos disponíveis na rede
municipal de saúde a população

Reuniões periódicas com os prescritores para
atualização/revisão dos protocolos

0 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a adesão dos prescritores da rede pública municipal de saúde.

5. População instruída quanto ao
uso de medicamentos de forma
racional

Promover campanhas de conscientização com a população
e equipes; desenvolver os serviços clínicos farmacêuticos
nas UBS; atualização do PGRSS

0 90,00 75,00 Percentual 50,00 66,67

Ação Nº 1 - Promover e ampliar ações voltadas à orientação da população sobre Uso Racional de Medicamentos e o descarte correto dos mesmos.

DIRETRIZ Nº 8 - Aprimoramento da gestão do SUS

OBJETIVO Nº 8.1 - Garantir à manutenção e aprimorar os serviços administrativos de apoio às ações finalísticas de saúde
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Uma formação por ano Número de formações realizadas
no período

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar formação anual com as equipes técnicas da Secretaria de Saúde sobre as peças orçamentárias e o financiamento do SUS.

2. Proporcionar ampla divulgação das atividades
desenvolvidas pela gestão

Calendário de reuniões elaborado 0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Elaborar calendário de reuniões com as áreas técnicas para promover espaços de discussão com os trabalhadores e gestores.

3. Organizar os processos de trabalho através de fluxos
implantados

Fluxos de trabalho elaborado 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Criar fluxos de todos os setores da Secretaria de Saúde, discriminando as atribuições de cada um.

4. Criar setor de gerenciamento para garantir
abastecimento de insumos para a saúde

Fluxo de atendimento
estabelecido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar o setor responsável pelas requisições, compras e contratos da Secretaria de saúde objetivando um acompanhamento permanente e eficiente em todas as compras
realizadas, visando diminui o tempo para suas aquisições.

5. Contratação e aquisição de veículos para atender as
demandas, garantindo o transporte dos usuários do SUS

Número de veículo suficiente
para atender a demanda

0 90,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter uma frota de veículos adequada e suficiente para atender a demanda.

6. Garantir acesso às informações com segurança e
proteção de dados

Número de software em
funcionamento e número de
computadores adquiridos

0 95,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de software para os sistemas de informação da Secretaria de Saúde e dos equipamentos de informática da pasta e aquisição de equipamentos para os diversos
setores da Secretaria de Saúde, quando necessário.

7. Implantação de caixas de sugestão em todas as
unidades de saúde

Número de caixas de sugestão
implantadas/número de serviço

0 100,00 70,00 Percentual 50,00 71,43

Ação Nº 1 - Implantar caixas de sugestões em todos os serviços de saúde.

8. Melhoria dos serviços prestados através de bens e
insumos adquiridos

Número de projetos
contemplados no ano

0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar projetos do Ministério da Saúde e Secretaria de Estado da Saúde para aquisição de equipamentos / insumos / construção / reformas de Unidades de Saúde, bem como
através de emendas parlamentares.

9. Reduzir o número de contratados e a rotatividade de
profissionais

Processo seletivo/concurso
elaborado conforme necessidade

0 70,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Viabilizar, em conjunto com a Secretaria de Administração, processos de seleção de Recursos Humanos para Processo seletivo ou concurso público elaborado conforme
necessidade para provimento dos cargos/funções no setor Saúde.

10. Indicar equipes responsáveis para confeccionar planos
de ações de acordo com as necessidades observando as
legislações e programas

Setor de planejamento implantado 0 70,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir setor de Planejamento das ações e serviços de saúde.

DIRETRIZ Nº 9 - Ampliação e fortalecimento da participação e controle social

OBJETIVO Nº 9.1 - Contribuir para ampliação e fortalecimento da participação social na formulação, gestão e aprimoramento das políticas de saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar a participação
da população nas reuniões

Número de visitantes nas reuniões do Conselho Municipal de
Saúde, implantação de meios de divulgação/comunicação

0 75,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social.

2. Capacitar os membros
em exercício

Percentual de membros capacitados 0 90,00 20,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Propiciar Capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção
Meta
programada
para o exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Unidades Básicas de Saúde com Acolhimento Humanizado na Escuta Inicial e Classificação de Risco - 03 Unidades Básicas de
Saúde.

70,00 70,00
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122 - Administração
Geral

Unidades Básicas de Saúde Reformadas - 9 Unidades Básicas de Saúde Reformadas na Zona Rural 70,00 77,77

Aumentar a participação da população nas reuniões 50,00 50,00

Uma formação por ano 100,00 0,00

01 Setor de Zoonoses Implantado 1 1

Gerador de energia adquirido e instalado 1 1

01 Política Municipal de Promoção à Saúde de Acordo com os Objetivos da Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentável
Elaborada, Implantada e Mantida

0 0

Unidades Básicas de Saúde com Acolhimento Humanizado na Escuta Inicial e Classificação de Risco - 03 Unidades Básicas de
Saúde.

70,00 70,00

UBS Guido da Costa Melo Reformada 80,00 80,00

Capacitar os membros em exercício 20,00 0,00

Proporcionar ampla divulgação das atividades desenvolvidas pela gestão 100,00 50,00

Profissionais capacitados 20,00 20,00

Manutenção do Prédio Garantida 100,00 100,00

Aquisição de Insumos para Garantir as Atividades, Contratação de empresas para implementação do projeto 0,00 0,00

01 Gerador de Energia Adquirido e Instalado 100,00 100,00

Organizar os processos de trabalho através de fluxos implantados 100,00 0,00

Melhorar a organização dos atendimentos 75,00 75,00

Aderir às campanhas de vacinação 100,00 100,00

Centro de Especialidades Médicas Implantado e Estruturado 0 0

04 Projetos de Capacitação das Equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências elaborados e mantidos 1 1

% de equipes capacitadas e melhora da qualidade dos serviços ofertados 50,00 50,00

Uma equipe de saúde desmembrada 100,00 100,00

Criar setor de gerenciamento para garantir abastecimento de insumos para a saúde 100,00 100,00

Insumos, Veículo e Equipamentos Adquiridos, plano executado 50,00 9,00

Médicos contratados 50,00 50,00

Unidades de Suporte Básico e Unidade de Suporte Avançado Mantidas 4 4

% de políticas implantadas 95,00 95,00

03 Equipes de Estratégia da Saúde da Família Mantidas 100,00 100,00

Contratação e aquisição de veículos para atender as demandas, garantindo o transporte dos usuários do SUS 60,00 60,00

Firmar convênio com outros entes públicos e privados para contratação de serviços de saúde visando a integralidade de assistência 100,00 100,00

Número de veículos adquiridos 1 1

03 Equipes de Saúde Bucal Mantidas 100,00 100,00

Garantir acesso às informações com segurança e proteção de dados 25,00 25,00

Equipamentos e veículo adquirido, plano executado 100,00 50,00

Aparelho Analisador Bioquímico Adquirido 0 0

Percentual de equipamentos revisados e calibrados 100,00 100,00

Aquisição de equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizae as unidades (Equipamentos hospitalares,
veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

Implantação de caixas de sugestão em todas as unidades de saúde 70,00 50,00

Aparelho para realização de Colposcopia 1 0

Contratação do profissional habilitado para implantação do serviço de pequenas cirurgias e garantir insumos e espaço adequado 0 0

Melhoria dos serviços prestados através de bens e insumos adquiridos 70,00 70,00

Desenvolver Protocolo de TFD - Tratamento Fora de Domicílio 0,00 0,00

Reduzir o número de contratados e a rotatividade de profissionais 0,00 0,00

Fortalecer as redes de referências municipais para garantir os agendamentos em tempo hábil dos tratamentos realizados fora do
domicílio

100,00 100,00

Indicar equipes responsáveis para confeccionar planos de ações de acordo com as necessidades observando as legislações e
programas

30,00 30,00

Garantir a Aquisição dos Bens Permanentes e Equipamentos Necessários 90,00 90,00

100% das Ações Relacionadas ao Programa Saúde na Escola - PSE mantidas nas Escolas Prioritárias 100,00 100,00
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04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os agravos de notificação
compulsória sejam notificados

1 1

100% dos Profissionais Capacitados para Detecção Precoce de Riscos para Desenvolvimento Infantil, Incluindo os Transtornos do
Espectro Autista e Epilepsia

25,00 0,00

04 Unidades Básicas de Saúde com os Computadores Instalados 100,00 100,00

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e
população, mantidas

100,00 100,00

04 Unidades de Saúde com a Instalação de Rede de Internet Instalada 100,00 0,00

Proporcionar detecção precoce da COVID-19 95,00 95,00

Número absoluto de Campanhas Realizadas 95,00 95,00

Capacitar Profissionais para Implantação da Prática e Garantir Insumos Necessários 100,00 100,00

Contratação de Empresa para Fornecimento de Lanches 100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizar as unidades (Equipamentos hospitalares,
veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

301 - Atenção
Básica

Unidades Básicas de Saúde com Acolhimento Humanizado na Escuta Inicial e Classificação de Risco - 03 Unidades Básicas de
Saúde.

70,00 70,00

100% dos profissionais da rede de atenção básica com conhecimento sobre os protocolos de encaminhamento para a atenção
especializada no Sistema Único de Saúde - SUS

100,00 100,00

Gerador de energia adquirido e instalado 1 1

01 Política Municipal de Promoção à Saúde de Acordo com os Objetivos da Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentável
Elaborada, Implantada e Mantida

0 0

Profissionais Capacitados e Linha de Cuidado Implantada 50,00 50,00

03 Unidades Básicas de Saúde com processo de trabalho das equipes de atenção básica definidos e voltados para o acompanhamento
e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 2 anos de idade.

100,00 100,00

80% dos Usuários Inscritos no Programa Bolsa Família Acompanhados. 80,00 94,75

Profissionais capacitados 20,00 20,00

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado. 80,00 80,00

Aquisição de Insumos para Garantir as Atividades, Contratação de empresas para implementação do projeto 0,00 0,00

Estabelecer o fluxograma e protocolos de atendimentos da saúde mental dentro do município 0,00 0,00

95% das gestantes com 6 ou mais consultas de pré-natal sendo a primeira até 12ª semana de gestação. 95,00 86,44

01 Gerador de Energia Adquirido e Instalado 100,00 100,00

Aderir às campanhas de vacinação 100,00 100,00

Centro de Especialidades Médicas Implantado e Estruturado 0 0

% de equipes capacitadas e melhora da qualidade dos serviços ofertados 50,00 50,00

Ações de Matriciamento Realizadas 75,00 75,00

60% das gestantes com acesso ao atendimento/avaliação odontológica 60,00 27,00

03 (100%) Unidades Básicas de Saúde com o Programa de Controle de Tabagismo implantado. 100,00 100,00

Uma equipe de saúde desmembrada 100,00 100,00

Diminuir doenças imunopreveníveis, morbimortalidade 95,00 95,00

Médicos contratados 50,00 50,00

% de políticas implantadas 95,00 95,00

Profissional Psicólogo Contratado 1 1

95% das gestantes com no mínimo 03 ultrassonografias obstétricas realizadas no decorrer da gestação 95,00 95,00

100% de Cobertura Populacional Estimada pelas Equipes de Atenção Básica 100,00 100,00

03 Equipes de Estratégia da Saúde da Família Mantidas 100,00 100,00

População instruída quanto ao uso de medicamentos de forma racional 75,00 50,00

Erradicação de doenças imunopreveníveis 95,00 79,00

Firmar convênio com outros entes públicos e privados para contratação de serviços de saúde visando a integralidade de assistência 100,00 100,00

Profissional Médico Psiquiatra Contratado 1 0

95% de gestantes com no mínimo 03 testes para detecção de sífilis realizados. 60,00 30,00

03 Equipes de Saúde Bucal Mantidas 100,00 100,00

Aparelho Analisador Bioquímico Adquirido 0 0
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Equipes Capacitadas para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados à violência, abuso de álcool, drogas e
transtornos mentais

50,00 0,00

100% dos recém nascidos e puérperas com atendimento domiciliar na primeira semana de vida 100,00 10,16

Ações de Cuidados da Saúde Bucal 100,00 100,00

Aparelho para realização de Colposcopia 1 0

Mobilizar a população sobre a importância da promoção da saúde mental 50,00 50,00

Percentual de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos 90,00 90,00

03 Equipes de Saúde Bucal - ESB Impantadas e Mantidas 3 3

Discussão de casos para estabelecer planos de cuidados 50,00 50,00

Contratação de empresas para fornecimento de insumos, e capacitação da equipe 50,00 50,00

03 Consultórios de Saúde Bucal com Atendimento Odontológico Mantidos 3 3

Desenvolver Protocolo de TFD - Tratamento Fora de Domicílio 0,00 0,00

Contratação de empresa para fornecimento dos Kits para gestantes 25,00 0,00

100% dos Postos de Saúde que realizam ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca 100,00 100,00

Fortalecer as redes de referências municipais para garantir os agendamentos em tempo hábil dos tratamentos realizados fora do
domicílio

100,00 100,00

Razão de 0,65 de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e demais idades na população 40,00 14,00

10% de Exodontia em Relação aos demais Procedimentos 20,00 40,00

Contratação de exames de mamografia, por convênio com a rede pública ou particular 90,00 36,00

Contratar Profissionais Especializados 50,00 25,00

100% dos acidentes graves notificados e investigados 100,00 100,00

03 Postos de Saúde com Instrumentos de Detecção Precoce para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do Espectro
Autista e Epilepsia Impalntados

1 0

100% das Ações Relacionadas ao Programa Saúde na Escola - PSE mantidas nas Escolas Prioritárias 100,00 100,00

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os agravos de notificação
compulsória sejam notificados

1 1

100% dos Profissionais Capacitados para Detecção Precoce de Riscos para Desenvolvimento Infantil, Incluindo os Transtornos do
Espectro Autista e Epilepsia

25,00 0,00

04 Unidades de Referência mantida para o atendimento de pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19 100,00 100,00

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento 90,00 90,00

100% das Linhas de Cuidado das Redes de Atenção à Saúde das Pessoas com Deficiências Incorporadas pelas Equipes da Estratégia
de Saúde da Família

50,00 50,00

Programa capacitação técnica para os Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Combate as Endemias implantado conforme
cronograma do Ministério da Saúde

100,00 100,00

90% das pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido 90,00 90,00

100% de Atendimento Especializado garantido aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência 100,00 100,00

Aquisição de medidor de pressão, oxímetro, glicosímetro, colete, mochila, boné e afins 75,00 0,00

04 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS 4 4

% dos pacientes portadores de hipertensão arterial cadastrados no e-SUS AB e acompanhados pelas suas respectivas equipes de
estratégia de saúde da família conforme risco

60,00 60,00

04 Unidades Básicas de Saúde com os Computadores Instalados 100,00 100,00

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e
população, mantidas

100,00 100,00

80% dos pacientes portadores de diabetes cadastrados no e-SUS AB e acompanhados pelas suas respectivas equipes de estratégia de
saúde da família conforme risco

60,00 60,00

04 Unidades de Saúde com a Instalação de Rede de Internet Instalada 100,00 0,00

Proporcionar detecção precoce da COVID-19 95,00 95,00

% dos diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada 60,00 6,00

% das pessoas atendidas na APS com a pressão arterial aferida em cada semestre 60,00 12,00

Busca ativa de casos novos de tuberculose/hanseníase 40,00 40,00

Número absoluto de Campanhas Realizadas 95,00 95,00

Prevenir infecção por vírus HIV em pacientes com tuberculose 40,00 40,00

% das Unidades Básicas de Saúde com Ações de Cuidado Apoiando as Condições Crônicas 100,00 100,00
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Realização de Contratação de Profissionais para Melhoria da Assistência, Promoção e Prevenção à Saúde 100,00 100,00

Realizar visitas domiciliares e atividades educativas voltadas para a prevenção e controle da Doença de Chagas 80,00 80,00

% das Unidades Básicas de Saúde com a rede de atenção à pessoa idosa reestruturada 75,00 75,00

Ampliação do Número de Atendimentos Ofertados 100,00 100,00

Número de Unidades de Saúde com Rede de Atenção à Saúde do Homem 3 3

Implementar grupos operativos em reabilitação de patogenias crônicas, passíveis de abordagem conjunta, para viabilizar
atendimentos e acompanhamento de pacientes no município.

100,00 100,00

Redução dos casos de sífilis congênita 100,00 100,00

Capacitar Profissionais para Implantação da Prática e Garantir Insumos Necessários 100,00 100,00

Políticas Públicas Implantadas para atender a população negra e LGBTQIA+ conforme preconizado pelo Ministério da Saúde 25,00 25,00

Contratação de Empresa para Fornecimento de Lanches 100,00 100,00

Contratação de empresa para fornecimento de oxigênio e concentradores 100,00 100,00

Realização de Manutenção Preventiva e Curativa em Aparelhos da Unidade de Atendimento a Saúde da Família 100,00 100,00

Grupos Operativos Voltados para Alimentação Saudável 0,00 100,00

Criação de projetos específicos para planejamento familiar com orientação e oferecimento de métodos contraceptivos 0,00 0,00

Providenciar espaço e profissionais para viabilizar projeto de grupo de convivência especialmente para pacientes em tratamento com
a psiquiatria e psicologia

0,00 0,00

Aquisição de Equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizar as unidades (Equipamentos hospitalares,
veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Gerador de energia adquirido e instalado 1 1

100% dos profissionais da rede de atenção básica com conhecimento sobre os protocolos de encaminhamento para a atenção
especializada no Sistema Único de Saúde - SUS

100,00 100,00

Manutenção do Prédio Garantida 100,00 100,00

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado. 80,00 80,00

04 Projetos de Capacitação das Equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências elaborados e mantidos 1 1

Centro de Especialidades Médicas Implantado e Estruturado 0 0

Unidades de Suporte Básico e Unidade de Suporte Avançado Mantidas 4 4

Médicos contratados 50,00 50,00

Número de veículos adquiridos 1 1

Firmar convênio com outros entes públicos e privados para contratação de serviços de saúde visando a integralidade de assistência 100,00 100,00

Percentual de equipamentos revisados e calibrados 100,00 100,00

Aparelho Analisador Bioquímico Adquirido 0 0

Aquisição de equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizae as unidades (Equipamentos hospitalares,
veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

Aparelho para realização de Colposcopia 1 0

Contratação do profissional habilitado para implantação do serviço de pequenas cirurgias e garantir insumos e espaço adequado 0 0

Desenvolver Protocolo de TFD - Tratamento Fora de Domicílio 0,00 0,00

Fortalecer as redes de referências municipais para garantir os agendamentos em tempo hábil dos tratamentos realizados fora do
domicílio

100,00 100,00

Garantir a Aquisição dos Bens Permanentes e Equipamentos Necessários 90,00 90,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Implementar o REMUME visando garantir a assistência integral e economicidade 50,00 0,00

Garantir qualidade dos serviços ofertados aos usuários 75,00 0,00

Melhorar a organização dos atendimentos 75,00 75,00

Garantir acesso aos medicamentos disponíveis na rede municipal de saúde a população 75,00 75,00

População instruída quanto ao uso de medicamentos de forma racional 75,00 50,00

304 - Vigilância
Sanitária

Rede frios reestruturada 0,00 0,00

06 grupos de ações de vigilância sanitária consideradas necessárias a todos os municípios realizadas no ano 6 6

Equipamentos e veículo adquirido, plano executado 100,00 50,00

100% de ações de vigilância de roedores realizadas de acordo com a demanda 100,00 0,00

80% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional (VIGIÁGUA) 80,00 80,00

02 Inspeções sanitárias anuais em 100% das Estações de Tratamento de Água (ETA) 2 0

Organizar os processos de trabalho 20,00 20,00
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Realizar trabalhos educativos de vigilância sanitária voltados para a população e setor regulado 20,00 20,00

100% dos acidentes graves notificados e investigados 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

03 LiRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes Aegypti) realizados ao ano 3 4

Rede frios reestruturada 0,00 0,00

01 Setor de Zoonoses Implantado 1 1

02 Ações anuais intersetoriais realizadas em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras,
Equipes de Atenção Básica e outros setores e/ou órgãos com vistas a manter o controle do vetor Aedes Aegypti para manter a
infestação menor

2 2

Profissionais capacitados 20,00 20,00

Promover campanhas de castração visando o controle da população canina e felina e consequente transmissão de zoonoses 1 1

04 Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 4 1

Aderir às campanhas de vacinação 100,00 100,00

Manter percentual de cães e gatos vacinados com a vacina antirrábica 80,00 96,10

Insumos, Veículo e Equipamentos Adquiridos, plano executado 50,00 9,00

Diminuir doenças imunopreveníveis, morbimortalidade 95,00 95,00

Capacitar profissionais para desenvolver ações de prevenção da leishmaniose 50,00 50,00

Realizar o recolhimento de objetos inservíveis, visando a limpeza de lotes e residências 50,00 50,00

Erradicação de doenças imunopreveníveis 95,00 79,00

Equipamentos e veículo adquirido, plano executado 100,00 50,00

100% dos acidentes graves notificados e investigados 100,00 100,00

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os agravos de notificação
compulsória sejam notificados

1 1

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento 90,00 90,00

90% das pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido 90,00 90,00

04 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS 4 4

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e
população, mantidas

100,00 100,00

Proporcionar detecção precoce da COVID-19 95,00 95,00

Redução de Óbitos Materno Infantil 100,00 100,00

Busca ativa de casos novos de tuberculose/hanseníase 40,00 40,00

Prevenir infecção por vírus HIV em pacientes com tuberculose 40,00 40,00

Realizar visitas domiciliares e atividades educativas voltadas para a prevenção e controle da Doença de Chagas 80,00 80,00

Evitar o aumento da população de escorpião, acidentes, e envio dos mesmos à FUNED para produção de soro antiescorpiônico 80,00 80,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Grupos Operativos Voltados para Alimentação Saudável 0,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 1.043.950,00 8.380,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.052.330,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 247.928,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 247.928,00

Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 2.000,00 3.484.150,00 2.195.840,00 135.820,00 N/A N/A N/A N/A 5.817.810,00

Capital N/A 111.000,00 25.000,00 N/A 380.000,00 N/A N/A 400.000,00 916.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.254.208,55 80.480,00 26.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.360.688,55

Capital N/A 5.500,00 100.000,00 N/A 50.000,00 N/A N/A 300.000,00 455.500,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 288.330,00 46.490,00 47.690,00 N/A N/A N/A N/A 382.510,00

Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 45.176,00 36.570,00 N/A N/A N/A N/A N/A 81.746,00

Capital N/A 3.000,00 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 75.370,00 125.295,00 17.690,00 N/A N/A N/A N/A 218.355,00

Capital N/A 3.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 14/04/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A Programação Anual de Saúde é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano de
Saúde para realização das ações, buscando melhorias, resolutividade, e atendimento integral a saúde da
população. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 14/04/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,79 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 89,80 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 9,27 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  61,87 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 10,28 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 54,47 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.674,55  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 47,00 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 4,92 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 23,19 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 8,79 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,28 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 38,58 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 27,97 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 29/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 2.211,79 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.427.994,91 1420384,45

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 8.599,44 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 900.000,00 411045,93

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 44.227,08 29755,94

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 0,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 111.819,46 111819,46

10305502320YJ - FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 20.420,26 20016,85

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)
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Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

128.886,40 35.181,48 164.067,88

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6,
de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-
19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

128.886,40 35.181,48 164.067,88

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 220,00 0,00 220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 220,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 220,00 0,00 220,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 220,00 0,00

Gerado em 29/03/2023 14:23:01
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
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9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/03/2023 14:23:00
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

10,90 0,00 10,90
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Total 10,90 0,00 10,90

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 29/03/2023 14:23:02
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
O orçamento municipal aprovado através da Lei Orçamentária Anual - LOA Nº 1.393 de 20 de dezembro de 2021 elaborada pelo poder executivo, estabelece as despesas e as receitas através
do planejamento dos gastos que definem as obras e serviços que são prioridades para o município, levando em consideração os recursos disponíveis. Antes de ser sancionada a lei, a proposta
orçamentária é analisada pelos vereadores que podem apresentar emendas ao projeto, de acordo com critérios estabelecidos pela LDO.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 14/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 14/04/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias
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11. Análises e Considerações Gerais

É preciso fortalecer a gestão do SUS para encontrar formas inovadoras de garantir a melhor atenção à saúde aos pacientes, respondendo as emergências em saúde pública e conjuntamente,
mantendo as políticas para enfrentamento aos fatores de risco e resposta do sistema de saúde às doenças crônicas não transmissíveis (DCNTs). É estratégico e urgente investir no fortalecimento
e organização da Rede de Atenção à Saúde, integrando os diversos pontos de atenção do território. Ressalto que a atenção primária à saúde (APS) é a porta de entrada dos usuários ao sistema
único de saúde, isso significa dizer que ela funciona como um filtro capaz de organizar o fluxo dos serviços nas redes de saúde, dos mais simples aos mais complexos, orientada pelos
princípios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do cuidado, da integralidade da atenção, da responsabilização, da humanização e da equidade.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Para o ano de 2023, é necessário continuar fortalecendo a atenção primária à saúde, bem como a vigilância em saúde, reorganizando os processos de trabalho, qualificando os profissionais,
estruturando as unidades e discutindo as ações em saúde de maneira intersetorial. O Planejamento Regional Integrado (PRI) é a parte do processo de planejamento do SUS que também é muito
importante pois constitui uma estratégia para corrigir as desigualdades no acesso a fragmentação dos serviços de saúde, por meio da organização funcional do SUS, com definição de
responsabilidades dos entes federados, e dos fluxos de referência, para garantia de acesso da população residente na área de abrangência de cada espaço regional.

 
ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE 

Secretário(a) de Saúde 
PIRACEMA/MG, 2022
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Identificação
Considerações:
Destaco a importância em conhecer a situação de saúde no território, bem como a estrutura disponível nas três esferas do governo: municipal, estadual e federal.

Introdução
Considerações:
Destaco a importância no envolvimento da comunidade no planejamento das ações, ouvir o que consideram prioridade para a melhoria da qualidade de vida da população.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
 Fortalecer as ações de promoção da saúde no município é muito importante para reduzir os riscos de adoecimento da população.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Ações coordenadas, otimização dos recursos disponíveis garantindo maior efetividade. Parabéns aos profissionais envolvidos no trabalho prestado.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Parcerias são fundamentais para que melhores objetivos sejam alcançados.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Capacitar os profissionais, valorizar a equipe de trabalhadores e promover um ambiente saudável é essencial para que as equipes prestem o serviço com qualidade aos usuários.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Definir metas, estabelecer objetivos e planejar ou programar ações deve representar o dia a dia dos gestores do setor público em saúde.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Recursos financeiros gastos de acordo com os blocos de financiamento e programas de trabalho.

Auditorias
Considerações:
Não houve auditorias no período.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Após reunião presencial com os membros integrantes do Conselho Municipal de Saúde de Piracema nomeados conforme decreto 052/2021 pelo poder público municipal, fica aprovado o relatório anual de gestão, ressalto que essa plataforma
digital encontra-se em constante evolução e as informações estão em conformidade com os dados vindos de outras bases do Ministério da Saúde, e observa-se o empenho e dedicação da gestão no cumprimento das metas e indicadores
pactuados em busca da qualidade dos serviços de saúde ofertados à população.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Que os serviços ofertados na saúde continuem evoluindo para o bem comum de toda a população, que com planejamento e organização em todos os processos de trabalho seja possível traçar cada vez mais melhores estratégias na Gestão do
SUS que beneficiem e promova a saúde coletiva dos usuários do sistema.

Status do Parecer: Aprovado
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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município PIRACEMA

Região de Saúde Itaúna

Área 280,36 Km²

População 6.700 Hab

Densidade Populacional 24 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 27/02/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACEMA

Número CNES 6481825

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 17980392000103

Endereço RUA JOAQUIM PINTO LARA 46 CASA

Email saude@piracema.mg.gov.br

Telefone 37 33341655

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/02/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) WESLEY DINIZ

Secretário(a) de Saúde em Exercício ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE

E-mail secretário(a) saude@piracema.mg.gov.br

Telefone secretário(a) 3733341160

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 27/02/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1991

CNPJ 11.938.333/0001-82

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Erica Cristina Belchior Resende

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 27/02/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 07/11/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Itaúna

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ITAGUARA 410.719 13846 33,71

ITATIAIUÇU 295.062 12966 43,94

ITAÚNA 495.875 97669 196,96

PIRACEMA 280.358 6700 23,90

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
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Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA MINAS GERAIS,

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Miriane Maria Silva

Número de conselheiros por segmento Usuários 12

Governo 6

Trabalhadores 6

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
A Secretaria Municipal de Saúde de Piracema através da equipe do Gestão e Coordenação de Planejamento, Orçamento e Finanças apresenta o "Relatório Anual de Gestão - RAG" atendendo à
legislação vigente e garantindo de forma efetiva a transparência para a sociedade das ações da gestão do SUS, no decorrer de Janeiro a Dezembro do ano de 2023.

Salientando-se que os dados, resultado dos indicadores e a produção dos serviços disponibilizados são preliminares e parciais neste período, então os dados apurados para este ano podem sofrer
alterações até 4 meses após a data de realização dos procedimentos ambulatoriais, até 6 meses após a data de alta da internação e alguns indicadores até 02 anos, período previsto para
fechamento do Banco de Dados a nível nacional.

Observa-se neste capítulo que os seguintes dados encontram-se em discordância com a administração atual, tais como:

1.2 CNPJ PRÓPRIO:  11.938.333/0001-82

1.7 CONSELHO DE SAÚDE:

Importante ressaltar que no período avaliado o Conselho Municipal de Saúde de Piracema estava sob a presidência de Miriane Maria Silva e após eleição realizada em junho a presidência desse
conselho fica sob a responsabilidade de Viviane de Fátima Oliveira Melo.

Nome do Presidente: Viviane de Fátima Oliveira Melo

Instrumento de Criação: Lei Nº 683

Data de Criação: 11 de setembro de 1991

Endereço: Avenida Gabriel Passos, S/N, Centro, Piracema-MG 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

21/08/2023 21/09/2023 25/03/2024
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O presente relatório anual de gestão é instrumento de extrema importância no processo de gestão transparente e responsável que a direção atual tem
como diretriz. A Secretaria Municipal de Saúde de Piracema, apresenta o RAG de 2023 relativo às Ações e Serviços Públicos de Saúde (ASPS), referente ao
período de Janeiro a Dezembro/2023.
Em conformidade com a Portaria n° 750/GM/MS, de 29 de abril de 2019, a elaboração do RAG e envio do Relatório ao Conselho Municipal de Saúde é
realizado por meio do Sistema DigiSUS Gestor - Módulo de Planejamento (DGMP) e diversas tabelas apresentadas neste Relatório são extraídas de forma
direta e automática pelo DGMP.

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 49



3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 153 146 299

5 a 9 anos 162 152 314

10 a 14 anos 146 151 297

15 a 19 anos 158 166 324

20 a 29 anos 513 452 965

30 a 39 anos 436 457 893

40 a 49 anos 474 472 946

50 a 59 anos 506 492 998

60 a 69 anos 356 332 688

70 a 79 anos 213 202 415

80 anos e mais 124 123 247

Total 3241 3145 6386

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 27/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

PIRACEMA 67 54 58 61

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 27/02/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 14 27 34 22 11

II. Neoplasias (tumores) 22 46 39 70 25

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 6 11 27 13

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 8 10 15 11

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 2 - - 4

VI. Doenças do sistema nervoso 2 3 6 20 17

VII. Doenças do olho e anexos - 2 1 4 3

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 63 54 64 65 108

X. Doenças do aparelho respiratório 46 38 19 54 64

XI. Doenças do aparelho digestivo 39 32 24 50 59

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 6 7 2 6 6

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 5 7 1 8 8

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 33 8 14 41 62

XV. Gravidez parto e puerpério 65 51 39 46 59

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 11 4 6 6 8

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 7 3 1 1 6

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 6 1 5 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 36 47 45 66 64

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 49



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 6 8 9 8 5

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 374 359 326 514 537

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/02/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 4 24 10

II. Neoplasias (tumores) 8 10 8 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 3 3 3

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1 2

VI. Doenças do sistema nervoso 1 3 4 4

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 14 20 21 16

X. Doenças do aparelho respiratório 12 7 9 9

XI. Doenças do aparelho digestivo 2 2 3 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 1 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 2 4 8

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 2 - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 1 - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 10 3 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 4 3 5

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 52 68 84 71

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 27/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
População estimada por sexo e faixa etária:
 Nota-se no perfil demográfico sobre a população estimada descrito no presente, que no ano de 2021, a população masculina predomina sobre a feminina
em algumas faixas etárias, com distribuição de 50,75% e 49,25% entre os sexos.
3.2. Nascidos Vivos:
Vale ressaltar que a tabela pontuada acima não demonstra os dados referentes a taxa de natalidade do ano de 2023. Segue abaixo tabela com as
informações atualizadas:

Houve em 2023 uma diminuição de 3,28% de nascidos vivos em relação a 2022.
3.3. Principais causas de internação:
Os dados sobre as principais causas de internação de 2023 explanados acima, demonstram de maneira objetiva que as principais situações relacionadas
com morbidade hospitalar no município de Piracema em primeiro lugar são aquelas relacionadas a doenças do aparelho circulatório (108), em segundo as
doenças do aparelho respiratório (64) e as lesões, envenenamento e algumas outras consequências e causas externas (64).
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 3.4. Mortalidade por grupos de causas:
 No que diz respeito às causas de Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10 (2019-2021), os dados acima vem mostrando que as maiores
causas de mortalidade estão relacionadas a doenças do aparelho circulatório (16), doenças do aparelho respiratório (9) e em 3º lugar as doenças do
aparelho geniturinário (8).
Vale ressaltar que a tabela pontuada acima não demonstra os dados referentes a taxa de mortalidade do ano de 2023. Segue abaixo tabela com as
informações atualizadas:

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 49



4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 52.489

Atendimento Individual 15.378

Procedimento 17.414

Atendimento Odontológico 4.337

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/02/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 38745 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2970 - - -

03 Procedimentos clínicos 31045 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 245 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 442 68775,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 73447 68775,00 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/02/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.
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4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 218 -

Total 218 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Os serviços de atenção primária são organizados de forma a ofertar serviços de promoção, prevenção e recuperação da saúde dos usuários do SUS. Os
procedimentos com finalidade diagnóstica tais como: teste rápido, preventivo, eletrocardiograma, teste do pezinho, e aferição de P.A e glicemia, foram
ofertados com vistas a prevenção, rastreamento e detecção de doenças.
A Coordenação de Atenção Básica tem intensificado junto aos profissionais das Unidades Básicas o correto lançamento das informações através do E-SUS,
que permitem a exatidão destas informações que condizem com a realidade de atendimentos realizados.
Realizamos visitas domiciliares de Médicos, Enfermeiras, Psicólogo, Fisioterapeuta, Assistente Social, Técnicos de Enfermagem, Agentes Comunitários de
Saúde (ACS) e Agentes de Combate ás Endemias (ACE). Campanhas educativas Saúde na Escola, realizada através de atenção aos estudantes na
prevenção de agravos.
Quanto aos procedimentos de saúde mental os pacientes são referenciados no munícipio com atendimento de 02 profissionais psicólogos, sendo digitados
pelo E-SUS, macro do município Divinópolis.
Atendimento odontológico em todas as faixas etárias, incluindo gestantes e idosos.
O agendamento de consultas médicas especializadas e exames especializados são realizados mediante encaminhamento médico realizado pelo clínico
geral, pediatra ou ginecologista da Atenção Básica. A marcação da consulta para o especialista é realizada na Secretaria de Saúde por profissional
responsável para este serviço.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

PRONTO SOCORRO GERAL 1 0 0 1

POLICLINICA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 2 1 3

Total 1 2 8 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/02/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 1 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 2 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 2 1 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/02/2024.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2023

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

20059618000134 Direito Público Urgência e emergência MG / PIRACEMA 

05802877000110 Direito Público Serviços de apoio ao diagnóstico 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 

MG / PIRACEMA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 27/02/2024.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
A rede de serviços de saúde do Município é composta por 03 UBS (Unidades Básicas de Saúde) com horário organizado por escala de funcionamento
estendido uma vez ao mês, 01 P.A (pronto atendimento) com funcionamento de 24 horas por dia e 01 Farmácia de Todos.
Além das equipes que garantem o atendimento básico (03 equipes de saúde da família), o município também conta com 03 equipes de saúde bucal da
atenção primária e além das equipes, 01 cirurgião dentista com auxiliar, 01 protesista e 01 cirurgião dentista com exclusividade para atendimento infantil;
01 equipe E-Multi.
A Secretaria Municipal de Saúde funciona na rua Joaquim Pinto Lara, 46, Centro, e dispõe de uma equipe administrativa composta por 11 funcionários que
atuam no atendimento ao público, controle, avaliação e regulação em saúde, coordenação de vigilância em saúde e manutenção de sistemas de
informação.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

0 0 2 4 16

Privada (NJ grupos 2, 4 e
5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 2 1 0

Celetistas (0105) 0 0 1 1 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

2 5 16 10 0

Privada (NJ grupos 2, 4
e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 0 1 1 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 0 1 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/06/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 3 4 3

Celetistas (0105) 0 2 2 2

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 2

Bolsistas (07) 2 2 2 2

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

24 23 28 27

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

2 2 2 2

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

25 26 33 38

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

1 1 1 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/06/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Os dados mostrados neste gráfico divergem um pouco com a realidade da nossa base de dados do CNES.
Abaixo segue planilha com dados atualizados retirados do banco de dados oficial com  profissionais atuantes nos Serviços de Saúde de Piracema, por seus
respectivos cargos:
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O município foi contemplado com o Médico do Programa Mais Médicos para o Brasil com 01 profissional e este exerce suas atividades na Unidade de PSF
José Ferreira Resende. 

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 49



7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer as ações da atenção básica a saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Manutenção e adequação das estruturas físicas das unidades de atenção básica no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de Saúde
Reformadas - 9 Unidades Básicas
de Saúde Reformadas na Zona
Rural

Número de Unidades
Básicas de Saúde
Reformadas/Ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar e manter a estrutura física das Unidades Básicas de Saúde e dos pontos de apoio da zona rural.

2. UBS Guido da Costa Melo
Reformada

Unidade Básica de
Saúde Reformada/Ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física da Unidade Básica de Saúde da área Urbana. UBS Guido da Costa Melo.

3. 01 Gerador de Energia
Adquirido e Instalado

Gerador Adquirido e
Instalado

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar Gerador de energia na UBS Guido da Costa Melo para garantir maior segurança aos imunobiológicos acondicionados na
unidade.

4. Uma equipe de saúde
desmembrada

Locação de Imóvel
para Abrigar a Equipe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Restruturação da estrutura física da equipe rural II.

OBJETIVO Nº 1.2 - Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde e outros setores vinculados a SEMUSA para atender a população em
todos os ciclos de vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação à saúde com cuidado adequado, no
tempo, lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de
Saúde com Acolhimento
Humanizado na Escuta
Inicial e Classificação de
Risco - 03 Unidades Básicas
de Saúde.

Número de Unidades
Básicas de Saúde com
Escuta Humanizada e
Classificação de Risco
Implantada.

0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolhimento humanizado na escuta inicial com classificação de risco.

2. 80% dos Usuários
Inscritos no Programa Bolsa
Família Acompanhados.

Percentual de
Acompanhamento das
Condicionalidades de Saúde
de Inscritos no Programa
Bolsa Família/Ano.

0 80,00 80,00 Percentual 95,55 119,44

Ação Nº 1 - Acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família.

3. 03 (100%) Unidades
Básicas de Saúde com o
Programa de Controle de
Tabagismo implantado.

Número de Unidades
Básicas de Saúde com o
Programa de Controle do
Tabagismo/Ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle do Tabagismo.

4. 100% de Cobertura
Populacional Estimada pelas
Equipes de Atenção Básica

Porcentagem de Cobertura
Populacional Estimada pelas
Equipes de Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica.

5. 03 Equipes de Estratégia
da Saúde da Família
Mantidas

Equipes da Estratégia da
Saúde da Família Mantidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Equipes da Estratégia Saúde da Família.

6. 03 Equipes de Saúde
Bucal Mantidas

Equipes de Saúde Bucal
Mantidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Equipes de Saúde Bucal.

7. Ações de Cuidados da
Saúde Bucal

Contratação de Empresa
Especializada para
Confecção de Próteses

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Manter credenciamento de laboratório de próteses dentária.

8. 03 Equipes de Saúde
Bucal - ESB Impantadas e
Mantidas

Número de Equipes de
Saúde Bucal - ESB
Implantadas e Mantidas

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a rede de Saúde Bucal com foco especial nos grupos prioritários.

9. 03 Consultórios de Saúde
Bucal com Atendimento
Odontológico Mantidos

Número de Consultórios
Odontológicos Funcionando

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o número de consultórios odontológicos em funcionamento.

10. 100% dos Postos de
Saúde que realizam ações
de prevenção e diagnóstico
precoce do câncer de boca

Percentual de Postos de
Saúde que realizam ações
de prevenção e diagnóstico
precoce do câncer de boca

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção Primaria à Saúde – APS.

11. 10% de Exodontia em
Relação aos demais
Procedimentos

Proporção de Exodontia em
Relação aos demais
Procedimentos

0 10,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Diminuir a proporção de exodontia em relação aos demais procedimentos.

12. Contratar Profissionais
Especializados

Melhorar o Acesso à
Serviços Especializados de
Odontologia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar as ações especializadas de odontologia.

13. 100% das Ações
Relacionadas ao Programa
Saúde na Escola - PSE
mantidas nas Escolas
Prioritárias

Percentual de Ações
Relacionadas ao Programa
Saúde na Escola - PSE
Mantidas nas Escolas
Prioritárias

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola – PSE nas Escolas Prioritárias.

14. 04 Unidades de
Referência mantida para o
atendimento de pacientes
suspeitos e confirmados de
COVID-19

Unidades de Referência
Mantidas para o
atendimento de pacientes
suspeitos e confirmados de
COVID-19

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter referências para o atendimento dos pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19.

15. Programa capacitação
técnica para os Agentes
Comunitários de Saúde e
Agentes de Combate as
Endemias implantado
conforme cronograma do
Ministério da Saúde

Implantar o Programa Saúde
com Agente no município,
conforme cronograma do
Ministério da Saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação do Programa Saúde com Agente.

16. Aquisição de medidor de
pressão, oxímetro,
glicosímetro, colete,
mochila, boné e afins

Melhorar os Indicadores de
Saúde, a qualidade e a
resolutividade dos serviços
da Atenção Primária

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Kits individuais para garantir a participação de ACSs e ACEs no Programa Saúde com Agente.

17. 04 Unidades Básicas de
Saúde com os
Computadores Instalados

Computadores Instalados 0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instalação de computadores nas Unidades de Saúde para garantir o funcionamento do Prontuário Eletrônico do Cidadão.

18. 04 Unidades de Saúde
com a Instalação de Rede
de Internet Instalada

Rede Instalada 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Instalação de rede para melhorar a conexão da internet nas Unidades de Saúde.

19. Redução de Óbitos
Materno Infantil

Realizar Ações para Manter
a Redução de Óbitos
Materno Infantil

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a redução do número de óbitos materno/infantil.

20. Número absoluto de
Campanhas Realizadas

Realizar Campanhas
Educativas Conforme
Orientação do Ministério da
Saúde

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
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Ação Nº 1 - Realizar Campanhas Educativas Conforme o calendário do Ministério da Saúde: (Junho Vermelho, Setembro Amarelo, Outubro Rosa,
Novembro Azul, Dezembro Vermelho, Dia Internacional da Mulher, Dia Mundial de Combate à Tuberculose, Dia Nacional de Combate e Prevenção da
Hanseníase, Dia Mundial de Combate à Hepatite, O Dia Mundial Sem Tabaco, Semana Mundial da Amamentação, Dia Mundial de Prevenção ao
Suicídio, Dia Nacional do Idoso, Dia Mundial da Saúde Mental, Dia Nacional da Vacinação, Dia Nacional d

21. Realização de
Contratação de Profissionais
para Melhoria da
Assistência, Promoção e
Prevenção à Saúde

Contratação de Médico,
Recepcionista, Técnico em
Enfermagem, Odontólogo,
Psicólogo, Nutricionista,
Fisioterapeuta, Auxiliar de
Serviços, Enfermeiro,
Fonoaudiólogo,
Ginecologista, Pediatra

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão de profissionais de saúde na atenção básica.

22. Ampliação do Número
de Atendimentos Ofertados

Garantir a População Melhor
Acesso a Atendimentos da
Equipe Multidisciplinar
Vinculados a Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão do número de atendimentos realizados.

23. Implementar grupos
operativos em reabilitação
de patogenias crônicas,
passíveis de abordagem
conjunta, para viabilizar
atendimentos e
acompanhamento de
pacientes no município.

Aumentar o número de
atendimentos de fisioterapia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão do serviço de apoio especializado a saúde da família.

24. Capacitar Profissionais
para Implantação da Prática
e Garantir Insumos
Necessários

Manter e Ampliar o Número
de Atendimentos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e expandir a oferta de Praticas Integrativas Complementares.

25. Contratação de Empresa
para Fornecimento de
Lanches

Incentivo a Adesão aos
grupos operacionais
ofertados e nas reuniões de
equipe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de lanches para os grupos operacionais e reuniões da Equipe Saúde as Família.

26. Contratação de empresa
para fornecimento de
oxigênio e concentradores

Garantir o Fornecimento de
Oxigênio e Concentradores
para os usuários que
atendem aos critérios
estabelecidos no Programa
de Oxigenioterapia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do Programa de oxigenioterapia domiciliar.

27. Realização de
Manutenção Preventiva e
Curativa em Aparelhos da
Unidade de Atendimento a
Saúde da Família

Percentual de Equipamentos
Revisados e Calibrados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de equipamentos necessários para atendimento de pacientes nas unidades de atendimento a saúde da família.

28. Grupos Operativos
Voltados para Alimentação
Saudável

Melhoria dos Indicadores da
Atenção Primária

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar os atendimentos de nutrição na equipe multidisciplinar da atenção básica.

29. Criação de projetos
específicos para
planejamento familiar com
orientação e oferecimento
de métodos contraceptivos

Melhoria dos Indicadores da
Atenção Primária

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de grupos de planejamento familiar para adolescentes.

30. Providenciar espaço e
profissionais para viabilizar
projeto de grupo de
convivência especialmente
para pacientes em
tratamento com a
psiquiatria e psicologia

Melhoria dos indicadores da
atenção primária

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de grupos de convivência com oficinas de pintura, culinária, bordado, dança, ginastica.
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31. Aquisição de
Equipamentos e bens
permanentes necessários
para estruturar e organizar
as unidades (Equipamentos
hospitalares, veículos para
transporte de equipes e
usuários)

Percentual de Unidades de
Saúde Estruturadas

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturação e organização da Atenção Primária.

OBJETIVO Nº 1.3 - Implantar as redes de atenção prioritárias (Atenção Materno-Infantil e adolescência, Pessoa com Deficiência, Saúde
do Idoso, Grupos de Risco, Saúde da Mulher, Saúde do Homem, População Negra e LGBTQIA+

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 Unidades Básicas de
Saúde com processo de
trabalho das equipes de
atenção básica definidos e
voltados para o
acompanhamento e
monitoramento das
condições de saúde das
crianças de 0 a 2 anos de
idade.

Número de Unidades
Básicas de Saúde com
processo de trabalho das
equipes de atenção básica
definidos e voltados para o
acompanhamento e
monitoramento das
condições de saúde das
crianças de 0 a 2 anos de
idade.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 2 anos de idade junto as equipes
de atenção básica, visando a diminuição da mortalidade infantil no município.

2. 95% das gestantes com 6
ou mais consultas de pré-
natal sendo a primeira até
12ª semana de gestação.

Proporção de gestantes com
6 ou mais consultas de pré-
natal.

0 95,00 95,00 Percentual 56,90 59,89

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes a no mínimo 6 consultas de pré- natal no decorrer da gestação, sendo a primeira até a 12ª semana de
gestação, bem como a oferta de todos os exames e sorologias necessárias.

3. 60% das gestantes com
acesso ao
atendimento/avaliação
odontológica

Proporção de gestantes com
acesso ao
atendimento/avaliação
odontológica

0 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes ao atendimento\avaliação odontológica.

4. 95% das gestantes com
no mínimo 03
ultrassonografias
obstétricas realizadas no
decorrer da gestação

Proporção de gestantes com
no mínimo 03
ultrassonografias obstétricas
realizadas no decorrer da
gestação

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar a realização de no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestação.

5. 95% de gestantes com no
mínimo 03 testes para
detecção de sífilis
realizados.

Proporção de gestantes com
no mínimo 03 testes para
detecção de sífilis realizados

0 95,00 70,00 Percentual 55,76 79,66

Ação Nº 1 - Garantir a oferta de no mínimo 03 testes para detecção de sífilis em gestantes, sendo 01 na primeira consulta de prénatal, 01 na 28ª
semana e o terceiro no momento da admissão para o parto. Assegurando o tratamento para a gestante e parceiro (s) no momento da detecção.

6. 100% dos recém
nascidos e puérperas com
atendimento domiciliar na
primeira semana de vida

Proporção de visitas
domiciliares realizadas ao
recém nascido e a puérpera
na primeira semana de vida

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir atendimento domiciliar ao recém- nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

7. Percentual de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir a incidência de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento familiar.

8. Contratação de empresas
para fornecimento de
insumos, e capacitação da
equipe

Incentivar a realização de
consultas de pré-natal,
promover a educação em
saúde no âmbito da saúde
da mulher e da criança

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o curso de gestantes.
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9. Contratação de empresa
para fornecimento dos Kits
para gestantes

Incentivar a participação no
curso, proporcionando o
conhecimento visando o
bem estar da criança e da
mãe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir Kits para gestantes, composto por bolsa e acessórios.

10. Razão de 0,65 de
exames citopatológicos do
colo do útero em mulheres
de 25 a 64 anos e demais
idades na população

Razão de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a
64 anos na população
residente de determinado
local e a população da
mesma faixa etária.

0 60,00 45,00 Percentual 9,25 20,56

Ação Nº 1 - Intensificar a coleta de preventivo de Câncer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos e demais idades.

11. Contratação de exames
de mamografia, por
convênio com a rede
pública ou particular

Razão de exames de
mamografia de
rastreamento realizados.em
mulheres de 50 a 69 anos e
demais idades

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos e demais idades.

12. 03 Postos de Saúde com
Instrumentos de Detecção
Precoce para
desenvolvimento infantil,
incluindo os Transtornos do
Espectro Autista e Epilepsia
Impalntados

Número de Postos de Saúde
com Instrumentos de
Detecção Precoce
Implantados/Ano

0 3 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar nos Postos de Saúde a utilização de instrumentos de detecção precoce, de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os
Transtornos do Espectro Autista e epilepsia.

13. 100% dos Profissionais
Capacitados para Detecção
Precoce de Riscos para
Desenvolvimento Infantil,
Incluindo os Transtornos do
Espectro Autista e Epilepsia

Percentual de Profissionais
Capacitados

0 100,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais das Unidades de Saúde para detecção precoce de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos
do Espectro Autista e epilepsia.

14. 100% das Linhas de
Cuidado das Redes de
Atenção à Saúde das
Pessoas com Deficiências
Incorporadas pelas Equipes
da Estratégia de Saúde da
Família

Percentual de Inclusão da
Atenção às Diversas Linhas
de Cuidado das Redes de
Atenção à Saúde às pessoas
com Deficiência pelas
Equipes da Estratégia de
Saúde da Família

0 90,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Incorporar a atenção às diversas linhas de cuidado das redes de atenção á saúde às pessoas com deficiência pelas Equipes da Estratégia
de Saúde da família.

15. 100% de Atendimento
Especializado garantido aos
pacientes da rede de
atenção às pessoas com
deficiência

Percentual de Atendimento
Especializado garantido aos
pacientes da rede de
atenção às pessoas com
deficiência

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a referência para atendimento especializado aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência.

16. % dos pacientes
portadores de hipertensão
arterial cadastrados no e-
SUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas
equipes de estratégia de
saúde da família conforme
risco

Percentual de portadores de
hipertensão arterial
cadastrados no e-SUS AB e
acompanhados pelas suas
respectivas equipes de
estratégia de saúde da
família conforme risco

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial sistêmica de acordo com os estratos de risco.

17. 80% dos pacientes
portadores de diabetes
cadastrados no e-SUS AB e
acompanhados pelas suas
respectivas equipes de
estratégia de saúde da
família conforme risco

Percentual de portadores de
diabetes cadastrados no e-
SUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas
equipes de estratégia de
saúde da família conforme
risco

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.
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18. % dos diabéticos com
solicitação de hemoglobina
glicada

Percentual de diabéticos
com solicitação de
hemoglobina glicada

0 80,00 60,00 Percentual 13,13 21,88

Ação Nº 1 - Alcançar ou ultrapassar o percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada exigido pelo Ministério da Saúde.

19. % das pessoas
atendidas na APS com a
pressão arterial aferida em
cada semestre

Percentual de pessoas
hipertensas com pressão
arterial aferida em cada
semestre

0 80,00 60,00 Percentual 17,86 29,77

Ação Nº 1 - Garantir que as pessoas com hipertensão arterial sistêmica que são consultadas pelas equipes de APS, tenham sua pressão arterial aferida
em cada semestre.

20. % das Unidades Básicas
de Saúde com Ações de
Cuidado Apoiando as
Condições Crônicas

Percentual de Unidades
Básicas de Saúde que
realizam ações de cuidado
apoiando as condições
crônicas/ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir novas tecnologias de cuidado apoiando as condições crônicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo operativo, grupo de pares,
cuidado compartilhado, entre outras.

21. % das Unidades Básicas
de Saúde com a rede de
atenção à pessoa idosa
reestruturada

Percentual de Unidades
Básicas de Saúde com a
Rede de Atenção à Pessoa
Idosa Reestruturada

0 95,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de atenção à pessoa idosa.

22. Número de Unidades de
Saúde com Rede de
Atenção à Saúde do Homem

Quantidade de Unidades
com Atenção à Saúde do
Homem

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer a rede de atenção à saúde do homem visando o fortalecimento da Política Nacional de Atenção á Saúde do Homem com
prioridade para faixa etária preconizada pelo Ministério da Saúde.

23. Redução dos casos de
sífilis congênita

Ações de Redução de Casos
de Sífilis Congênita em
Menores de um ano de
idade

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir o número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade.

24. Políticas Públicas
Implantadas para atender a
população negra e
LGBTQIA+ conforme
preconizado pelo Ministério
da Saúde

Ações para Implantação de
Políticas Públicas Voltadas
para o Público LGBTQIA+ e
população negra

0 80,00 50,00 Percentual 10,00 20,00

Ação Nº 1 - Implantação de politicas publicas para atender a população negra e LGBTQAI+, conforme preconizado pelo Ministério da Saúde.

DIRETRIZ Nº 2 - Atender as pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso do
álcool e outras drogas.
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OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar o acesso à Linha de Cuidado em Saúde Mental, de forma articulada com as demais instituições de apoio ao
município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Profissionais Capacitados e
Linha de Cuidado Implantada

Proporcionar aos
profissionais de saúde
capacitação para instituir a
linha de cuidado nas UBS

0 90,00 65,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar a Linha de Cuidado nas unidades de Atenção Básica.

2. Estabelecer o fluxograma e
protocolos de atendimentos
da saúde mental dentro do
município

Melhoria da assistência da
saúde mental

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Criação de protocolo e fluxo de atendimento em saúde mental no município.

3. Ações de Matriciamento
Realizadas

Firmar parceria com a
equipe do CAPS para
realizar matriciamento dos
casos de demandas
relacionadas a saúde
mental.

0 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Ações de matriciamento em parceria com CAPS e Equipes de Atenção Básica.

4. Profissional Psicólogo
Contratado

Contratação de
profissional psicólogo

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional psicólogo para ampliar a rede de atenção à saúde mental.

5. Profissional Médico
Psiquiatra Contratado

Contratar Médico
Psiquiatra

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional médico psiquiatra.

6. Equipes Capacitadas para
abordagem e fortalecimento
da triagem de problemas
vinculados à violência, abuso
de álcool, drogas e
transtornos mentais

Percentual de equipes
capacitadas para
abordagem

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar equipes de Atenção básica para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados á violência, abuso de álcool,
drogas e transtornos mentais.

7. Mobilizar a população
sobre a importância da
promoção da saúde mental

Percentual de ações
realizadas

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações de conscientização sobre saúde mental na comunidade.

8. Discussão de casos para
estabelecer planos de
cuidados

Percentual de equipes
capacitadas

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Matriciamento de todas as Equipes de Saúde da Família.

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção a Saúde
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OBJETIVO Nº 3.1 - Implantar a política municipal de promoção da saúde em consonância com a política nacional de promoção da saúde
e com a agenda 2030 de desenvolvimento sustentável

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Política Municipal de
Promoção à Saúde de Acordo
com os Objetivos da Agenda
2030 de Desenvolvimento
Sustentável Elaborada,
Implantada e Mantida

Número de Política Municipal
de Promoção à Saúde de
Acordo com os Objetivos da
Agenda 2030 de
Desenvolvimento
Sustentável Elaborada e
Implantada.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar a Política Municipal de Promoção à Saúde de acordo com os objetivos da agenda 2030 de desenvolvimento
sustentável, visando oferta de saúde e bem estar.

2. Aquisição de Insumos para
Garantir as Atividades,
Contratação de empresas
para implementação do
projeto

Desenvolver grupos visando
a promoção em saúde

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Grupos operativos desenvolvidos pela equipe multidisciplinar.

3. % de equipes capacitadas
e melhora da qualidade dos
serviços ofertados

Aquisição e Contratação de
Empresa Capacitada para
Oferta de Cursos para
Qualificação das Equipes

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação de profissionais ativos nas ações e serviços de atenção primária.

4. % de políticas implantadas Garantir implantação das
políticas públicas de saúde
para a população

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação de programas instituídos pelo Ministério da Saúde.

DIRETRIZ Nº 4 - Rede de atenção a urgência e emergência
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OBJETIVO Nº 4.1 - Manter a Unidade de Saúde que atende os casos de urgências e emergências para atender a população,
desenvolvendo ações de assistência com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Gerador de energia
adquirido e instalado

Aquisição e Instalação de
gerador de energia para
viabilizar a continuidade de
vida do paciente,
diminuindo risco e falhas
técnicas por falta de
energia.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar gerador de energia.

2. Manutenção do Prédio
Garantida

Garantir manutenção das
dependências do prédio
onde as demandas de
urgência e emergência são
atendidas.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do prédio onde funciona a Unidade de Atendimento a Urgência e Emergência.

3. 04 Projetos de Capacitação
das Equipes das Unidades de
Saúde para atender as
pequenas urgências
elaborados e mantidos

Número de projetos de
capacitação das equipes
das unidades de saúde
para atender as pequenas
urgências elaborados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e manter projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências.

4. Unidades de Suporte
Básico e Unidade de Suporte
Avançado Mantidas

Número de serviços
(Unidades de Suporte
Básico e Avançado) de
atendimento móvel de
urgência mantidos

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e adquirir os serviços (Unidades de suporte básico e avançado) de atendimento móvel de urgência.

5. Número de veículos
adquiridos

Realizar transferências de
pacientes com segurança e
comodidade.

0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Aquisição de Unidades móvel de suporte básico e avançado.

6. Percentual de
equipamentos revisados e
calibrados

Realização de manutenção
preventiva e curativa em
aparelhos da unidade de
atendimento de urgência e
emergência

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de equipamentos necessários para atendimento de pacientes na unidade de urgência e emergência.

7. Aquisição de
equipamentos e bens
permanentes necessários
para estruturar e organizae
as unidades (Equipamentos
hospitalares, veículos para
transporte de equipes e
usuários)

Unidades de Saúde
Estruturadas

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturação do serviço de urgência e emergência.

DIRETRIZ Nº 5 - Organização da atenção ambulatorial

OBJETIVO Nº 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a atenção primária à saúde e fornecer
aos usuários do SUS uma resposta adequada e em tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. 100% dos profissionais da
rede de atenção básica com
conhecimento sobre os
protocolos de
encaminhamento para a
atenção especializada no
Sistema Único de Saúde -
SUS

Porcentagem de
profissionais da rede de
atenção básica com
conhecimento sobre os
protocolos de
encaminhamento para a
atenção especializada no
Sistema Único de Saúde -
SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar conhecimento aos profissionais da rede de atenção Básica sobre os Protocolos de encaminhamento para a atenção especializada no
Sistema Único de Saúde - SUS.

2. 100% dos serviços da
rede de atenção com fluxo
de comunicação de
referência e contra
referência implantado.

Percentual de serviços da
rede de atenção com fluxo
de comunicação de
referência e contra
referência implantado/ano

0 95,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a integração dos diferentes pontos de atenção à saúde para realização de referência e contra referência e transferência do
cuidado, através da implantação de fluxo de comunicação entre a atenção primária e atenção especializada.

3. Centro de Especialidades
Médicas Implantado e
Estruturado

Reorganizar os
atendimentos de diversas
áreas da saúde com a
implantação do centro de
especialidades médicas para
garantir a integralidade do
cuidado e a resolutividade

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção e estruturação, organização, incluindo aquisição de bens permanentes e equipamentos médico/hospitalar do Centro de
especialidades médicas.

4. Médicos contratados Percentual de médicos
especialistas contratados

0 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliação de atendimento de médicos especialistas que atendem no município, contratando através de credenciamento os
profissionais: urologista, ortopedista, ginecologistas, pediatra, reumatologista, angiologista, psiquiatra, geriatra, ultrassonografista, cardiologista,
oftalmologista, otorrinolaringologista, cirurgia geral.

5. Firmar convênio com
outros entes públicos e
privados para contratação
de serviços de saúde
visando a integralidade de
assistência

Convênio com outros entes
públicos e privados para
contratação de serviços de
saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar os serviços de saúde ofertados por meio de convênio com outros entes público e privados para contratação de serviços de saúde
visando a integralidade de assistência.

6. Aparelho Analisador
Bioquímico Adquirido

Número de aparelho
adquirido

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de um analisador bioquímico para o laboratório municipal.

7. Aparelho para realização
de Colposcopia

Número de aparelho
adquirido

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de aparelho para realização de colposcopia.

8. Contratação do
profissional habilitado para
implantação do serviço de
pequenas cirurgias e
garantir insumos e espaço
adequado

Percentual de Serviço
Implantado

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação do serviço de pequenas cirurgias.

9. Desenvolver Protocolo de
TFD - Tratamento Fora de
Domicílio

Seguir protocolo estadual 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar protocolo de Tratamento Fora de Domicílio - TFD.

10. Fortalecer as redes de
referências municipais para
garantir os agendamentos
em tempo hábil dos
tratamentos realizados fora
do domicílio

Fortalecer as ações de
regionalização

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dinamizar o agendamento de consultas e procedimentos realizados fora do município.

11. Garantir a Aquisição dos
Bens Permanentes e
Equipamentos Necessários

Aquisição de equipamentos
e bens permanentes
necessários para estruturar
e organizar os serviços de
saúde ofertados

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
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Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e bens permanentes para estruturação dos serviços do TFD e da atenção ambulatorial especializada.

DIRETRIZ Nº 6 - Vigilância em Saúde - Vigilância Epidemiológica, Sanitária, Ambiental, Zoonoses e Saúde do Trabalhador

OBJETIVO Nº 6.1 - Organizar as ações de controle do Aedes Aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo
mosquito

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 LiRAa (Levantamento
Rápido do Índice de
Infestação por Aedes
Aegypti) realizados ao ano

Número de LiRAa
(Levantamento Rápido do
Índice de Infestação por
Aedes Aegypti) realizados ao
ano

0 3 3 Número 6,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar três LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes Aegypti) ao ano.

2. 02 Ações anuais
intersetoriais realizadas em
parceria com a Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente, Secretaria
Municipal de Obras,
Equipes de Atenção Básica
e outros setores e/ou
órgãos com vistas a manter
o controle do vetor Aedes
Aegypti para manter a
infestação menor

Número de ações anuais
intersetoriais realizadas em
parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de
Obras, Equipes de Atenção
Básica e outros setores e/ou
órgãos com vistas a manter o
controle do vetor Aedes
Aegypti para manter a
infestação menor

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente ações intersetoriais em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras,
Equipes de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos com vistas a manter o controle do vetor Aedes Aegypti para manter a infestação menor.

3. 04 Ciclos anuais que
atingiram mínimo de 80%
de cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Número de ciclos anuais que
atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue

0 4 4 Número 6,00 150,00

Ação Nº 1 - Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue.

4. Insumos, Veículo e
Equipamentos Adquiridos,
plano executado

Fortalecer as atividades de
prevenção através da
execução de ações de
vigilância, controle e
assistência as arboviroses
urbanas transmitidas pelo
Aedes Aegypti

0 90,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de insumos, veículo e equipamento para execução das ações de vigilância e controle das arboviroses urbanas transmitidas pelo
Aedes Aegypti Dengue, Zika e Chikungunya, através da Resolução 6.962/2019.

5. Realizar o recolhimento
de objetos inservíveis,
visando a limpeza de lotes
e residências

Reduzir os focos de Aedes
Aegypti

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Mutirão de limpeza visando a diminuição de foco e a educação permanente da população.

OBJETIVO Nº 6.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Setor de Zoonoses
Implantado

Serviço de Zoonoses
Implantado

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantação do serviço de Zoonoses municipal.

2. Promover campanhas de
castração visando o
controle da população
canina e felina e
consequente transmissão
de zoonoses

Controle de população canina
e felina

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar o programa de castração de felinos e caninos.

3. Manter percentual de
cães e gatos vacinados
com a vacina antirrábica

Prevenir o contágio e
transmissão da raiva através
da imunização de cães e
gatos

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
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Ação Nº 1 - Assegurar a vacinação antirrábica de cães e gatos.

4. Capacitar profissionais
para desenvolver ações de
prevenção da leishmaniose

Manter o percentual de cães
positivos para a leishmaniose
canina abaixo de 2% para
prevenção da zoonose

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar as ações de combate à Leishmaniose Canina.

5. 06 grupos de ações de
vigilância sanitária
consideradas necessárias a
todos os municípios
realizadas no ano

Quantidade de grupos de
ações de vigilância sanitária
consideradas necessárias a
todos os municípios
realizadas no ano

0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo os seis grupos de ações de vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano.

6. Equipamentos e veículo
adquirido, plano executado

Equipamentos e veículos
adquiridos de acordo com o
plano de ação da resolução
6.985/2019

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e veiculo para estruturação e fortalecimento das ações de imunização, através da Resolução 6.985/2019.

7. 100% de ações de
vigilância de roedores
realizadas de acordo com a
demanda

Porcentagem de ações
realizadas de acordo com a
demanda

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de vigilância de roedores nas áreas de maior risco à Leptospirose.

8. 80% das amostras
preconizadas no plano
amostral mínimo da
Diretriz Nacional
(VIGIÁGUA)

Proporção de análises
realizadas em amostras de
água para consumo humano
quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

0 80,00 80,00 Percentual 40,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água
de Consumo Humano - VIGIAGUA.

9. 02 Inspeções sanitárias
anuais em 100% das
Estações de Tratamento de
Água (ETA)

Número de inspeções
sanitárias anuais realizadas
nas Estações de Tratamento
de Água (ETA)

0 2 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar inspeções sanitárias anuais nas Estações de Tratamento de Água (ETA).

10. Organizar os processos
de trabalho

Percentual de protocolo e
esquematização de prazos
relacionados a cadastro,
inspeção e licenciamento a
cada grau de risco instalados
e aperfeiçoados efetivado

0 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer um plano de padronização de Cadastro e Licenciamento dos estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária.

11. Realizar trabalhos
educativos de vigilância
sanitária voltados para a
população e setor regulado

Percentual de ações
contabilizadas

0 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar o registro de ações realizadas pela Vigilância Sanitária.

12. 100% dos acidentes
graves notificados e
investigados

Percentual de agravos
notificados e investigados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar os agravos notificados referentes à saúde do trabalhador.

13. 04 atividades
realizadas em parceria com
as Unidades de Saúde
Públicas e Privadas para
que todos os agravos de
notificação compulsória
sejam notificados

Número de Atividades/Ano
em parceria com as Unidades
de Saúde Públicas e Privadas
para que todos os agravos de
notificação compulsória
sejam notificados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas, para que todos os agravos de notificação compulsória
sejam notificados.

14. 90% das pessoas com
diagnóstico de HIV em
tratamento

Percentual de pessoas com
diagnóstico de HIV em
tratamento

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento antirretroviral às pessoas com diagnóstico de HIV.

15. 90% das pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido

Percentual de pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
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Ação Nº 1 - Garantir o tratamento e acompanhamento dos casos de sífilis adquirida, sífilis em gestante e sífilis congênita.

16. 04 Unidades de Saúde
com ações de prevenção e
combate às Hepatites
Virais e IST/AIDS

Unidades de Saúde com
ações de prevenção e
combate às Hepatites Virais
e IST/AIDS

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS, principalmente junto aos jovens, população em situação
de rua, profissionais do sexo, travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de comunicação.

17. 100% das ações
contínuas de prevenção,
combate, fiscalização,
vigilância e controle da
COVID-19, junto às
Unidades de Saúde e
população, mantidas

Ações contínuas de
prevenção, combate,
fiscalização, vigilância e
controle da COVID-19, junto
às Unidades de Saúde e
população, mantidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e população.

18. Proporcionar detecção
precoce da COVID-19

Percentual de teste
realizado/número de
sintomáticos notificados

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir Teste Rápido antígeno para atender todos os sintomáticos Respiratórios notificados.

19. Busca ativa de casos
novos de
tuberculose/hanseníase

Percentual de pacientes
identificados e
acompanhados de casos de
Tuberculose/Hanseníase

0 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Identificar precocemente os Casos de tuberculose/hanseníase no município.

20. Prevenir infecção por
vírus HIV em pacientes
com tuberculose

Percentual de testes
realizados de
Tuberculose/Hanseníase

0 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar exames anti- HIV nos casos novos de tuberculose.

21. Realizar visitas
domiciliares e atividades
educativas voltadas para a
prevenção e controle da
Doença de Chagas

Número de pesquisa/área de
risco e número de busca
ativa realizada/notificação de
triatomíneos

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar pesquisa de triatomíneo em áreas de risco e Busca ativa / Identificação e análise /Triatomíneos.

22. Evitar o aumento da
população de escorpião,
acidentes, e envio dos
mesmos à FUNED para
produção de soro
antiescorpiônico

Número de notificação de
escorpião/monitoramento
realizado

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento, Controle e Captura de Escorpiões.

OBJETIVO Nº 6.3 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde

Descrição da
Meta

Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Rede frios
reestruturada

Protocolos, redes e sistemas
implantados e aperfeiçoados

0 70,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de frios.

2. Profissionais
capacitados

Número de capacitações
realizadas/número de profissionais
das salas de vacinas

0 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais de saúde que atuam em sala de vacina.

3. Aderir às
campanhas de
vacinação

Número de campanhas propostas pelo
Estado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de vacinação.

4. Diminuir
doenças
imunopreveníveis,
morbimortalidade

Percentual de ações conjuntas com a
atenção primária

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa dos não vacinados ou com esquema incompleto.
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5. Erradicação de
doenças
imunopreveníveis

Proporção de crianças 1 (um) ano de
idade vacinadas na APS contra
difteria, tétano, coqueluche, hepatite
B, infecções causadas por
haemophilus influenzae tipo b e
poliomielite inativada

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporcionar imunidade as crianças e combater a mortalidade infantil.

DIRETRIZ Nº 7 - Assistência farmacêutica

OBJETIVO Nº 7.1 - Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo sua adequada
dispensação

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar o
REMUME visando
garantir a assistência
integral e
economicidade

Padronizar a relação de
medicamentos

0 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Construir e implementar a Relação Municipal de Medicamento Municipal - REMUME.

2. Garantir qualidade
dos serviços ofertados
aos usuários

Implantar prática de educação
permanente no setor

0 100,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais farmacêuticos que realizam a dispensação de medicamentos e os atendentes de farmácia.

3. Melhorar a
organização dos
atendimentos

Protocolo implantado e
aperfeiçoado

0 100,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Estabelecer um plano de Protocolos, padronização de dispensação de medicamentos.

4. Garantir acesso aos
medicamentos
disponíveis na rede
municipal de saúde a
população

Reuniões periódicas com os
prescritores para
atualização/revisão dos protocolos

0 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a adesão dos prescritores da rede pública municipal de saúde.

5. População instruída
quanto ao uso de
medicamentos de
forma racional

Promover campanhas de
conscientização com a população e
equipes; desenvolver os serviços
clínicos farmacêuticos nas UBS;
atualização do PGRSS

0 90,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Promover e ampliar ações voltadas à orientação da população sobre Uso Racional de Medicamentos e o descarte correto dos mesmos.

DIRETRIZ Nº 8 - Aprimoramento da gestão do SUS
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OBJETIVO Nº 8.1 - Garantir à manutenção e aprimorar os serviços administrativos de apoio às ações finalísticas de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Uma formação por ano Número de formações
realizadas no período

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar formação anual com as equipes técnicas da Secretaria de Saúde sobre as peças orçamentárias e o financiamento do SUS.

2. Proporcionar ampla
divulgação das atividades
desenvolvidas pela gestão

Calendário de reuniões
elaborado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar calendário de reuniões com as áreas técnicas para promover espaços de discussão com os trabalhadores e gestores.

3. Organizar os processos de
trabalho através de fluxos
implantados

Fluxos de trabalho
elaborado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar fluxos de todos os setores da Secretaria de Saúde, discriminando as atribuições de cada um.

4. Criar setor de gerenciamento
para garantir abastecimento de
insumos para a saúde

Fluxo de atendimento
estabelecido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar o setor responsável pelas requisições, compras e contratos da Secretaria de saúde objetivando um acompanhamento permanente e
eficiente em todas as compras realizadas, visando diminui o tempo para suas aquisições.

5. Contratação e aquisição de
veículos para atender as
demandas, garantindo o
transporte dos usuários do SUS

Número de veículo
suficiente para atender
a demanda

0 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter uma frota de veículos adequada e suficiente para atender a demanda.

6. Garantir acesso às
informações com segurança e
proteção de dados

Número de software em
funcionamento e
número de
computadores
adquiridos

0 95,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de software para os sistemas de informação da Secretaria de Saúde e dos equipamentos de informática da pasta e aquisição
de equipamentos para os diversos setores da Secretaria de Saúde, quando necessário.

7. Implantação de caixas de
sugestão em todas as unidades
de saúde

Número de caixas de
sugestão
implantadas/número de
serviço

0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar caixas de sugestões em todos os serviços de saúde.

8. Melhoria dos serviços
prestados através de bens e
insumos adquiridos

Número de projetos
contemplados no ano

0 100,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Buscar projetos do Ministério da Saúde e Secretaria de Estado da Saúde para aquisição de equipamentos / insumos / construção / reformas
de Unidades de Saúde, bem como através de emendas parlamentares.

9. Reduzir o número de
contratados e a rotatividade de
profissionais

Processo
seletivo/concurso
elaborado conforme
necessidade

0 70,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Viabilizar, em conjunto com a Secretaria de Administração, processos de seleção de Recursos Humanos para Processo seletivo ou
concurso público elaborado conforme necessidade para provimento dos cargos/funções no setor Saúde.

10. Indicar equipes responsáveis
para confeccionar planos de
ações de acordo com as
necessidades observando as
legislações e programas

Setor de planejamento
implantado

0 70,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir setor de Planejamento das ações e serviços de saúde.

DIRETRIZ Nº 9 - Ampliação e fortalecimento da participação e controle social
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OBJETIVO Nº 9.1 - Contribuir para ampliação e fortalecimento da participação social na formulação, gestão e aprimoramento das
políticas de saúde

Descrição da
Meta

Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar a
participação da
população nas
reuniões

Número de visitantes nas reuniões do
Conselho Municipal de Saúde,
implantação de meios de
divulgação/comunicação

0 75,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social.

2. Capacitar os
membros em
exercício

Percentual de membros capacitados 0 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Propiciar Capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Uma formação por ano 100,00 100,00

Aumentar a participação da população nas reuniões 50,00 0,00

Proporcionar ampla divulgação das atividades desenvolvidas pela gestão 100,00 100,00

Capacitar os membros em exercício 50,00 50,00

Organizar os processos de trabalho através de fluxos implantados 100,00 100,00

Criar setor de gerenciamento para garantir abastecimento de insumos para a saúde 100,00 100,00

Contratação e aquisição de veículos para atender as demandas, garantindo o transporte dos usuários
do SUS

70,00 70,00

Garantir acesso às informações com segurança e proteção de dados 50,00 50,00

Implantação de caixas de sugestão em todas as unidades de saúde 80,00 80,00

Melhoria dos serviços prestados através de bens e insumos adquiridos 80,00 0,00

Reduzir o número de contratados e a rotatividade de profissionais 40,00 40,00

Indicar equipes responsáveis para confeccionar planos de ações de acordo com as necessidades
observando as legislações e programas

40,00 40,00

301 - Atenção
Básica

Profissionais Capacitados e Linha de Cuidado Implantada 65,00 0,00

03 Unidades Básicas de Saúde com processo de trabalho das equipes de atenção básica definidos e
voltados para o acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 2 anos
de idade.

100,00 100,00

Unidades Básicas de Saúde com Acolhimento Humanizado na Escuta Inicial e Classificação de Risco - 03
Unidades Básicas de Saúde.

80,00 80,00

Unidades Básicas de Saúde Reformadas - 9 Unidades Básicas de Saúde Reformadas na Zona Rural 100,00 100,00

100% dos profissionais da rede de atenção básica com conhecimento sobre os protocolos de
encaminhamento para a atenção especializada no Sistema Único de Saúde - SUS

100,00 100,00

01 Política Municipal de Promoção à Saúde de Acordo com os Objetivos da Agenda 2030 de
Desenvolvimento Sustentável Elaborada, Implantada e Mantida

1 1

Estabelecer o fluxograma e protocolos de atendimentos da saúde mental dentro do município 100,00 0,00

95% das gestantes com 6 ou mais consultas de pré-natal sendo a primeira até 12ª semana de
gestação.

95,00 56,90

80% dos Usuários Inscritos no Programa Bolsa Família Acompanhados. 80,00 95,55

UBS Guido da Costa Melo Reformada 100,00 100,00

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra referência
implantado.

85,00 85,00

Aquisição de Insumos para Garantir as Atividades, Contratação de empresas para implementação do
projeto

50,00 50,00

Ações de Matriciamento Realizadas 80,00 80,00

60% das gestantes com acesso ao atendimento/avaliação odontológica 60,00 60,00
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03 (100%) Unidades Básicas de Saúde com o Programa de Controle de Tabagismo implantado. 100,00 100,00

01 Gerador de Energia Adquirido e Instalado 0,00 0,00

% de equipes capacitadas e melhora da qualidade dos serviços ofertados 60,00 60,00

Profissional Psicólogo Contratado 0 0

95% das gestantes com no mínimo 03 ultrassonografias obstétricas realizadas no decorrer da gestação 95,00 95,00

100% de Cobertura Populacional Estimada pelas Equipes de Atenção Básica 100,00 100,00

Uma equipe de saúde desmembrada 100,00 100,00

% de políticas implantadas 95,00 95,00

Profissional Médico Psiquiatra Contratado 0 0

95% de gestantes com no mínimo 03 testes para detecção de sífilis realizados. 70,00 55,76

03 Equipes de Estratégia da Saúde da Família Mantidas 100,00 100,00

Equipes Capacitadas para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados à violência,
abuso de álcool, drogas e transtornos mentais

60,00 60,00

100% dos recém nascidos e puérperas com atendimento domiciliar na primeira semana de vida 100,00 100,00

03 Equipes de Saúde Bucal Mantidas 100,00 100,00

Mobilizar a população sobre a importância da promoção da saúde mental 60,00 60,00

Percentual de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos 90,00 90,00

Ações de Cuidados da Saúde Bucal 100,00 100,00

Implantação de caixas de sugestão em todas as unidades de saúde 80,00 80,00

Aparelho para realização de Colposcopia 0 0

Discussão de casos para estabelecer planos de cuidados 60,00 60,00

Contratação de empresas para fornecimento de insumos, e capacitação da equipe 100,00 100,00

03 Equipes de Saúde Bucal - ESB Impantadas e Mantidas 3 3

03 Consultórios de Saúde Bucal com Atendimento Odontológico Mantidos 3 3

Contratação de empresa para fornecimento dos Kits para gestantes 100,00 100,00

100% dos Postos de Saúde que realizam ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca 100,00 100,00

Razão de 0,65 de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e demais
idades na população

45,00 9,25

10% de Exodontia em Relação aos demais Procedimentos 15,00 15,00

Contratação de exames de mamografia, por convênio com a rede pública ou particular 90,00 90,00

Contratar Profissionais Especializados 100,00 100,00

03 Postos de Saúde com Instrumentos de Detecção Precoce para desenvolvimento infantil, incluindo os
Transtornos do Espectro Autista e Epilepsia Impalntados

2 2

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os
agravos de notificação compulsória sejam notificados

1 1

100% dos Profissionais Capacitados para Detecção Precoce de Riscos para Desenvolvimento Infantil,
Incluindo os Transtornos do Espectro Autista e Epilepsia

50,00 0,00

100% das Ações Relacionadas ao Programa Saúde na Escola - PSE mantidas nas Escolas Prioritárias 100,00 100,00

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento 90,00 90,00

100% das Linhas de Cuidado das Redes de Atenção à Saúde das Pessoas com Deficiências Incorporadas
pelas Equipes da Estratégia de Saúde da Família

70,00 0,00

04 Unidades de Referência mantida para o atendimento de pacientes suspeitos e confirmados de
COVID-19

100,00 100,00

90% das pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido 90,00 90,00

100% de Atendimento Especializado garantido aos pacientes da rede de atenção às pessoas com
deficiência

100,00 100,00

Programa capacitação técnica para os Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Combate as
Endemias implantado conforme cronograma do Ministério da Saúde

100,00 100,00

04 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS 4 4

% dos pacientes portadores de hipertensão arterial cadastrados no e-SUS AB e acompanhados pelas
suas respectivas equipes de estratégia de saúde da família conforme risco

60,00 60,00

Aquisição de medidor de pressão, oxímetro, glicosímetro, colete, mochila, boné e afins 25,00 25,00

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19,
junto às Unidades de Saúde e população, mantidas

100,00 100,00
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80% dos pacientes portadores de diabetes cadastrados no e-SUS AB e acompanhados pelas suas
respectivas equipes de estratégia de saúde da família conforme risco

60,00 60,00

04 Unidades Básicas de Saúde com os Computadores Instalados 0,00 0,00

Proporcionar detecção precoce da COVID-19 95,00 95,00

% dos diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada 60,00 13,13

04 Unidades de Saúde com a Instalação de Rede de Internet Instalada 100,00 100,00

Busca ativa de casos novos de tuberculose/hanseníase 50,00 50,00

% das pessoas atendidas na APS com a pressão arterial aferida em cada semestre 60,00 17,86

Redução de Óbitos Materno Infantil 100,00 100,00

Prevenir infecção por vírus HIV em pacientes com tuberculose 50,00 50,00

% das Unidades Básicas de Saúde com Ações de Cuidado Apoiando as Condições Crônicas 100,00 100,00

Número absoluto de Campanhas Realizadas 95,00 95,00

Realização de Contratação de Profissionais para Melhoria da Assistência, Promoção e Prevenção à
Saúde

100,00 100,00

% das Unidades Básicas de Saúde com a rede de atenção à pessoa idosa reestruturada 80,00 0,00

Ampliação do Número de Atendimentos Ofertados 100,00 100,00

Número de Unidades de Saúde com Rede de Atenção à Saúde do Homem 3 3

Implementar grupos operativos em reabilitação de patogenias crônicas, passíveis de abordagem
conjunta, para viabilizar atendimentos e acompanhamento de pacientes no município.

100,00 100,00

Redução dos casos de sífilis congênita 100,00 100,00

Capacitar Profissionais para Implantação da Prática e Garantir Insumos Necessários 100,00 100,00

Políticas Públicas Implantadas para atender a população negra e LGBTQIA+ conforme preconizado pelo
Ministério da Saúde

50,00 10,00

Contratação de Empresa para Fornecimento de Lanches 100,00 100,00

Contratação de empresa para fornecimento de oxigênio e concentradores 100,00 100,00

Realização de Manutenção Preventiva e Curativa em Aparelhos da Unidade de Atendimento a Saúde da
Família

100,00 100,00

Grupos Operativos Voltados para Alimentação Saudável 100,00 100,00

Criação de projetos específicos para planejamento familiar com orientação e oferecimento de métodos
contraceptivos

100,00 100,00

Providenciar espaço e profissionais para viabilizar projeto de grupo de convivência especialmente para
pacientes em tratamento com a psiquiatria e psicologia

100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizar as unidades
(Equipamentos hospitalares, veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Profissionais Capacitados e Linha de Cuidado Implantada 65,00 0,00

Gerador de energia adquirido e instalado 0 0

Estabelecer o fluxograma e protocolos de atendimentos da saúde mental dentro do município 100,00 0,00

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra referência
implantado.

85,00 85,00

Manutenção do Prédio Garantida 100,00 100,00

Ações de Matriciamento Realizadas 80,00 80,00

Centro de Especialidades Médicas Implantado e Estruturado 1 0

04 Projetos de Capacitação das Equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências
elaborados e mantidos

1 1

Profissional Psicólogo Contratado 0 0

Médicos contratados 75,00 75,00

Unidades de Suporte Básico e Unidade de Suporte Avançado Mantidas 4 4

Profissional Médico Psiquiatra Contratado 0 0

Firmar convênio com outros entes públicos e privados para contratação de serviços de saúde visando a
integralidade de assistência

100,00 100,00

Número de veículos adquiridos 0 1

Equipes Capacitadas para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados à violência,
abuso de álcool, drogas e transtornos mentais

60,00 60,00

Aparelho Analisador Bioquímico Adquirido 1 1
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Percentual de equipamentos revisados e calibrados 100,00 100,00

Aquisição de equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizae as unidades
(Equipamentos hospitalares, veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

Aparelho para realização de Colposcopia 0 0

Discussão de casos para estabelecer planos de cuidados 60,00 60,00

Contratação do profissional habilitado para implantação do serviço de pequenas cirurgias e garantir
insumos e espaço adequado

1 1

Desenvolver Protocolo de TFD - Tratamento Fora de Domicílio 100,00 100,00

Fortalecer as redes de referências municipais para garantir os agendamentos em tempo hábil dos
tratamentos realizados fora do domicílio

100,00 100,00

Garantir a Aquisição dos Bens Permanentes e Equipamentos Necessários 90,00 90,00

Contratação de exames de mamografia, por convênio com a rede pública ou particular 90,00 90,00

100% de Atendimento Especializado garantido aos pacientes da rede de atenção às pessoas com
deficiência

100,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Implementar o REMUME visando garantir a assistência integral e economicidade 75,00 75,00

Garantir qualidade dos serviços ofertados aos usuários 80,00 0,00

Melhorar a organização dos atendimentos 75,00 0,00

Garantir acesso aos medicamentos disponíveis na rede municipal de saúde a população 75,00 75,00

População instruída quanto ao uso de medicamentos de forma racional 75,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

06 grupos de ações de vigilância sanitária consideradas necessárias a todos os municípios realizadas no
ano

6 6

Equipamentos e veículo adquirido, plano executado 100,00 0,00

100% de ações de vigilância de roedores realizadas de acordo com a demanda 100,00 100,00

80% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional (VIGIÁGUA) 80,00 40,00

02 Inspeções sanitárias anuais em 100% das Estações de Tratamento de Água (ETA) 2 1

Organizar os processos de trabalho 40,00 40,00

Realizar trabalhos educativos de vigilância sanitária voltados para a população e setor regulado 40,00 40,00

100% dos acidentes graves notificados e investigados 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

03 LiRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes Aegypti) realizados ao ano 3 6

Rede frios reestruturada 25,00 25,00

01 Setor de Zoonoses Implantado 0 0

02 Ações anuais intersetoriais realizadas em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros setores e/ou órgãos com vistas a
manter o controle do vetor Aedes Aegypti para manter a infestação menor

2 2

Profissionais capacitados 40,00 40,00

Promover campanhas de castração visando o controle da população canina e felina e consequente
transmissão de zoonoses

1 1

04 Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue

4 6

Aderir às campanhas de vacinação 100,00 100,00

Manter percentual de cães e gatos vacinados com a vacina antirrábica 80,00 80,00

Insumos, Veículo e Equipamentos Adquiridos, plano executado 70,00 0,00

Diminuir doenças imunopreveníveis, morbimortalidade 95,00 95,00

Capacitar profissionais para desenvolver ações de prevenção da leishmaniose 100,00 100,00

Realizar o recolhimento de objetos inservíveis, visando a limpeza de lotes e residências 100,00 100,00

Erradicação de doenças imunopreveníveis 95,00 95,00

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os
agravos de notificação compulsória sejam notificados

1 1

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento 90,00 90,00

90% das pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido 90,00 90,00

04 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS 4 4

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19,
junto às Unidades de Saúde e população, mantidas

100,00 100,00

Proporcionar detecção precoce da COVID-19 95,00 95,00
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Busca ativa de casos novos de tuberculose/hanseníase 50,00 50,00

Prevenir infecção por vírus HIV em pacientes com tuberculose 50,00 50,00

Realizar visitas domiciliares e atividades educativas voltadas para a prevenção e controle da Doença de
Chagas

80,00 80,00

Evitar o aumento da população de escorpião, acidentes, e envio dos mesmos à FUNED para produção
de soro antiescorpiônico

80,00 80,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 1.336.800,00 5.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.342.300,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 563.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 563.400,00

Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 4.092.365,00 2.534.330,00 117.600,00 N/A N/A N/A 11.900,00 6.756.195,00

Capital N/A 165.000,00 25.000,00 38.000,00 N/A N/A N/A 400.000,00 628.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.133.414,40 207.896,00 N/A N/A N/A N/A 11.600,00 1.352.910,40

Capital N/A 305.500,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A 100.000,00 505.500,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 346.930,00 61.000,00 62.200,00 N/A N/A N/A N/A 470.130,00

Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 57.176,00 41.990,00 N/A N/A N/A N/A N/A 99.166,00

Capital N/A 3.000,00 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 116.480,00 172.480,00 82.110,00 N/A N/A N/A N/A 371.070,00

Capital N/A 3.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/06/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Neste capítulo é apresentada a apuração da Programação Anual de saúde do município de Piracema, no ano de 2023. Os dados apresentados são os resultados consolidados anuais (considerando
que as metas também são anuais).
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/06/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 7.042,16 5.414.602,17 1.903.073,20 413.185,86 38.574,36 0,00 0,00 0,00 0,00 7.776.477,75

Capital 0,00 204.984,06 0,00 97.656,43 52.574,00 0,00 0,00 0,00 0,00 355.214,49

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 984.156,68 0,00 191.280,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.175.436,97

Capital 43.477,35 4.684,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.161,84

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 409.168,19 44.752,20 77.474,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 531.394,76

Capital 0,00 21.011,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.011,07

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 30.057,73 44.752,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74.809,93

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 185.860,02 115.059,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.919,62

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 521,72 1.958.586,52 0,00 0,00 4.392,91 0,00 0,00 0,00 0,00 1.963.501,15

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 51.041,23 9.213.110,93 2.107.637,20 779.596,95 95.541,27 0,00 0,00 0,00 0,00 12.246.927,58

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,83 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 81,35 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,46 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  59,97 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 8,77 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 52,52 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.947,65  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 50,49 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,17 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 24,98 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 3,41 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,30 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 30,18 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 31,99 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.072.200,00 2.072.200,00 2.109.535,73 101,80

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 417.600,00 417.600,00 405.263,32 97,05

IPTU 388.200,00 388.200,00 381.751,92 98,34

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 29.400,00 29.400,00 23.511,40 79,97
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

411.200,00 411.200,00 401.799,69 97,71

ITBI 410.000,00 410.000,00 401.799,69 98,00

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

616.900,00 616.900,00 475.218,03 77,03

ISS 570.000,00 570.000,00 473.898,07 83,14

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 46.900,00 46.900,00 1.319,96 2,81

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

626.500,00 626.500,00 827.254,69 132,04

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 29.675.700,00 29.675.700,00 26.789.077,34 90,27

Cota-Parte FPM 15.580.000,00 15.580.000,00 14.533.123,92 93,28

Cota-Parte ITR 78.600,00 78.600,00 28.396,72 36,13

Cota-Parte do IPVA 847.200,00 847.200,00 1.192.738,73 140,79

Cota-Parte do ICMS 13.030.000,00 13.030.000,00 10.928.348,49 83,87

Cota-Parte do IPI - Exportação 139.900,00 139.900,00 106.469,48 76,10

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

31.747.900,00 31.747.900,00 28.898.613,07 91,03

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E CATEGORIA

ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 0,00 0,00 5.619.586,23 0,00 5.512.917,70 0,00 5.135.811,11 0,00 106.668,53

Despesas Correntes 0,00 0,00 5.414.602,17 0,00 5.307.933,64 0,00 4.930.827,05 0,00 106.668,53

Despesas de Capital 0,00 0,00 204.984,06 0,00 204.984,06 0,00 204.984,06 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 988.841,17 0,00 976.627,47 0,00 933.924,97 0,00 12.213,70

Despesas Correntes 0,00 0,00 984.156,68 0,00 971.942,98 0,00 929.396,53 0,00 12.213,70

Despesas de Capital 0,00 0,00 4.684,49 0,00 4.684,49 0,00 4.528,44 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 430.179,26 0,00 407.515,44 0,00 367.218,39 0,00 22.663,82

Despesas Correntes 0,00 0,00 409.168,19 0,00 386.504,37 0,00 346.207,32 0,00 22.663,82

Despesas de Capital 0,00 0,00 21.011,07 0,00 21.011,07 0,00 21.011,07 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 30.057,73 0,00 30.057,73 0,00 27.885,16 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 30.057,73 0,00 30.057,73 0,00 27.885,16 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

0,00 0,00 185.860,02 0,00 169.525,82 0,00 136.061,48 0,00 16.334,20

Despesas Correntes 0,00 0,00 185.860,02 0,00 169.525,82 0,00 136.061,48 0,00 16.334,20

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 1.991.961,47 0,00 1.961.383,32 0,00 1.839.021,02 0,00 30.578,15

Despesas Correntes 0,00 0,00 1.991.961,47 0,00 1.961.383,32 0,00 1.839.021,02 0,00 30.578,15

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII
+ VIII + IX + X)

0,00 0,00 9.246.485,88 0,00 9.058.027,48 0,00 8.439.922,13 0,00 188.458,40
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APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 9.246.485,88 9.058.027,48 8.439.922,13

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 9.246.485,88 9.058.027,48 8.439.922,13

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 4.334.791,96

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

4.911.693,92 4.723.235,52 4.105.130,17

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

31,99 31,34 29,20

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado
em ASPS

no
exercício

(n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2023

4.334.791,96 9.246.485,88 4.911.693,92 813.726,32 0,00 0,00 0,00 813.726,32 0,00 4.911.693,92

Empenhos
de 2022

4.072.715,21 7.596.273,61 3.523.558,40 516.675,08 51.193,11 0,00 503.586,60 13.088,48 0,00 3.574.751,51

Empenhos
de 2021

3.064.616,44 6.183.877,27 3.119.260,83 29.329,97 51.546,49 0,00 0,00 29.329,97 0,00 3.170.807,32

Empenhos
de 2020

2.280.635,55 3.995.489,94 1.714.854,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.714.854,39

Empenhos
de 2019

2.091.831,42 3.925.603,47 1.833.772,05 0,00 40.862,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1.874.634,25

Empenhos
de 2018

1.870.984,00 3.518.091,13 1.647.107,13 0,00 12.397,21 0,00 0,00 0,00 0,00 1.659.504,34

Empenhos
de 2017

1.719.504,14 3.057.599,89 1.338.095,75 0,00 11.768,66 0,00 0,00 0,00 0,00 1.349.864,41

Empenhos
de 2016

1.686.532,43 2.316.273,73 629.741,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 629.741,30

Empenhos
de 2015

1.505.028,55 2.447.753,24 942.724,69 0,00 21.593,12 0,00 0,00 0,00 0,00 964.317,81

Empenhos
de 2014

1.448.781,64 2.102.821,24 654.039,60 0,00 22.540,68 0,00 0,00 0,00 0,00 676.580,28

Empenhos
de 2013

1.361.942,95 2.134.528,23 772.585,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 772.585,28
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 3.459.380,00 3.503.918,44 3.753.294,80 107,12

Provenientes da União 3.161.350,00 3.205.888,44 2.278.002,07 71,06

Provenientes dos Estados 298.030,00 298.030,00 1.475.292,73 495,01

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 9.643,59 45.000,00 466,63

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

3.459.380,00 3.513.562,03 3.798.294,80 108,10

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 4.962.630,00 6.385.310,83 2.512.106,01 39,34 2.498.319,03 39,13 2.286.520,38 35,81 13.786,98

Despesas Correntes 4.899.630,00 6.175.834,15 2.361.875,58 38,24 2.348.088,60 38,02 2.136.289,95 34,59 13.786,98

Despesas de Capital 63.000,00 209.476,68 150.230,43 71,72 150.230,43 71,72 150.230,43 71,72 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

1.648.810,40 1.447.695,80 234.757,64 16,22 205.884,92 14,22 205.884,92 14,22 28.872,72

Despesas Correntes 1.340.015,91 1.388.583,96 191.280,29 13,78 162.407,57 11,70 162.407,57 11,70 28.872,72

Despesas de Capital 308.794,49 59.111,84 43.477,35 73,55 43.477,35 73,55 43.477,35 73,55 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

470.130,00 599.488,29 122.226,57 20,39 134.226,57 22,39 94.465,64 15,76 -12.000,00

Despesas Correntes 470.130,00 529.626,45 122.226,57 23,08 122.226,57 23,08 82.465,64 15,57 0,00

Despesas de Capital 0,00 69.861,84 0,00 0,00 12.000,00 17,18 12.000,00 17,18 -12.000,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

103.766,00 77.440,00 44.752,20 57,79 44.752,20 57,79 15.089,53 19,49 0,00

Despesas Correntes 97.766,00 74.440,00 44.752,20 60,12 44.752,20 60,12 15.089,53 20,27 0,00

Despesas de Capital 6.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

336.960,00 431.945,60 115.059,60 26,64 115.059,60 26,64 107.139,60 24,80 0,00

Despesas Correntes 331.960,00 429.945,60 115.059,60 26,76 115.059,60 26,76 107.139,60 24,92 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
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ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

1.910.700,00 1.974.242,96 4.914,63 0,25 4.914,63 0,25 4.914,63 0,25 0,00

Despesas Correntes 1.905.700,00 1.974.242,96 4.914,63 0,25 4.914,63 0,25 4.914,63 0,25 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

9.432.996,40 10.916.123,48 3.033.816,65 27,79 3.003.156,95 27,51 2.714.014,70 24,86 30.659,70

DESPESAS TOTAIS
COM SAÚDE

EXECUTADAS COM
COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

4.962.630,00 6.385.310,83 8.131.692,24 127,35 8.011.236,73 125,46 7.422.331,49 116,24 120.455,51

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

1.648.810,40 1.447.695,80 1.223.598,81 84,52 1.182.512,39 81,68 1.139.809,89 78,73 41.086,42

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

470.130,00 599.488,29 552.405,83 92,15 541.742,01 90,37 461.684,03 77,01 10.663,82

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

103.766,00 77.440,00 74.809,93 96,60 74.809,93 96,60 42.974,69 55,49 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

336.960,00 431.945,60 300.919,62 69,67 284.585,42 65,88 243.201,08 56,30 16.334,20

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX +
XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

1.910.700,00 1.974.242,96 1.996.876,10 101,15 1.966.297,95 99,60 1.843.935,65 93,40 30.578,15

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) = (XI
+ XL)

9.432.996,40 10.916.123,48 12.280.302,53 112,50 12.061.184,43 110,49 11.153.936,83 102,18 219.118,10

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

3.314.596,00 4.478.690,50 2.982.775,42 66,60 2.832.663,21 63,25 2.662.973,47 59,46 150.112,21

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

6.118.400,40 6.437.432,98 9.297.527,11 144,43 9.228.521,22 143,36 8.490.963,36 131,90 69.005,89

FONTE: SIOPS, Minas Gerais15/02/24 10:37:18
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido
em 2023 

(Fonte: FNS)

Valor
Executado

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 144.071,19 137820,80

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 546.816,00 454293,45

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.053.438,61 939985,56
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Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.408,36 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 300.000,00 0,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 38.133,60 27625,53

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 0,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 102.528,00 95488,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 34.187,25 18633,53

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas
nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de
emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção
e estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência
de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

164.067,88 0,00 164.067,88

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores
provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios
conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-
CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes
federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de
Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras
decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20
de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente
do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

164.067,88 0,00 164.067,88

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 164.067,88 164.067,88 164.067,88

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 164.067,88 164.067,88 164.067,88
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2022 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 11/03/2024
14:24:23

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2022 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2022 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 11/03/2024
14:24:22

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse Estadual. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Os relatórios contábeis referentes ao período de Janeiro a Dezembro de 2023 serão apresentados manualmente (em anexo), através de relatórios do setor contábil do departamento de saúde, com
base nos dados homologados do SIOPS. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 13/06/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/06/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram encontradas auditorias no município de qualquer órgão de fiscalização seja da esfera municipal,  estadual ou federal no período em questão. 

https://digisusgmp.saude.gov.br 45 de 49



11. Análises e Considerações Gerais

O município de Piracema através das ações desenvolvidas referente aos atendimentos das políticas públicas de atenção básica e especializadas vem
sendo aprimorado com intuito de atender as necessidades da população usuária, conforme previsto na Lei 8.080/90, visando garantir melhor qualidade de
vida através dos atendimentos realizados.
Vale ressaltar que, o município busca cada vez mais a pactuação de suas ações com planos e projetos do governo, bem como o monitoramento e
alimentação dos sistemas de informação em saúde a fim de atualizar e informar sobre as características e situações pelas quais passam a população de
Piracema, informações estas que impulsionam para elaboração de políticas públicas visando a promoção, prevenção e melhor qualidade de vida a
população supracitada.
 O RAG tem se constituído num importante instrumento de monitoramento e avalição da saúde, proporcionando informações para melhorias no
atendimento a população. Este relatório demonstra que no período de Janeiro a Dezembro de 2023 as ações desenvolvidas pelo município procuraram
oferecer uma saúde de qualidade para a população tendo por base os princípios norteadores do SUS, Universalidade, Equidade e Integralidade da atenção
da população.
Parcerias com consórcio público, realização de exames laboratoriais, incentivos de produção no atendimento ao Programa Saúde da Família, entre outros,
são alguns de vários pontos positivos dos resultados alcançados no ano de 2023.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
A Secretaria Municipal de Saúde de Piracema segue focada em prestar um serviço de saúde eficiente para o município e sua população que dela necessita. Gostaríamos também de listar algumas
recomendações específicas, como:

*BUSCAR CONTINUAMENTE A MELHORIA DOS FLUXOS ENTRE TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE PRESTADOS.

*DAR CONTINUIDADE À QUALIFICAÇÃO DA ASSISTÊNCIA E CUIDADO AOS USUÁRIOS DAS 03 UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO;

*PROCURAR PERMANENTEMENTE A QUALIFICAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO DO ACOMPANHAMENTO E DO MONITORAMENTO DAS FAMÍLIAS E INDIVÍDUOS NA APS;

*AMPLIAR E CONSOLIDAR AS AÇÕES PREVENTIVAS E DE PROMOÇÃO À SAÚDE.

*INCENTIVAR A REALIZAÇÃO DE PARTO NORMAL.

*SOLIDIFICAR O MONITORAMENTO DAS CONDIÇÕES EPIDEMIOLÓGICAS DO MUNICÍPIO;

*MELHORAR O MONITORAMENTO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS LOCAIS DE MAIOR RISCO E IMPLEMENTAR AÇÕES EDUCATIVAS.

 

 
ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE 

Secretário(a) de Saúde 
PIRACEMA/MG, 2023
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Identificação
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Introdução
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Auditorias
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Após análise das informações contidas no RAG (Relatório Anual de Gestão) 2023, considerando todo o exposto, este conselho, entendeu-se por unanimidade, emitir parecer favorável ao
referido relatório sem ressalvas.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICÍPIO: PIRACEMA 

Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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PIRACEMA/MG, 13 de Junho de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Piracema
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Relatório Anual de Gestão 
2024

ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE 
Secretário(a) de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICÍPIO: PIRACEMA
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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município PIRACEMA

Região de Saúde Itaúna

Área 280,36 Km²

População 6.884 Hab

Densidade Populacional 25 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 12/02/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACEMA

Número CNES 6481825

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 17980392000103

Endereço RUA JOAQUIM PINTO LARA 46 CASA

Email saude@piracema.mg.gov.br

Telefone 37 33341655

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/02/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) WESLEY DINIZ

Secretário(a) de Saúde em Exercício ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE

E-mail secretário(a) saude@piracema.mg.gov.br

Telefone secretário(a) 3733341160

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/02/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1991

CNPJ 11.938.333/0001-82

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Erica Cristina Belchior Resende

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 12/02/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 07/11/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Itaúna
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Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ITAGUARA 410.719 14325 34,88

ITATIAIUÇU 295.062 13603 46,10

ITAÚNA 495.875 102500 206,71

PIRACEMA 280.358 6884 24,55

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA MINAS GERAIS,

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Miriane Maria Silva

Número de conselheiros por segmento Usuários 12

Governo 6

Trabalhadores 6

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
A Secretaria Municipal de Saúde de Piracema, por meio da equipe de Gestão e Coordenação de Planejamento, Orçamento e Finanças, apresenta o Relatório Anual de
Gestão - RAG 2024, reforçando o compromisso com a transparência e a prestação de contas à sociedade sobre as ações desenvolvidas no âmbito do SUS ao longo do ano.

Este relatório contempla informações referentes ao período de janeiro a dezembro de 2024, destacando os avanços, desafios e resultados obtidos na execução das políticas
de saúde. Vale ressaltar que os dados apresentados, incluindo indicadores e registros de produção dos serviços, são preliminares e sujeitos a ajustes.

Conforme a normativa vigente, os números podem passar por atualizações dentro dos prazos estipulados para consolidação nacional: até quatro meses para procedimentos
ambulatoriais, seis meses para registros de internação hospitalar e, em alguns casos, até dois anos para determinados indicadores. Esse período garante a integração
completa dos dados ao sistema nacional, possibilitando uma análise mais precisa da gestão.

Observação: A data para a realização do 3º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) ainda não está definida, porém, sua apresentação será realizada na
Câmara.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

29/05/2024 29/10/2024
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão (RAG) 2024 é um instrumento essencial para garantir uma gestão transparente e responsável, alinhada às diretrizes da administração atual. A
Secretaria Municipal de Saúde de Piracema apresenta este documento com informações detalhadas sobre as Ações e Serviços Públicos de Saúde (ASPS) realizadas ao
longo do período de janeiro a dezembro de 2024.

Seguindo o que estabelece a Portaria nº 750/GM/MS, de 29 de abril de 2019, a elaboração e o envio do RAG ao Conselho Municipal de Saúde são realizados por meio do
Sistema DigiSUS Gestor - Módulo de Planejamento (DGMP). Grande parte das tabelas e indicadores apresentados neste relatório são extraídos diretamente do sistema,
garantindo maior precisão e confiabilidade nas informações.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 153 146 299

5 a 9 anos 162 152 314

10 a 14 anos 146 151 297

15 a 19 anos 158 166 324

20 a 29 anos 513 452 965

30 a 39 anos 436 457 893

40 a 49 anos 474 472 946

50 a 59 anos 506 492 998

60 a 69 anos 356 332 688

70 a 79 anos 213 202 415

80 anos e mais 124 123 247

Total 3241 3145 6386

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 11/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

PIRACEMA 54 58 61 59

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 11/03/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 27 34 22 11 38

II. Neoplasias (tumores) 46 39 70 25 49

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 11 27 13 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 8 10 15 11 18

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - - 4 2

VI. Doenças do sistema nervoso 3 6 20 17 15

VII. Doenças do olho e anexos 2 1 4 3 25

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - 3

IX. Doenças do aparelho circulatório 54 64 65 108 71

X. Doenças do aparelho respiratório 38 19 54 64 97

XI. Doenças do aparelho digestivo 32 24 50 59 78

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 7 2 6 6 5

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 1 8 8 31

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 8 14 41 62 50
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XV. Gravidez parto e puerpério 51 39 46 59 74

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 6 6 8 14

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 3 1 1 6 5

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 6 1 5 4 9

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 47 45 66 64 66

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 8 9 8 5 10

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 359 326 514 537 665

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4 24 10 5

II. Neoplasias (tumores) 10 8 7 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 3 3 5

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 2 1

VI. Doenças do sistema nervoso 3 4 4 3

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 20 21 16 14

X. Doenças do aparelho respiratório 7 9 9 9

XI. Doenças do aparelho digestivo 2 3 2 3

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 4 8 3

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - 1 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 10 3 3 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 3 5 11

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 68 84 71 67

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 11/03/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Analisando os dados demográficos da população por sexo e faixa etária do município de Piracema, constatamos que o município possui 6.386 habitantes, sendo que 3.241
da população são pessoas do sexo masculino, e 3.145 são do sexo feminino, desse total 910 são crianças de 0 a 14 anos e 1.350 idosos de 60 a 80+. As internações
hospitalares no 3º ano de 2024 somam 665 ocorrências. Dentre as causas, doenças do aparelho circulatório tiveram maior ocorrência do total de internações, seguido
doenças do aparelho digestivo. Essas duas causas de internações somam juntas 175 ocorrências no 3º ano de 2024 do município de Piracema.

Referente aos óbitos, os dados apresentados mostram que as principais causas que levaram a população no município a óbito foram as doenças do aparelho circulatório e
algumas doenças infecciosas e parasitárias. As análises desses dados são importantes para o planejamento das ações e serviços de saúde. A informação será trabalhada no
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sentido de subsidiar a tomada de decisão.

Os nascidos vivos somaram o total de 58 em 2024, conforme quadro abaixo:
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 49.628

Atendimento Individual 17.918

Procedimento 21.383

Atendimento Odontológico 4.106

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 12/02/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 34681 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 31259 114302,53 - -

03 Procedimentos clinicos 32533 15297,50 - -

04 Procedimentos cirurgicos 283 946,96 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 361 81225,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 5534 27393,30 - -

Total 104651 239165,29 - -
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 12/02/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 299 -

Total 299 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/02/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Neste capítulo são apresentados dados da oferta e da produção de serviços de saúde do município de Piracema, com o objetivo de retratar as atividades e resultados
alcançados no 3º quadrimestre do ano de 2024.

Sobre o item 4.1.Produção de Atenção Básica, referente aos Dados da Produção de Serviço no SUS: 

Fonte: SISAB (período Janeiro-Dezembro/2024).

No que tange ao item 4.4.Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos, devemos destacar as seguintes alterações, referente
ao período Janeiro-Dezembro/2024:
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

PRONTO SOCORRO GERAL 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 3 3

Total 0 0 11 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/02/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 0 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 11 0 0 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/02/2025.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2024

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

20059618000134 Direito Público Urgência e emergência MG / PIRACEMA 

05802877000110 Direito Público Serviços de apoio ao diagnóstico 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 

MG / PIRACEMA 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 12/02/2025.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Os dados de prestadores de serviços que apresentaremos abaixo são retirados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde - CNES, e são referente a capacidade
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instalada no município, tendo como objetivo esclarecer as possibilidades de ampliação dos serviços, considerando principalmente a demanda da população, e o custo
benefício de ampliar um serviço com complexidade e capacidade de resposta: 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 4 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

1 2 4 16 17

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 0 0 3 1 0

Celetistas (0105) 0 0 1 2 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

3 7 17 20 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e
5)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 1 1 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 1 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 3 4 3 3

Celetistas (0105) 2 2 2 2

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 2 2

Bolsistas (07) 2 2 2 1

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 23 28 27 27

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

2 2 2 2

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

26 33 38 43

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

1 1 1 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Os dados apresentados no DIGISUS estão de acordo com a realidade local, conforme consta no CNES. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer as ações da atenção básica a saúde

OBJETIVO Nº 1 .1 - Manutenção e adequação das estruturas físicas das unidades de atenção básica no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de Saúde Reformadas -
9 Unidades Básicas de Saúde Reformadas na
Zona Rural

Número de Unidades
Básicas de Saúde
Reformadas/Ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar e manter a estrutura física das Unidades Básicas de Saúde e dos pontos de apoio da zona rural.

2. UBS Guido da Costa Melo Reformada Unidade Básica de Saúde
Reformada/Ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física da Unidade Básica de Saúde da área Urbana. UBS Guido da Costa Melo.

3. 01 Gerador de Energia Adquirido e
Instalado

Gerador Adquirido e
Instalado

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar Gerador de energia na UBS Guido da Costa Melo para garantir maior segurança aos imunobiológicos acondicionados na unidade.

4. Uma equipe de saúde desmembrada Locação de Imóvel para
Abrigar a Equipe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Restruturação da estrutura física da equipe rural II.

OBJETIVO Nº 1 .2 - Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde e outros setores vinculados a SEMUSA para atender a população em todos os ciclos de vida,
desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação à saúde com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade necessária a cada
situação.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de Saúde
com Acolhimento Humanizado na
Escuta Inicial e Classificação de
Risco - 03 Unidades Básicas de
Saúde.

Número de Unidades Básicas de
Saúde com Escuta Humanizada e
Classificação de Risco Implantada.

0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolhimento humanizado na escuta inicial com classificação de risco.

2. 80% dos Usuários Inscritos no
Programa Bolsa Família
Acompanhados.

Percentual de Acompanhamento das
Condicionalidades de Saúde de
Inscritos no Programa Bolsa
Família/Ano.

0 80,00 80,00 Percentual 91,00 113,75

Ação Nº 1 - Acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família.

3. 03 (100%) Unidades Básicas de
Saúde com o Programa de
Controle de Tabagismo
implantado.

Número de Unidades Básicas de
Saúde com o Programa de Controle
do Tabagismo/Ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle do Tabagismo.

4. 100% de Cobertura
Populacional Estimada pelas
Equipes de Atenção Básica

Porcentagem de Cobertura
Populacional Estimada pelas
Equipes de Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica.

5. 03 Equipes de Estratégia da
Saúde da Família Mantidas

Equipes da Estratégia da Saúde da
Família Mantidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Equipes Saúde da Família. da Estratégia

6. 03 Equipes de Saúde Bucal
Mantidas

Equipes de Saúde Bucal Mantidas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Manter Equipes de Saúde Bucal.

7. Ações de Cuidados da Saúde
Bucal

Contratação de Empresa
Especializada para Confecção de
Próteses

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter credenciamento de laboratório de próteses dentaria.

8. 03 Equipes de Saúde Bucal -
ESB Impantadas e Mantidas

Número de Equipes de Saúde Bucal
- ESB Implantadas e Mantidas

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a rede de Saúde Bucal com foco especial nos grupos prioritários.

9. 03 Consultórios de Saúde Bucal
com Atendimento Odontológico
Mantidos

Número de Consultórios
Odontológicos Funcionando

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o número de consultórios odontológicos em funcionamento.

10. 100% dos Postos de Saúde que
realizam ações de prevenção e
diagnóstico precoce do câncer de
boca

Percentual de Postos de Saúde que
realizam ações de prevenção e
diagnóstico precoce do câncer de
boca

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção Primaria à Saúde – APS.

11. 10% de Exodontia em Relação
aos demais Procedimentos

Proporção de Exodontia em Relação
aos demais Procedimentos

0 10,00 12,00 Percentual 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Diminuir a proporção de exodontia em relação aos demais procedimentos.

12. Contratar Profissionais
Especializados

Melhorar o Acesso à Serviços
Especializados de Odontologia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar as ações especializadas de odontologia.

13. 100% das Ações Relacionadas
ao Programa Saúde na Escola -
PSE mantidas nas Escolas
Prioritárias

Percentual de Ações Relacionadas
ao Programa Saúde na Escola - PSE
Mantidas nas Escolas Prioritárias

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola – PSE nas Escolas Prioritárias.

14. 04 Unidades de Referência
mantida para o atendimento de
pacientes suspeitos e confirmados
de COVID-19

Unidades de Referência Mantidas
para o atendimento de pacientes
suspeitos e confirmados de COVID-
19

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter referências para o atendimento dos pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19.

15. Programa capacitação técnica
para os Agentes Comunitários de
Saúde e Agentes de Combate as
Endemias implantado conforme
cronograma do Ministério da
Saúde

Implantar o Programa Saúde com
Agente no município, conforme
cronograma do Ministério da Saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação do Programa Saúde com Agente.

16. Aquisição de medidor de
pressão, oxímetro, glicosímetro,
colete, mochila, boné e afins

Melhorar os Indicadores de Saúde, a
qualidade e a resolutividade dos
serviços da Atenção Primária

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de Kits individuais para garantir a participação de ACSs e ACEs no Programa Saúde com Agente.

17. 04 Unidades Básicas de Saúde
com os Computadores Instalados

Computadores Instalados 0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instalação de computadores nas Unidades de Saúde para garantir o funcionamento do Prontuário Eletrônico do Cidadão.

18. 04 Unidades de Saúde com a
Instalação de Rede de Internet
Instalada

Rede Instalada 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Instalação de rede para melhorar a conexão da internet nas Unidades de Saúde.

19. Redução de Óbitos Materno
Infantil

Realizar Ações para Manter a
Redução de Óbitos Materno Infantil

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a redução do número de óbitos materno/infantil.
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20. Número absoluto de
Campanhas Realizadas

Realizar Campanhas Educativas
Conforme Orientação do Ministério
da Saúde

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Campanhas Educativas Conforme o calendário do Ministério da Saúde: (Junho Vermelho, Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul,
Dezembro Vermelho, Dia Internacional da Mulher, Dia Mundial de Combate à Tuberculose, Dia Nacional de Combate e Prevenção da Hanseníase, Dia Mundial de
Combate à Hepatite, O Dia Mundial Sem Tabaco, Semana Mundial da Amamentação, Dia Mundial de Prevenção ao Suicídio, Dia Nacional do Idoso, Dia Mundial da
Saúde Mental, Dia Nacional da Vacinação, Dia Nacional d

21. Realização de Contratação de
Profissionais para Melhoria da
Assistência, Promoção e
Prevenção à Saúde

Contratação de Médico,
Recepcionista, Técnico em
Enfermagem, Odontólogo,
Psicólogo, Nutricionista,
Fisioterapeuta, Auxiliar de Serviços,
Enfermeiro, Fonoaudiólogo,
Ginecologista, Pediatra

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão de profissionais de saúde na atenção básica.

22. Ampliação do Número de
Atendimentos Ofertados

Garantir a População Melhor
Acesso a Atendimentos da Equipe
Multidisciplinar Vinculados a
Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão do número de atendimentos realizados.

23. Implementar grupos
operativos em reabilitação de
patogenias crônicas, passíveis de
abordagem conjunta, para
viabilizar atendimentos e
acompanhamento de pacientes no
município.

Aumentar o número de
atendimentos de fisioterapia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Expansão do serviço de apoio especializado na saúde da família.

24. Capacitar Profissionais para
Implantação da Prática e Garantir
Insumos Necessários

Manter e Ampliar o Número de
Atendimentos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e expandir a oferta de Praticas Integrativas Complementares.

25. Contratação de Empresa para
Fornecimento de Lanches

Incentivo a Adesão aos grupos
operacionais ofertados e nas
reuniões de equipe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de lanches para os grupos operacionais e reuniões da Equipe Saúde da Família.

26. Contratação de empresa para
fornecimento de oxigênio e
concentradores

Garantir o Fornecimento de
Oxigênio e Concentradores para os
usuários que atendem aos critérios
estabelecidos no Programa de
Oxigenioterapia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do Programa de oxigenioterapia domiciliar.

27. Realização de Manutenção
Preventiva e Curativa em
Aparelhos da Unidade de
Atendimento a Saúde da Família

Percentual de Equipamentos
Revisados e Calibrados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de equipamentos necessários para atendimento de pacientes nas unidades de atendimento a saúde da família

28. Grupos Operativos Voltados
para Alimentação Saudável

Melhoria dos Indicadores da
Atenção Primária

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar os atendimentos de nutrição na equipe multidisciplinarda atenção básica.

29. Criação de projetos
específicos para planejamento
familiar com orientação e
oferecimento de métodos
contraceptivos

Melhoria dos Indicadores da
Atenção Primária

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de grupos de planejamento familiar para adolescentes.
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30. Providenciar espaço e
profissionais para viabilizar
projeto de grupo de convivência
especialmente para pacientes em
tratamento com a psiquiatria e
psicologia

Melhoria dos indicadores da atenção
primária

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de grupos de convivência com oficinas de pintura, culinária, bordado, dança, ginastica.

31. Aquisição de Equipamentos e
bens permanentes necessários para
estruturar e organizar as unidades
(Equipamentos hospitalares,
veículos para transporte de
equipes e usuários)

Percentual de Unidades de Saúde
Estruturadas

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturação e organização da Atenção Primária.

OBJETIVO Nº 1 .3 - Implantar as redes de atenção prioritárias (Atenção Materno-Infantil e adolescência, Pessoa com Deficiência, Saúde do Idoso, Grupos
de Risco, Saúde da Mulher, Saúde do Homem, População Negra e LGBTQIA+

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 Unidades Básicas de Saúde
com processo de trabalho das
equipes de atenção básica
definidos e voltados para o
acompanhamento e monitoramento
das condições de saúde das
crianças de 0 a 2 anos de idade.

Número de Unidades Básicas de
Saúde com processo de trabalho das
equipes de atenção básica definidos
e voltados para o acompanhamento
e monitoramento das condições de
saúde das crianças de 0 a 2 anos de
idade.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 2 anos de idade junto as equipes de atenção básica,
visando a diminuição da mortalidade infantil no município.

2. 95% das gestantes com 6 ou
mais consultas de pré-natal sendo a
primeira até 12ª semana de
gestação.

Proporção de gestantes com 6 ou
mais consultas de pré-natal.

0 95,00 95,00 Percentual 38,00 40,00

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantesa no mínimo 6 consultas de pré- natal no decorrer da gestação, sendo a primeira até a 12ª semana de gestação, bem como a
oferta de todos os exames e sorologias necessárias.

3. 60% das gestantes com acesso
ao atendimento/avaliação
odontológica

Proporção de gestantes com acesso
ao atendimento/avaliação
odontológica

0 60,00 60,00 Percentual 75,00 125,00

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes ao atendimento\avaliação odontológica.

4. 95% das gestantes com no
mínimo 03 ultrassonografias
obstétricas realizadas no decorrer
da gestação

Proporção de gestantes com no
mínimo 03 ultrassonografias
obstétricas realizadas no decorrer
da gestação

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar a realização de no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestação.

5. 95% de gestantes com no
mínimo 03 testes para detecção de
sífilis realizados.

Proporção de gestantes com no
mínimo 03 testes para detecção de
sífilis realizados

0 95,00 80,00 Percentual 76,00 95,00

Ação Nº 1 - Garantir a oferta de no mínimo 03 testes para detecção de sífilis em gestantes, sendo 01 na primeira consulta de prénatal, 01 na 28ª semana e o terceiro
no momento da admissão para o parto. Assegurando o tratamento para a gestante e parceiro (s) no momento da detecção.

6. 100% dos recém nascidos e
puérperas com atendimento
domiciliar na primeira semana de
vida

Proporção de visitas domiciliares
realizadas ao recém nascido e a
puérpera na primeira semana de
vida

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir atendimento domiciliar ao recém- nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

7. Percentual de gravidez na
adolescência entre as faixas etárias
10 a 19 anos

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas etárias
10 a 19 anos

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir a incidência de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento familiar.
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8. Contratação de empresas para
fornecimento de insumos, e
capacitação da equipe

Incentivar a realização de consultas
de pré-natal, promover a educação
em saúde no âmbito da saúde da
mulher e da criança

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o curso de gestantes

9. Contratação de empresa para
fornecimento dos Kits para
gestantes

Incentivar a participação no curso,
proporcionando o conhecimento
visando o bem estar da criança e da
mãe

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir Kits para gestantes, composto por bolsa e acessórios.

10. Razão de 0,65 de exames
citopatológicos do colo do útero
em mulheres de 25 a 64 anos e
demais idades na população

Razão de exames citopatológicos
do colo do útero em mulheres de 25
a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da
mesma faixa etária.

0 60,00 50,00 Percentual 10,00 20,00

Ação Nº 1 - Intensificar a coleta de preventivo de Câncer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos e demais idades.

11. Contratação de exames de
mamografia, por convênio com a
rede pública ou particular

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados.em
mulheres de 50 a 69 anos e demais
idades

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos e demais idades.

12. 03 Postos de Saúde com
Instrumentos de Detecção Precoce
para desenvolvimento infantil,
incluindo os Transtornos do
Espectro Autista e Epilepsia
Impalntados

Número de Postos de Saúde com
Instrumentos de Detecção Precoce
Implantados/Ano

0 3 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Implantar nos Postos de Saúde a utilização de instrumentos de detecção precoce, de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do
Espectro Autista e epilepsia.

13. 100% dos Profissionais
Capacitados para Detecção
Precoce de Riscos para
Desenvolvimento Infantil,
Incluindo os Transtornos do
Espectro Autista e Epilepsia

Percentual de Profissionais
Capacitados

0 100,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais das Unidades de Saúde para detecção precoce de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do Espectro
Autista e epilepsia.

14. 100% das Linhas de Cuidado
das Redes de Atenção à Saúde das
Pessoas com Deficiências
Incorporadas pelas Equipes da
Estratégia de Saúde da Família

Percentual de Inclusão da Atenção
às Diversas Linhas de Cuidado das
Redes de Atenção à Saúde às
pessoas com Deficiência pelas
Equipes da Estratégia de Saúde da
Família

0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Incorporar a atenção às diversas linhas de cuidado das redes de atenção á saúde às pessoas com deficiência pelas Equipes da Estratégia de Saúde da
família.

15. 100% de Atendimento
Especializado garantido aos
pacientes da rede de atenção às
pessoas com deficiência

Percentual de Atendimento
Especializado garantido aos
pacientes da rede de atenção às
pessoas com deficiência

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a referência para atendimento especializado aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência.

16. % dos pacientes portadores de
hipertensão arterial cadastrados no
e-SUS AB e acompanhados pelas
suas respectivas equipes de
estratégia de saúde da família
conforme risco

Percentual de portadores de
hipertensão arterial cadastrados no
e-SUS AB e acompanhados pelas
suas respectivas equipes de
estratégia de saúde da família
conforme risco

0 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial sistêmica de acordo com os estratos de risco.
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17. 80% dos pacientes portadores
de diabetes cadastrados no e-SUS
AB e acompanhados pelas suas
respectivas equipes de estratégia
de saúde da família conforme risco

Percentual de portadores de
diabetes cadastrados no e-SUS AB
e acompanhados pelas suas
respectivas equipes de estratégia de
saúde da família conforme risco

0 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.

18. % dos diabéticos com
solicitação de hemoglobina glicada

Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina glicada

0 80,00 70,00 Percentual 14,00 20,00

Ação Nº 1 - Alcançar ou ultrapassar o percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada exigido pelo Ministério da Saúde.

19. % das pessoas atendidas na
APS com a pressão arterial aferida
em cada semestre

Percentual de pessoas hipertensas
com pressão arterial aferida em
cada semestre

0 80,00 70,00 Percentual 21,00 30,00

Ação Nº 1 - Garantir que as pessoas com hipertensão arterial sistêmica que são consultadas pelas equipes de APS, tenham sua pressão arterial aferida em cada
semestre.

20. % das Unidades Básicas de
Saúde com Ações de Cuidado
Apoiando as Condições Crônicas

Percentual de Unidades Básicas de
Saúde que realizam ações de
cuidado apoiando as condições
crônicas/ano

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir novas tecnologias de cuidado apoiando as condições crônicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo operativo, grupo de pares, cuidado
compartilhado, entre outras.

21. % das Unidades Básicas de
Saúde com a rede de atenção à
pessoa idosa reestruturada

Percentual de Unidades Básicas de
Saúde com a Rede de Atenção à
Pessoa Idosa Reestruturada

0 95,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de atenção à pessoa idosa.

22. Número de Unidades de Saúde
com Rede de Atenção à Saúde do
Homem

Quantidade de Unidades com
Atenção à Saúde do Homem

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer a rede de atenção à saúde do homem visando o fortalecimento da Política Nacional de Atenção á Saúde do Homem com prioridade para faixa
etária preconizada pelo Ministério da Saúde.

23. Redução dos casos de sífilis
congênita

Ações de Redução de Casos de
Sífilis Congênita em Menores de
um ano de idade

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir o número de casosnovos de sífilis congênita em menores de um ano de idade.

24. Políticas Públicas Implantadas
para atender a população negra e
LGBTQIA+ conforme
preconizado pelo Ministério da
Saúde

Ações para Implantação de
Políticas Públicas Voltadas para o
Público LGBTQIA+ e população
negra

0 80,00 75,00 Percentual 15,00 20,00

Ação Nº 1 - Implantação de politicas públicas para atender a população negra e LGBTQAI+, conforme preconizado pelo Ministério da Saúde.

DIRETRIZ Nº 2 - Atender as pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso do álcool e outras drogas.
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OBJETIVO Nº 2 .1 - Ampliar o acesso à Linha de Cuidado em Saúde Mental, de forma articulada com as demais instituições de apoio ao município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Profissionais Capacitados e Linha
de Cuidado Implantada

Proporcionar aos profissionais
de saúde capacitação para
instituir a linha de cuidado nas
UBS

0 90,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar a Linha de Cuidado nas unidades de Atenção Básica.

2. Estabelecer o fluxograma e
protocolos de atendimentos da saúde
mental dentro do município

Melhoria da assistência da saúde
mental

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Criação de protocolo e fluxo de atendimento em saúde mental no município.

3. Ações de Matriciamento Realizadas Firmar parceria com a equipe do
CAPS para realizar
matriciamento dos casos de
demandas relacionadas a saúde
mental.

0 90,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Ações de matriciamento em parceria com CAPS e Equipes de Atenção Básica.

4. Profissional Psicólogo Contratado Contratação de profissional
psicólogo

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional psicólogo para ampliar a rede de atenção à saúde mental.

5. Profissional Médico Psiquiatra
Contratado

Contratar Médico Psiquiatra 0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional médico psiquiatra.

6. Equipes Capacitadas para
abordagem e fortalecimento da
triagem de problemas vinculados à
violência, abuso de álcool, drogas e
transtornos mentais

Percentual de equipes
capacitadas para abordagem

0 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar equipes de Atenção básica para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados á violência, abuso de álcool, drogas e
transtornos mentais.

7. Mobilizar a população sobre a
importância da promoção da saúde
mental

Percentual de ações realizadas 0 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações de conscientização sobre saúde mental na comunidade.

8. Discussão de casos para estabelecer
planos de cuidados

Percentual de equipes
capacitadas

0 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Matriciamento de todas as equipes de Saúde da Família.

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção a Saúde
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OBJETIVO Nº 3 .1 - Implantar a política municipal de promoção da saúde em consonância com a política nacional de promoção da saúde e com a agenda
2030 de desenvolvimento sustentável

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Política Municipal de
Promoção à Saúde de Acordo com
os Objetivos da Agenda 2030 de
Desenvolvimento Sustentável
Elaborada, Implantada e Mantida

Número de Política Municipal de
Promoção à Saúde de Acordo com
os Objetivos da Agenda 2030 de
Desenvolvimento Sustentável
Elaborada e Implantada.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar a Política Municipal de Promoção à Saúde de acordo com os objetivos da agenda 2030 de desenvolvimento sustentável, visando
oferta de saúde e bem estar.

2. Aquisição de Insumos para
Garantir as Atividades, Contratação
de empresas para implementação do
projeto

Desenvolver grupos visando a
promoção em saúde

0 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Grupos operativos desenvolvidos pela equipe multidisciplinar.

3. % de equipes capacitadas e
melhora da qualidade dos serviços
ofertados

Aquisição e Contratação de
Empresa Capacitada para Oferta de
Cursos para Qualificação das
Equipes

0 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação de profissionaisativos nas ações e serviços de atenção primária.

4. % de políticas implantadas Garantir implantação das políticas
públicas de saúde para a população

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação de programas instituídos pelo Ministério da Saúde.

DIRETRIZ Nº 4 - Rede de atenção a urgência e emergência
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OBJETIVO Nº 4 .1 - Manter a Unidade de Saúde que atende os casos de urgências e emergências para atender a população, desenvolvendo ações de
assistência com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Gerador de energia adquirido e
instalado

Aquisição e Instalação de
gerador de energia para viabilizar
a continuidade de vida do
paciente, diminuindo risco e
falhas técnicas por falta de
energia.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar gerador de energia.

2. Manutenção do Prédio Garantida Garantir manutenção das
dependências do prédio onde as
demandas de urgência e
emergência são atendidas.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção do prédio onde funciona a Unidade de Atendimento a Urgência e Emergência.

3. 04 Projetos de Capacitação das
Equipes das Unidades de Saúde para
atender as pequenas urgências
elaborados e mantidos

Número de projetos de
capacitação das equipes das
unidades de saúde para atender
as pequenas urgências elaborados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e manter projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências.

4. Unidades de Suporte Básico e
Unidade de Suporte Avançado
Mantidas

Número de serviços (Unidades
de Suporte Básico e Avançado)
de atendimento móvel de
urgência mantidos

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e adquirir os serviços (Unidades de suporte básico e avançado) de atendimento móvel de urgência.

5. Número de veículos adquiridos Realizar transferências de
pacientes com segurança e
comodidade.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de Unidades móvel de suporte básico e avançado.

6. Percentual de equipamentos
revisados e calibrados

Realização de manutenção
preventiva e curativa em
aparelhos da unidade de
atendimento de urgência e
emergência

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção de equipamentos necessários para atendimento de pacientes na unidade de urgência e emergência.

7. Aquisição de equipamentos e bens
permanentes necessários para
estruturar e organizae as unidades
(Equipamentos hospitalares, veículos
para transporte de equipes e usuários)

Unidades de Saúde Estruturadas 0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Estruturação do serviço de urgência e emergência.

DIRETRIZ Nº 5 - Organização da atenção ambulatorial

OBJETIVO Nº 5 .1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a atenção primária à saúde e fornecer aos usuários do SUS
uma resposta adequada e em tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. 100% dos profissionais da rede
de atenção básica com
conhecimento sobre os protocolos
de encaminhamento para a atenção
especializada no Sistema Único de
Saúde - SUS

Porcentagem de profissionais da
rede de atenção básica com
conhecimento sobre os protocolos
de encaminhamento para a atenção
especializada no Sistema Único de
Saúde - SUS

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar conhecimento aos profissionais da rede de atenção Básica sobre os Protocolos de encaminhamento para a atenção especializada no Sistema Único de
Saúde - SUS.

2. 100% dos serviços da rede de
atenção com fluxo de comunicação
de referência e contra referência
implantado.

Percentual de serviços da rede de
atenção com fluxo de comunicação
de referência e contra referência
implantado/ano

0 95,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a integração dos diferentes pontos de atenção à saúde para realização de referência e contra referência e transferência do cuidado, através da
implantação de fluxo de comunicação entre a atenção primária e atenção especializada.

3. Centro de Especialidades
Médicas Implantado e Estruturado

Reorganizar os atendimentos de
diversas áreas da saúde com a
implantação do centro de
especialidades médicas para
garantir a integralidade do cuidado
e a resolutividade

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construção e estruturação, organização, incluindo aquisição de bens permanentes e equipamentos médico/hospitalar do Centro de especialidades médicas.

4. Médicos contratados Percentual de médicos especialistas
contratados

0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliação de atendimento de médicos especialistas que atendem no município, contratando através de credenciamento os profissionais:
urologista, ortopedista, ginecologistas, pediatra, reumatologista, angiologista, psiquiatra, geriatra, ultrassonografista, cardiologista, oftalmologista,
otorrinolaringologista, cirurgia geral.

5. Firmar convênio com outros
entes públicos e privados para
contratação de serviços de saúde
visando a integralidade de
assistência

Convênio com outros entes
públicos e privados para
contratação de serviços de saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar os serviços de saúde ofertados por meio de convênio com outros entes público e privados para contratação de serviços de saúde visando a
integralidade de assistência.

6. Aparelho Analisador
Bioquímico Adquirido

Número de aparelho adquirido 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um analisador bioquímico para o laboratório municipal.

7. Aparelho para realização de
Colposcopia

Número de aparelho adquirido 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de aparelho para realização de colposcopia.

8. Contratação do profissional
habilitado para implantação do
serviço de pequenas cirurgias e
garantir insumos e espaço
adequado

Percentual de Serviço Implantado 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantação do serviço de pequenas cirurgias.

9. Desenvolver Protocolo de TFD -
Tratamento Fora de Domicílio

Seguir protocolo estadual 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar protocolo de Tratamento Fora de Domicílio - TFD.

10. Fortalecer as redes de
referências municipais para
garantir os agendamentos em
tempo hábil dos tratamentos
realizados fora do domicílio

Fortalecer as ações de
regionalização

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dinamizar o agendamento de consultas e procedimentos realizados fora do município.

11. Garantir a Aquisição dos Bens
Permanentes e Equipamentos
Necessários

Aquisição de equipamentos e bens
permanentes necessários para
estruturar e organizar os serviços de
saúde ofertados

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e bens permanentes para estruturação dos serviços do TFD e da atenção ambulatorial especializada.
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DIRETRIZ Nº 6 - Vigilância em Saúde - Vigilância Epidemiológica, Sanitária, Ambiental, Zoonoses e Saúde do Trabalhador

OBJETIVO Nº 6 .1 - Organizar as ações de controle do Aedes Aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 LiRAa (Levantamento
Rápido do Índice de Infestação por
Aedes Aegypti) realizados ao ano

Número de LiRAa (Levantamento
Rápido do Índice de Infestação por
Aedes Aegypti) realizados ao ano

0 3 3 Número 4,00 133,33

Ação Nº 1 - Realizar três LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes Aegypti) ao ano.

2. 02 Ações anuais intersetoriais
realizadas em parceria com a
Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Secretaria Municipal de
Obras, Equipes de Atenção Básica
e outros setores e/ou órgãos com
vistas a manter o controle do vetor
Aedes Aegypti para manter a
infestação menor

Número de ações anuais
intersetoriais realizadas em parceria
com a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Secretaria Municipal de
Obras, Equipes de Atenção Básica e
outros setores e/ou órgãos com
vistas a manter o controle do vetor
Aedes Aegypti para manter a
infestação menor

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente ações intersetoriais em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras, Equipes de Atenção
Básica e outros setores e\ou órgãos com vistas a manter o controle do vetor Aedes Aegypti para manter a infestação menor.

3. 04 Ciclos anuais que atingiram
mínimo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle
vetorial da dengue

Número de ciclos anuais que
atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

0 4 4 Número 2,00 50,00

Ação Nº 1 - Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue.

4. Insumos, Veículo e
Equipamentos Adquiridos, plano
executado

Fortalecer as atividades de
prevenção através da execução de
ações de vigilância, controle e
assistência as arboviroses urbanas
transmitidas pelo Aedes Aegypti

0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de insumos, veículo e equipamento para execução das ações de vigilância e controle das arboviroses urbanas transmitidas pelo Aedes Aegypti
Dengue, Zika e Chikungunya, através da Resolução 6.962/2019.

5. Realizar o recolhimento de
objetos inservíveis, visando a
limpeza de lotes e residências

Reduzir os focos de Aedes Aegypti 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Mutirão de limpeza visando a diminuição de foco e a educação permanente da população.

OBJETIVO Nº 6 .2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Setor de Zoonoses
Implantado

Serviço de Zoonoses Implantado 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantação do serviço de Zoonoses municipal.

2. Promover campanhas de
castração visando o controle da
população canina e felina e
consequente transmissão de
zoonoses

Controle de população canina e
felina

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar o programa de felinos e caninos.

3. Manter percentual de cães e
gatos vacinados com a vacina
antirrábica

Prevenir o contágio e transmissão
da raiva através da imunização de
cães e gatos

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar a vacinação antirrábica de cães e gatos.
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4. Capacitar profissionais para
desenvolver ações de prevenção
da leishmaniose

Manter o percentual de cães
positivos para a leishmaniose canina
abaixo de 2% para prevenção da
zoonose

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e ampliar as ações de combate à Leishmaniose Canina.

5. 06 grupos de ações de
vigilância sanitária consideradas
necessárias a todos os municípios
realizadas no ano

Quantidade de grupos de ações de
vigilância sanitária consideradas
necessárias a todos os municípios
realizadas no ano

0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo os seis grupos de ações de vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano.

6. Equipamentos e veículo
adquirido, plano executado

Equipamentos e veículos adquiridos
de acordo com o plano de ação da
resolução 6.985/2019

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e veiculo para estruturação e fortalecimento das ações de imunização, através da Resolução 6.985/2019.

7. 100% de ações de vigilância de
roedores realizadas de acordo com
a demanda

Porcentagem de ações realizadas de
acordo com a demanda

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de vigilância de roedores nas áreas de maior risco à Leptospirose.

8. 80% das amostras preconizadas
no plano amostral mínimo da
Diretriz Nacional (VIGIÁGUA)

Proporção de análises realizadas em
amostras de água para consumo
humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez

0 80,00 80,00 Percentual 40,75 50,94

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo
Humano - VIGIAGUA.

9. 02 Inspeções sanitárias anuais
em 100% das Estações de
Tratamento de Água (ETA)

Número de inspeções sanitárias
anuais realizadas nas Estações de
Tratamento de Água (ETA)

0 2 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar inspeções sanitárias anuais nas Estações de Tratamento de Água (ETA).

10. Organizar os processos de
trabalho

Percentual de protocolo e
esquematização de prazos
relacionados a cadastro, inspeção e
licenciamento a cada grau de risco
instalados e aperfeiçoados efetivado

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer um plano de padronização de Cadastro e Licenciamento dos estabelecimentos de interesse à Vigilância Sanitária.

11. Realizar trabalhos educativos
de vigilância sanitária voltados
para a população e setor regulado

Percentual de ações contabilizadas 0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar o registro de ações realizadas pela Vigilância Sanitária.

12. 100% dos acidentes graves
notificados e investigados

Percentual de agravos notificados e
investigados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar os agravos notificados referentes à saúde do trabalhador.

13. 04 atividades realizadas em
parceria com as Unidades de
Saúde Públicas e Privadas para
que todos os agravos de
notificação compulsória sejam
notificados

Número de Atividades/Ano em
parceria com as Unidades de Saúde
Públicas e Privadas para que todos
os agravos de notificação
compulsória sejam notificados

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas, para que todos os agravos de notificação compulsória sejam notificados.

14. 90% das pessoas com
diagnóstico de HIV em tratamento

Percentual de pessoas com
diagnóstico de HIV em tratamento

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento antirretroviral às pessoas com diagnóstico de HIV.

15. 90% das pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido

Percentual de pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento e acompanhamento dos casos de sífilis adquirida, sífilis em gestante e sífilis congênita.
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16. 04 Unidades de Saúde com
ações de prevenção e combate às
Hepatites Virais e IST/AIDS

Unidades de Saúde com ações de
prevenção e combate às Hepatites
Virais e IST/AIDS

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS, principalmente junto aos jovens, população em situação de rua,
profissionais do sexo, travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de comunicação.

17. 100% das ações contínuas de
prevenção, combate, fiscalização,
vigilância e controle da COVID-
19, junto às Unidades de Saúde e
população, mantidas

Ações contínuas de prevenção,
combate, fiscalização, vigilância e
controle da COVID-19, junto às
Unidades de Saúde e população,
mantidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e população.

18. Proporcionar detecção precoce
da COVID-19

Percentual de teste
realizado/número de sintomáticos
notificados

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir Teste Rápido antígeno para atender todos os sintomáticos Respiratórios notificados.

19. Busca ativa de casos novos de
tuberculose/hanseníase

Percentual de pacientes
identificados e acompanhados de
casos de Tuberculose/Hanseníase

0 70,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Identificar precocemente os Casos de tuberculose/hanseníase no município.

20. Prevenir infecção por vírus
HIV em pacientes com
tuberculose

Percentual de testes realizados de
Tuberculose/Hanseníase

0 70,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar exames anti- HIV nos casos novos de tuberculose.

21. Realizar visitas domiciliares e
atividades educativas voltadas
para a prevenção e controle da
Doença de Chagas

Número de pesquisa/área de risco e
número de busca ativa
realizada/notificação de
triatomíneos

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar pesquisa de triatomíneo em áreas de risco e Busca ativa / Identificação e análise /Triatomíneos.

22. Evitar o aumento da população
de escorpião, acidentes, e envio
dos mesmos à FUNED para
produção de soro antiescorpiônico

Número de notificação de
escorpião/monitoramento realizado

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento, Controle e Captura de Escorpiões.

OBJETIVO Nº 6 .3 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Rede frios
reestruturada

Protocolos, redes e sistemas implantados e
aperfeiçoados

0 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de frios.

2. Profissionais
capacitados

Número de capacitações realizadas/número de
profissionais das salas de vacinas

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais de saúde que atuam em sala de vacina.

3. Aderir às
campanhas de
vacinação

Número de campanhas propostas pelo Estado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de vacinação.

4. Diminuir
doenças
imunopreveníveis,
morbimortalidade

Percentual de ações conjuntas com a atenção
primária

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa dos não vacinados ou com esquema incompleto.
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5. Erradicação de
doenças
imunopreveníveis

Proporção de crianças 1 (um) ano de idade
vacinadas na APS contra difteria, tétano,
coqueluche, hepatite B, infecções causadas por
haemophilus influenzae tipo b e poliomielite
inativada

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporcionar imunidade às crianças e combater a mortalidade infantil.

DIRETRIZ Nº 7 - Assistência farmacêutica

OBJETIVO Nº 7 .1 - Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo sua adequada dispensação

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar o
REMUME visando
garantir a assistência
integral e economicidade

Padronizar a relação de medicamentos 0 100,00 100,00 Percentual 75,00 75,00

Ação Nº 1 - Construir e implementar a Relação Municipal de Medicamento Municipal - REMUME.

2. Garantir qualidade dos
serviços ofertados aos
usuários

Implantar prática de educação permanente
no setor

0 100,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais farmacêuticos que realizam a dispensação de medicamentos e os atendentes de farmácia.

3. Melhorar a organização
dos atendimentos

Protocolo implantado e aperfeiçoado 0 100,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Estabelecer um plano de Protocolos, padronização de dispensação de medicamentos.

4. Garantir acesso aos
medicamentos disponíveis
na rede municipal de saúde
a população

Reuniões periódicas com os prescritores
para atualização/revisão dos protocolos

0 90,00 80,00 Percentual 60,00 75,00

Ação Nº 1 - Promover a adesão dos prescritores da rede pública municipal de saúde.

5. População instruída
quanto ao uso de
medicamentos de forma
racional

Promover campanhas de conscientização
com a população e equipes; desenvolver os
serviços clínicos farmacêuticos nas UBS;
atualização do PGRSS

0 90,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Promover e ampliar ações voltadas à orientação da população sobre Uso Racional de Medicamentos e o descarte correto dos mesmos.

DIRETRIZ Nº 8 - Aprimoramento da gestão do SUS
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OBJETIVO Nº 8 .1 - Garantir à manutenção e aprimorar os serviços administrativos de apoio às ações finalísticas de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Uma formação por ano Número de formações
realizadas no período

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar formação anual com as equipes técnicas da Secretaria de Saúde sobre as peças orçamentárias e o financiamento do SUS.

2. Proporcionar ampla divulgação das
atividades desenvolvidas pela gestão

Calendário de reuniões
elaborado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar calendário de reuniões com as áreas técnicas para promover espaços de discussão com os trabalhadores e gestores.

3. Organizar os processos de trabalho
através de fluxos implantados

Fluxos de trabalho
elaborado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar fluxos de todos os setores da Secretaria de Saúde, discriminando as atribuições de cada um.

4. Criar setor de gerenciamento para
garantir abastecimento de insumos para a
saúde

Fluxo de atendimento
estabelecido

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar o setor responsável pelas requisições, compras e contratos da Secretaria de Saúde objetivando um acompanhamento permanente e eficiente em
todas as compras realizadas, visando diminuir o tempo para suas aquisições.

5. Contratação e aquisição de veículos para
atender as demandas, garantindo o
transporte dos usuários do SUS

Número de veículo
suficiente para atender a
demanda

0 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter uma frota de veículos adequada e suficiente para atender a demanda.

6. Garantir acesso às informações com
segurança e proteção de dados

Número de software em
funcionamento e número de
computadores adquiridos

0 95,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de software para os sistemas de informação da Secretaria de Saúde e dos equipamentos de informática da pasta e aquisição de equipamentos
para os diversos setores da Secretaria de Saúde, quando necessário.

7. Implantação de caixas de sugestão em
todas as unidades de saúde

Número de caixas de
sugestão
implantadas/número de
serviço

0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar caixas de sugestões em todos os serviços de saúde.

8. Melhoria dos serviços prestados através
de bens e insumos adquiridos

Número de projetos
contemplados no ano

0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar projetos do Ministério da Saúde e Secretaria de Estado da Saúde para aquisição de equipamentos / insumos / construção / reformas de Unidades
de Saúde, bem como através de emendas parlamentares.

9. Reduzir o número de contratados e a
rotatividade de profissionais

Processo seletivo/concurso
elaborado conforme
necessidade

0 70,00 50,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Viabilizar, em conjunto com a Secretaria de Administração, processos de seleção de Recursos Humanos para Processo seletivo ou concurso público
elaborado conforme necessidade para provimento dos cargos/funções no setor Saúde.

10. Indicar equipes responsáveis para
confeccionar planos de ações de acordo
com as necessidades observando as
legislações e programas

Setor de planejamento
implantado

0 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir setor de Planejamento das ações e serviços de saúde.

DIRETRIZ Nº 9 - Ampliação e fortalecimento da participação e controle social
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OBJETIVO Nº 9 .1 - Contribuir para ampliação e fortalecimento da participação social na formulação, gestão e aprimoramento das políticas de saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar a
participação da
população nas
reuniões

Número de visitantes nas reuniões do Conselho
Municipal de Saúde, implantação de meios de
divulgação/comunicação

0 75,00 75,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social.

2. Capacitar os
membros em
exercício

Percentual de membros capacitados 0 90,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Propiciar Capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Uma formação por ano 100,00 100,00

Aumentar a participação da população nas reuniões 75,00 0,00

Proporcionar ampla divulgação das atividades desenvolvidas pela gestão 100,00 100,00

Capacitar os membros em exercício 70,00 0,00

Organizar os processos de trabalho através de fluxos implantados 100,00 100,00

Criar setor de gerenciamento para garantir abastecimento de insumos para a saúde 100,00 100,00

Contratação e aquisição de veículos para atender as demandas, garantindo o transporte dos usuários do SUS 80,00 80,00

Garantir acesso às informações com segurança e proteção de dados 75,00 75,00

Implantação de caixas de sugestão em todas as unidades de saúde 90,00 90,00

Melhoria dos serviços prestados através de bens e insumos adquiridos 90,00 90,00

Reduzir o número de contratados e a rotatividade de profissionais 50,00 0,00

Indicar equipes responsáveis para confeccionar planos de ações de acordo com as necessidades observando as
legislações e programas

50,00 50,00

301 - Atenção
Básica

Unidades Básicas de Saúde Reformadas - 9 Unidades Básicas de Saúde Reformadas na Zona Rural 100,00 100,00

100% dos profissionais da rede de atenção básica com conhecimento sobre os protocolos de encaminhamento para a
atenção especializada no Sistema Único de Saúde - SUS

100,00 100,00

01 Política Municipal de Promoção à Saúde de Acordo com os Objetivos da Agenda 2030 de Desenvolvimento
Sustentável Elaborada, Implantada e Mantida

1 1

Profissionais Capacitados e Linha de Cuidado Implantada 75,00 0,00

03 Unidades Básicas de Saúde com processo de trabalho das equipes de atenção básica definidos e voltados para o
acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 2 anos de idade.

100,00 100,00

Unidades Básicas de Saúde com Acolhimento Humanizado na Escuta Inicial e Classificação de Risco - 03 Unidades
Básicas de Saúde.

90,00 90,00

UBS Guido da Costa Melo Reformada 100,00 100,00

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado. 90,00 90,00

Aquisição de Insumos para Garantir as Atividades, Contratação de empresas para implementação do projeto 75,00 75,00

Estabelecer o fluxograma e protocolos de atendimentos da saúde mental dentro do município 100,00 0,00

95% das gestantes com 6 ou mais consultas de pré-natal sendo a primeira até 12ª semana de gestação. 95,00 38,00

80% dos Usuários Inscritos no Programa Bolsa Família Acompanhados. 80,00 91,00
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01 Gerador de Energia Adquirido e Instalado 0,00 0,00

% de equipes capacitadas e melhora da qualidade dos serviços ofertados 70,00 70,00

Ações de Matriciamento Realizadas 85,00 85,00

60% das gestantes com acesso ao atendimento/avaliação odontológica 60,00 75,00

03 (100%) Unidades Básicas de Saúde com o Programa de Controle de Tabagismo implantado. 100,00 100,00

Uma equipe de saúde desmembrada 100,00 100,00

% de políticas implantadas 95,00 95,00

Profissional Psicólogo Contratado 0 0

95% das gestantes com no mínimo 03 ultrassonografias obstétricas realizadas no decorrer da gestação 95,00 95,00

100% de Cobertura Populacional Estimada pelas Equipes de Atenção Básica 100,00 100,00

03 Equipes de Estratégia da Saúde da Família Mantidas 100,00 100,00

Profissional Médico Psiquiatra Contratado 0 1

95% de gestantes com no mínimo 03 testes para detecção de sífilis realizados. 80,00 76,00

03 Equipes de Saúde Bucal Mantidas 100,00 100,00

Equipes Capacitadas para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados à violência, abuso de
álcool, drogas e transtornos mentais

70,00 70,00

100% dos recém nascidos e puérperas com atendimento domiciliar na primeira semana de vida 100,00 100,00

Ações de Cuidados da Saúde Bucal 100,00 100,00

Implantação de caixas de sugestão em todas as unidades de saúde 90,00 90,00

Aparelho para realização de Colposcopia 0 0

Mobilizar a população sobre a importância da promoção da saúde mental 70,00 70,00

Percentual de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos 90,00 90,00

03 Equipes de Saúde Bucal - ESB Impantadas e Mantidas 3 3

Discussão de casos para estabelecer planos de cuidados 70,00 70,00

Contratação de empresas para fornecimento de insumos, e capacitação da equipe 100,00 100,00

03 Consultórios de Saúde Bucal com Atendimento Odontológico Mantidos 3 3

Contratação de empresa para fornecimento dos Kits para gestantes 100,00 100,00

100% dos Postos de Saúde que realizam ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca 100,00 100,00

Razão de 0,65 de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e demais idades na
população

50,00 10,00

10% de Exodontia em Relação aos demais Procedimentos 12,00 12,00

Contratação de exames de mamografia, por convênio com a rede pública ou particular 90,00 90,00

Contratar Profissionais Especializados 100,00 100,00

100% dos acidentes graves notificados e investigados 100,00 100,00

03 Postos de Saúde com Instrumentos de Detecção Precoce para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos
do Espectro Autista e Epilepsia Impalntados

3 2

100% das Ações Relacionadas ao Programa Saúde na Escola - PSE mantidas nas Escolas Prioritárias 100,00 100,00

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os agravos de
notificação compulsória sejam notificados

1 1

100% dos Profissionais Capacitados para Detecção Precoce de Riscos para Desenvolvimento Infantil, Incluindo os
Transtornos do Espectro Autista e Epilepsia

75,00 0,00

04 Unidades de Referência mantida para o atendimento de pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19 100,00 100,00

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento 90,00 90,00

100% das Linhas de Cuidado das Redes de Atenção à Saúde das Pessoas com Deficiências Incorporadas pelas
Equipes da Estratégia de Saúde da Família

80,00 0,00

Programa capacitação técnica para os Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Combate as Endemias
implantado conforme cronograma do Ministério da Saúde

100,00 100,00
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90% das pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido 90,00 90,00

100% de Atendimento Especializado garantido aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência 100,00 100,00

Aquisição de medidor de pressão, oxímetro, glicosímetro, colete, mochila, boné e afins 0,00 0,00

04 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS 4 4

% dos pacientes portadores de hipertensão arterial cadastrados no e-SUS AB e acompanhados pelas suas respectivas
equipes de estratégia de saúde da família conforme risco

70,00 70,00

04 Unidades Básicas de Saúde com os Computadores Instalados 0,00 0,00

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às
Unidades de Saúde e população, mantidas

100,00 100,00

80% dos pacientes portadores de diabetes cadastrados no e-SUS AB e acompanhados pelas suas respectivas equipes
de estratégia de saúde da família conforme risco

70,00 70,00

04 Unidades de Saúde com a Instalação de Rede de Internet Instalada 100,00 100,00

Proporcionar detecção precoce da COVID-19 95,00 95,00

% dos diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada 70,00 14,00

Redução de Óbitos Materno Infantil 100,00 100,00

Busca ativa de casos novos de tuberculose/hanseníase 60,00 60,00

% das pessoas atendidas na APS com a pressão arterial aferida em cada semestre 70,00 21,00

Número absoluto de Campanhas Realizadas 95,00 95,00

Prevenir infecção por vírus HIV em pacientes com tuberculose 60,00 60,00

% das Unidades Básicas de Saúde com Ações de Cuidado Apoiando as Condições Crônicas 100,00 100,00

Realização de Contratação de Profissionais para Melhoria da Assistência, Promoção e Prevenção à Saúde 100,00 100,00

% das Unidades Básicas de Saúde com a rede de atenção à pessoa idosa reestruturada 90,00 0,00

Ampliação do Número de Atendimentos Ofertados 100,00 100,00

Número de Unidades de Saúde com Rede de Atenção à Saúde do Homem 3 3

Implementar grupos operativos em reabilitação de patogenias crônicas, passíveis de abordagem conjunta, para
viabilizar atendimentos e acompanhamento de pacientes no município.

100,00 100,00

Redução dos casos de sífilis congênita 100,00 100,00

Capacitar Profissionais para Implantação da Prática e Garantir Insumos Necessários 100,00 100,00

Políticas Públicas Implantadas para atender a população negra e LGBTQIA+ conforme preconizado pelo Ministério
da Saúde

75,00 15,00

Contratação de Empresa para Fornecimento de Lanches 100,00 100,00

Contratação de empresa para fornecimento de oxigênio e concentradores 100,00 100,00

Realização de Manutenção Preventiva e Curativa em Aparelhos da Unidade de Atendimento a Saúde da Família 100,00 100,00

Grupos Operativos Voltados para Alimentação Saudável 100,00 100,00

Criação de projetos específicos para planejamento familiar com orientação e oferecimento de métodos
contraceptivos

100,00 100,00

Providenciar espaço e profissionais para viabilizar projeto de grupo de convivência especialmente para pacientes em
tratamento com a psiquiatria e psicologia

100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizar as unidades (Equipamentos
hospitalares, veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Profissionais Capacitados e Linha de Cuidado Implantada 75,00 0,00

Gerador de energia adquirido e instalado 0 0

Estabelecer o fluxograma e protocolos de atendimentos da saúde mental dentro do município 100,00 0,00

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado. 90,00 90,00

Ações de Matriciamento Realizadas 85,00 85,00

Centro de Especialidades Médicas Implantado e Estruturado 0 0

04 Projetos de Capacitação das Equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências elaborados e
mantidos

1 1
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Profissional Psicólogo Contratado 0 0

Médicos contratados 80,00 80,00

Unidades de Suporte Básico e Unidade de Suporte Avançado Mantidas 4 4

Profissional Médico Psiquiatra Contratado 0 1

Firmar convênio com outros entes públicos e privados para contratação de serviços de saúde visando a integralidade
de assistência

100,00 100,00

Número de veículos adquiridos 0 0

Equipes Capacitadas para abordagem e fortalecimento da triagem de problemas vinculados à violência, abuso de
álcool, drogas e transtornos mentais

70,00 70,00

Aparelho Analisador Bioquímico Adquirido 0 0

Percentual de equipamentos revisados e calibrados 100,00 100,00

Aquisição de equipamentos e bens permanentes necessários para estruturar e organizae as unidades (Equipamentos
hospitalares, veículos para transporte de equipes e usuários)

95,00 95,00

Aparelho para realização de Colposcopia 0 0

Discussão de casos para estabelecer planos de cuidados 70,00 70,00

Contratação do profissional habilitado para implantação do serviço de pequenas cirurgias e garantir insumos e
espaço adequado

0 0

Desenvolver Protocolo de TFD - Tratamento Fora de Domicílio 100,00 100,00

Fortalecer as redes de referências municipais para garantir os agendamentos em tempo hábil dos tratamentos
realizados fora do domicílio

100,00 100,00

Contratação de exames de mamografia, por convênio com a rede pública ou particular 90,00 90,00

Garantir a Aquisição dos Bens Permanentes e Equipamentos Necessários 90,00 90,00

100% de Atendimento Especializado garantido aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência 100,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Implementar o REMUME visando garantir a assistência integral e economicidade 100,00 75,00

Manutenção do Prédio Garantida 100,00 100,00

Garantir qualidade dos serviços ofertados aos usuários 90,00 0,00

Melhorar a organização dos atendimentos 75,00 0,00

Garantir acesso aos medicamentos disponíveis na rede municipal de saúde a população 80,00 60,00

População instruída quanto ao uso de medicamentos de forma racional 75,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

06 grupos de ações de vigilância sanitária consideradas necessárias a todos os municípios realizadas no ano 6 6

Equipamentos e veículo adquirido, plano executado 100,00 0,00

100% de ações de vigilância de roedores realizadas de acordo com a demanda 100,00 100,00

80% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional (VIGIÁGUA) 80,00 40,75

02 Inspeções sanitárias anuais em 100% das Estações de Tratamento de Água (ETA) 2 1

Organizar os processos de trabalho 60,00 60,00

Realizar trabalhos educativos de vigilância sanitária voltados para a população e setor regulado 60,00 60,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

03 LiRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes Aegypti) realizados ao ano 3 4

Rede frios reestruturada 50,00 50,00

01 Setor de Zoonoses Implantado 0 0

02 Ações anuais intersetoriais realizadas em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria
Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros setores e/ou órgãos com vistas a manter o controle do vetor
Aedes Aegypti para manter a infestação menor

2 2

Profissionais capacitados 60,00 60,00

Promover campanhas de castração visando o controle da população canina e felina e consequente transmissão de
zoonoses

1 1

04 Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 4 2

Aderir às campanhas de vacinação 100,00 100,00
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Manter percentual de cães e gatos vacinados com a vacina antirrábica 80,00 80,00

Insumos, Veículo e Equipamentos Adquiridos, plano executado 80,00 0,00

Diminuir doenças imunopreveníveis, morbimortalidade 95,00 95,00

Capacitar profissionais para desenvolver ações de prevenção da leishmaniose 100,00 100,00

Realizar o recolhimento de objetos inservíveis, visando a limpeza de lotes e residências 100,00 100,00

Erradicação de doenças imunopreveníveis 95,00 95,00

100% dos acidentes graves notificados e investigados 100,00 100,00

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os agravos de
notificação compulsória sejam notificados

1 1

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento 90,00 90,00

90% das pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido 90,00 90,00

04 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS 4 4

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às
Unidades de Saúde e população, mantidas

100,00 100,00

Proporcionar detecção precoce da COVID-19 95,00 95,00

Busca ativa de casos novos de tuberculose/hanseníase 60,00 60,00

Prevenir infecção por vírus HIV em pacientes com tuberculose 60,00 60,00

Realizar visitas domiciliares e atividades educativas voltadas para a prevenção e controle da Doença de Chagas 80,00 80,00

Evitar o aumento da população de escorpião, acidentes, e envio dos mesmos à FUNED para produção de soro
antiescorpiônico

80,00 80,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos
à Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos
ao Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 1.470.480,00 N/A 5.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.475.980,00

Capital N/A 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 50.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 700.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 700.000,00

Capital N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 4.188.165,00 2.533.830,00 300.000,00 N/A N/A N/A 136.900,00 7.158.895,00

Capital 400.000,00 150.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 300.000,00 850.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 2.000.000,00 207.896,00 N/A N/A N/A N/A 400.000,00 2.607.896,00

Capital 300.000,00 200.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 500.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 351.930,00 61.000,00 62.200,00 N/A N/A N/A N/A 475.130,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 60.176,00 44.990,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A 125.166,00

Capital N/A 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 50.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 119.480,00 174.480,00 82.110,00 N/A N/A N/A N/A 376.070,00

Capital N/A 80.000,00 N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A 180.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

Capital N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Neste capítulo é apresentada a apuração da Programação Anual de saúde do município de Piracema, no ano de 2024. Os dados apresentados são os resultados consolidados
anuais (considerando que as metas também são anuais). 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos
e de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a Fundo
de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.569.164,37 2.454.305,98 1.286.104,72 59.782,98 0,00 0,00 0,00 27.471,99 6.396.830,04

Capital 0,00 85.399,44 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.300,00 133.099,44

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 1.987.245,52 792.240,11 1.251.889,13 0,00 0,00 0,00 0,00 43.780,25 4.075.155,01

Capital 0,00 464.296,72 0,00 109.984,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 574.281,20

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 389.795,81 30.550,82 116.558,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 536.905,13

Capital 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 6.522,26 20.780,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.302,88

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 234.366,14 147.017,94 20.381,33 0,00 0,00 0,00 0,00 9.896,49 411.661,90

Capital 0,00 3.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.450,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 75,00 1.748.493,47 103.966,79 33.153,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.885.689,24

Capital 0,00 20.473,15 16.060,00 266.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 303.333,15

TOTAL 75,00 7.509.606,88 3.573.322,26 3.084.872,14 59.782,98 0,00 0,00 0,00 120.448,73 14.348.107,99

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/02/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,81 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 82,82 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 11,19 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  67,39 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 12,36 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 51,77 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 2.162,29  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 47,11 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,38 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 25,29 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 7,00 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,56 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 37,31 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 23,18 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/02/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS
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Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 3.073.620,00 3.073.620,00 2.294.204,35 74,64

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 477.000,00 477.000,00 438.236,47 91,87

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 669.620,00 669.620,00 415.536,94 62,06

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 1.005.000,00 1.005.000,00 511.680,96 50,91

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza Retido na Fonte - IRRF

922.000,00 922.000,00 928.749,98 100,73

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 32.865.360,00 32.865.360,00 28.841.222,22 87,76

Cota-Parte FPM 17.600.000,00 17.600.000,00 16.823.968,61 95,59

Cota-Parte ITR 86.460,00 86.460,00 29.864,97 34,54

Cota-Parte do IPVA 1.525.000,00 1.525.000,00 1.304.651,66 85,55

Cota-Parte do ICMS 13.500.000,00 13.500.000,00 10.548.654,92 78,14

Cota-Parte do IPI - Exportação 153.900,00 153.900,00 134.082,06 87,12

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

35.938.980,00 35.938.980,00 31.135.426,57 86,63

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

(ASPS) - POR SUBFUNÇÃO E
CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 0,00 0,00 2.654.563,81 0,00 2.575.765,93 0,00 2.473.250,65 0,00 78.797,88

Despesas Correntes 0,00 0,00 2.569.164,37 0,00 2.490.366,49 0,00 2.387.851,21 0,00 78.797,88

Despesas de Capital 0,00 0,00 85.399,44 0,00 85.399,44 0,00 85.399,44 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 2.451.542,24 0,00 2.248.930,07 0,00 1.980.711,88 0,00 202.612,17

Despesas Correntes 0,00 0,00 1.987.245,52 0,00 1.983.481,04 0,00 1.715.262,85 0,00 3.764,48

Despesas de Capital 0,00 0,00 464.296,72 0,00 265.449,03 0,00 265.449,03 0,00 198.847,69

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 390.195,81 0,00 390.195,81 0,00 389.359,82 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 389.795,81 0,00 389.795,81 0,00 388.959,82 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 400,00 0,00 400,00 0,00 400,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 6.522,26 0,00 6.522,26 0,00 5.387,09 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 6.522,26 0,00 6.522,26 0,00 5.387,09 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

0,00 0,00 237.816,14 0,00 237.816,14 0,00 225.281,12 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 234.366,14 0,00 234.366,14 0,00 221.831,12 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 3.450,00 0,00 3.450,00 0,00 3.450,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 1.768.966,62 0,00 1.758.466,62 0,00 1.626.660,35 0,00 10.500,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 1.748.493,47 0,00 1.737.993,47 0,00 1.606.187,20 0,00 10.500,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 20.473,15 0,00 20.473,15 0,00 20.473,15 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 37 de 46



TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII +
VIII + IX + X)

0,00 0,00 7.509.606,88 0,00 7.217.696,83 0,00 6.700.650,91 0,00 291.910,05

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 7.509.606,88 7.217.696,83 6.700.650,91

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

291.910,05 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que
não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar
Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 7.217.696,83 7.217.696,83 6.700.650,91

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 4.670.313,98

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI
(d ou e) - XVII)

2.547.382,85 2.547.382,85 2.030.336,93

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

23,18 23,18 21,52

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual)

(h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) =

(h - (i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m), se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2024

4.670.313,98 7.217.696,83 2.547.382,85 808.955,97 291.910,05 0,00 0,00 808.955,97 0,00 2.839.292,90

Empenhos de
2023

4.334.791,96 9.246.485,88 4.911.693,92 813.726,32 0,00 0,00 781.519,56 17.119,83 15.086,93 4.896.606,99

Empenhos de
2022

4.072.715,21 7.596.273,61 3.523.558,40 516.675,08 51.193,11 0,00 503.586,60 10.353,63 2.734,85 3.572.016,66

Empenhos de
2021

3.064.616,44 6.183.877,27 3.119.260,83 29.329,97 51.546,49 0,00 0,00 29.329,97 0,00 3.170.807,32

Empenhos de
2020

2.280.635,55 3.995.489,94 1.714.854,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.714.854,39

Empenhos de
2019

2.091.831,42 3.925.603,47 1.833.772,05 0,00 40.862,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1.874.634,25
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Empenhos de
2018

1.870.984,00 3.518.091,13 1.647.107,13 0,00 12.397,21 0,00 0,00 0,00 0,00 1.659.504,34

Empenhos de
2017

1.719.504,14 3.057.599,89 1.338.095,75 0,00 11.768,66 0,00 0,00 0,00 0,00 1.349.864,41

Empenhos de
2016

1.686.532,43 2.316.273,73 629.741,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 629.741,30

Empenhos de
2015

1.505.028,55 2.447.753,24 942.724,69 0,00 21.593,12 0,00 0,00 0,00 0,00 964.317,81

Empenhos de
2014

1.448.781,64 2.102.821,24 654.039,60 0,00 22.540,68 0,00 0,00 0,00 0,00 676.580,28

Empenhos de
2013

1.361.942,95 2.134.528,23 772.585,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 772.585,28

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a
serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 2.978.155,00 3.177.604,89 5.509.055,78 173,37

Provenientes da União 2.247.155,00 2.446.604,89 3.764.262,98 153,86

Provenientes dos Estados 731.000,00 731.000,00 1.744.792,80 238,69

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 11.000,00 60.819,15 76.996,98 126,60

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

2.989.155,00 3.238.424,04 5.586.052,76 172,49

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO

DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 7.693.080,00 7.580.320,35 3.875.365,67 51,12 3.840.591,66 50,67 3.667.415,13 48,38 34.774,01

Despesas Correntes 7.522.800,00 7.391.100,35 3.827.665,67 51,79 3.792.891,66 51,32 3.619.715,13 48,97 34.774,01

Despesas de Capital 170.280,00 189.220,00 47.700,00 25,21 47.700,00 25,21 47.700,00 25,21 0,00
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ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

1.512.415,56 5.329.059,64 2.197.893,97 41,24 2.136.289,37 40,09 2.118.577,51 39,76 61.604,60

Despesas Correntes 1.355.372,35 4.702.788,00 2.087.909,49 44,40 2.026.304,89 43,09 2.008.593,03 42,71 61.604,60

Despesas de Capital 157.043,21 626.271,64 109.984,48 17,56 109.984,48 17,56 109.984,48 17,56 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

408.265,00 736.993,26 147.109,32 19,96 146.839,44 19,92 142.856,15 19,38 269,88

Despesas Correntes 386.505,00 715.233,26 147.109,32 20,57 146.839,44 20,53 142.856,15 19,97 269,88

Despesas de Capital 21.760,00 21.760,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

87.183,00 78.179,99 20.780,62 26,58 20.780,62 26,58 18.510,29 23,68 0,00

Despesas Correntes 84.183,00 72.583,00 20.780,62 28,63 20.780,62 28,63 18.510,29 25,50 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 5.596,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

277.720,00 470.641,00 177.295,76 37,67 177.295,76 37,67 158.973,98 33,78 0,00

Despesas Correntes 275.220,00 466.141,00 177.295,76 38,03 177.295,76 38,03 158.973,98 34,10 0,00

Despesas de Capital 2.500,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 1.546.910,00 2.327.174,45 420.055,77 18,05 420.055,77 18,05 414.633,99 17,82 0,00

Despesas Correntes 1.544.410,00 1.952.815,79 137.195,77 7,03 137.195,77 7,03 131.773,99 6,75 0,00

Despesas de Capital 2.500,00 374.358,66 282.860,00 75,56 282.860,00 75,56 282.860,00 75,56 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

11.525.573,56 16.522.368,69 6.838.501,11 41,39 6.741.852,62 40,80 6.520.967,05 39,47 96.648,49

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM
COM RECURSOS PRÓPRIOS

E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS

ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

7.693.080,00 7.580.320,35 6.529.929,48 86,14 6.416.357,59 84,64 6.140.665,78 81,01 113.571,89

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V +
XXXIV)

1.512.415,56 5.329.059,64 4.649.436,21 87,25 4.385.219,44 82,29 4.099.289,39 76,92 264.216,77

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

408.265,00 736.993,26 537.305,13 72,91 537.035,25 72,87 532.215,97 72,21 269,88

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

87.183,00 78.179,99 27.302,88 34,92 27.302,88 34,92 23.897,38 30,57 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

277.720,00 470.641,00 415.111,90 88,20 415.111,90 88,20 384.255,10 81,65 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII)
= (X + XXXIX)

1.546.910,00 2.327.174,45 2.189.022,39 94,06 2.178.522,39 93,61 2.041.294,34 87,72 10.500,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

11.525.573,56 16.522.368,69 14.348.107,99 86,84 13.959.549,45 84,49 13.221.617,96 80,02 388.558,54
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(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União - inciso I
do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

3.110.540,00 7.653.483,01 6.838.426,11 89,35 6.741.777,62 88,09 6.520.892,05 85,20 96.648,49

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

8.415.033,56 8.868.885,68 7.509.681,88 84,67 7.217.771,83 81,38 6.700.725,91 75,55 291.910,05

FONTE: SIOPS, Minas Gerais06/02/25 14:49:26
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
187.628,32

170989,31

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 18.727,45 0,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
578.920,00

539914,56

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.339.003,04

1101988,35

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 2.798,30 0,00

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.250.000,00

209653,01

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 76.279,00 26268,39

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 39.829,16 14365,65

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 60.839,04 24218,44

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 0,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

R$
118.608,00

90288,57

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 51.237,51 8780,62

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Recursos gastos de acordo com as políticas de saúde.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 28/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram encontradas auditorias no município para o período em questão. 
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11. Análises e Considerações Gerais

O município de Piracema tem avançado significativamente na implementação e aprimoramento das ações voltadas ao atendimento das políticas públicas de saúde, tanto na
atenção básica quanto nas especializadas. Essas iniciativas visam atender de forma mais eficaz as demandas da população, em conformidade com a Lei 8.080/90,
assegurando qualidade de vida por meio dos serviços prestados.

A gestão municipal tem investido continuamente na pactuação de ações com planos e programas governamentais, além de reforçar o monitoramento e a atualização dos
sistemas de informação em saúde. Esse processo permite um diagnóstico mais preciso das condições e necessidades da população, embasando a formulação de políticas
públicas voltadas para a promoção, prevenção e qualificação dos serviços de saúde.

O Relatório Anual de Gestão (RAG) continua sendo um instrumento essencial para o acompanhamento e a avaliação das estratégias implementadas. No período de janeiro
a dezembro de 2024, os esforços da administração municipal estiveram alinhados aos princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS): Universalidade,
Equidade e Integralidade no atendimento.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
A Secretaria Municipal de Saúde de Piracema segue focada em prestar um serviço de saúde eficiente para o município e sua população que dela necessita. Gostaríamos também de listar algumas recomendações específicas,
como:

*BUSCAR CONTINUAMENTE A MELHORIA DOS FLUXOS ENTRE TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE PRESTADOS.

*DAR CONTINUIDADE À QUALIFICAÇÃO DA ASSISTÊNCIA E CUIDADO AOS USUÁRIOS DAS 03 UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO;

*PROCURAR PERMANENTEMENTE A QUALIFICAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO DO ACOMPANHAMENTO E DO MONITORAMENTO DAS FAMÍLIAS E INDIVÍDUOS NA APS;

*AMPLIAR E CONSOLIDAR AS AÇÕES PREVENTIVAS E DE PROMOÇÃO À SAÚDE.

*INCENTIVAR A REALIZAÇÃO DE PARTO NORMAL.

*SOLIDIFICAR O MONITORAMENTO DAS CONDIÇÕES EPIDEMIOLÓGICAS DO MUNICÍPIO;

*MELHORAR O MONITORAMENTO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS LOCAIS DE MAIOR RISCO E IMPLEMENTAR AÇÕES EDUCATIVAS.

 
ERICA CRISTINA BELCHIOR RESENDE 

Secretário(a) de Saúde 
PIRACEMA/MG, 2024
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Status do Parecer: Aprovado
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