PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
COPS - EDITAL 004/SMS/2019-PSF

: 2 Praca José Ribeiro de Assis, 42 — Centro
T [ B 35.536-000 — Piracema — MG

Fone: (37) 3334-1299 - Fax: (37) 3334-1202
E-mail: rhumanos@ piracema.mg.gov.br

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO ORGANIZADORA DE PROCESSO
SELETIVO PARA ANALISAR A DOCUMENTACAO E DEFINIR A
CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA  DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO — EDITAL N° 004/SMS/2019
— PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS - PARA SUBSTITUICAO DE ACS EM LICENCA

MATERNIDADE

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de abril de 2.019 (dois mil e dezenove), as 13
(treze) horas, reuniram-se os membros da Comissao nomeada através do item |,
sub-item 1.6, do Edital n°® 004/SMS/2019, para analise dos documentos
apresentados pelos candidatos inscritos  no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO — EDITAL N° 004/SMS/2019 - PSF — PROGRAMA DE
SAUDE DA FAMILIA para contratagdo temporaria de 01 (um) AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE — ACS, para substituicdo de Agente Comunitario de
Salde em licenca maternidade e divulgagao do resultado do Processo Seletivo
Simplificado em questao. :

Analisada toda a documentacdo de cada candidato para a fungao constante do
Edital (Agente Comunitario de Satude ACS — PSF), obedecidas todas as regras e
normas do Edital do Processo Seletivo Simplificado, chegou-se, portanto, a
seguinte classificagao:

1 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)-PSF - CARGA HORARIA
SEMANAL 40 HORAS — GRAU DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO E CURSO
INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL ACS.

Foram feitas 04 (quatro) inscrigdes. Foram observados os critérios de
classificacdo e desempate conforme estabelecido pelo Item VIl do Edital n°
004/SMS/2019. Para fins de esclarecimento necessario e obrigatério, com
referéncia a tempo de servigo, a fungéo objeto deste Processo Seletivo € a de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) - PSF, portanto, o tempo de servigo
a ser contado para critério de desempate é aquele prestado na funcao de Agente
Comunitéario de Saude-ACS.

A classificacdo geral e pontuagéo para o cargo abaixo discriminada:

01 — nome: DEISA FLAVIA APARECIDA ALVES
Pontuacao: Doc Obrig: 04 — Tempo de Servigo: 03a02m9d

02 — nome: FABIANA MARCIA APARECIDA RESENDE
Pontuagio: Doc. Obrig: 04 — Critério de desempate: 01a03m07d

, VA
03 — nome: LORRANA BARBARA DOS SANTOS
Pontuagdo: Doc Obrig: 00 - Desclassificada — nao apresentou
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACEMA
OPS - EDITAL 004/SMS/2019-PSF

Praca José Ribeiro de Assis, 42 — Centro
35.536-000 - Piracema - MG
Fone: (37) 3334-1299 - Fax: (37) 3334-1202
E-mail; rhumanos@piracema.mg.gov.br

comprovagio do enderego na zona urbana — requisito obrigatério

04 — Nome: ADELINA MARIA PINTO
Pontuagdo: Doc Obrig: 00 - Desclassificada — nao apresentou
comprovagio do curso introdutdrio ACS — requisito obrigatério

A convocagido dar-se-a4 de conformidade com a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude, por ato publicado no publicagdo no Diario Oficial
Eletrébnico do Municipio, no Quadro de Avisos e no site:
www.piracema.mg.gov.br.

Assim sendo, terminados os trabalhos de analise da documentagdo e
classificacdo dos inscritos, para fins de direito, lavrou-se a presente ata, para
publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, no Quadro de Avisos e no
site: www.piracema.mg.gov.br, que sera efetuada até as 16 horas desta data e
abertura de prazo para eventuais recursos conforme consta do Item VIl do Edital
n° 004/SMS/2019 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS - PSF.

Piracema, 25 de abril de 2.019

COMISSAO ORGANIZADORA DE PROCESSO SELETIVO - COPS
— EDITAL N° 004/SMS/2019-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
(ACS) - PSF.
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PUBLICADO NO D.O.E., NO QUADRO DE AVISOS (E SITE
www.piracema.mg.gov.br EM 25/04/2019
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